
บทสรุปผู้บรหิาร
ฉบบัเดือน มถินุายน 2567

ระบบเตือนภัยด้านแรงงาน
Early Warning System

สถานการณด้์านแรงงานในระบบประกันสงัคม

การจา้งงาน การวา่งงาน การเลิกจา้ง

MoM

YoY

MoM

เดือน มถินุายน 2567
(ขอ้มูลล่าสดุ เดอืนพฤษภาคม 2567)

รายงานระบบเตือนภัย
ฉบบัสมบูรณ์

ผูป้ระกันตน ม. 33 ผูว้า่งงานในระบบประกันสงัคม ผูถ้กูเลิกจา้งในระบบประกันสงัคม

11,940,441 คน 236,741 คน 37,279 คน
YoY

มาจากประเภทกิจการ มาจากประเภทกิจการ มาจากประเภทกิจการ
1.

สรุปสถานการณ์ด้านแรงงาน

      สถานการณ์การจ้างงานของผู้ประกันตน ม.33 ปรับตัวดีขึ�นจากเดือนเดียวกันของป�ก่อนหน้า โดยเฉพาะสาขา 
กา รจัดการนํ�า/บาํบัดของเสีย ที�พักแรม/รา้นอาหาร และ การค้า ที�ฟ�� นตัวได้ดี ในขณะที�สถานการณ์การว่างงานและ 
การเลิกจ้างลดลงจากป�ก่อน แต่ยังคงเพิ�มขึ�นจากเดือนก่อนหน้า ทั�งนี� สาขาที�ยังมีอัตราการว่างงานและ
การเลิกจ้างสูงได้แก่ กิจกรรมไปรษณีย์และการรบัส่งพัสดุภัณฑ์ การโทรคมนาคม และการผลิตภาพยนตร์
วดิีทัศน์และรายการโทรทัศน์ ซึ�งไดร้บัผลมาจากการเปลี�ยนแปลงอยา่งรวดเรว็ของเทคโนโลยใีนป�จจุบนัและการแขง่ขนั
ทางธุรกิจที�สูงขึ�น 

+2.36 %
+275,279 คน

+0.70 %
+82,577 คน

YoY

MoM

-2.93 % +4.36 %

+3.45 % -0.73 %

+7,901 คน -273 คน

-7,152 คน +1,557 คน

ที�พกัแรม/รา้นอาหาร
53,009 คน

(11.65 % ต่อป�)
2. การค้า

49,324 คน
(2.77 % ต่อป�)

3. การบรหิาร/บรกิารสนบัสนุน
23,080 คน

(5.16 % ต่อป�)

1. การผลิต
6,746 คน

(-11.50 % ต่อป�)

2. ขนสง่/สถานที�เก็บสนิค้า 
1,282 คน

(-10.07 % ต่อป�)

3.

อัตราการวา่งงาน
ในระบบประกันสงัคม

การศึกษา 
48 คน

(-2.99% ต่อป�)

1.94 %

1.

2.

3.

การสื�อสาร
529 คน

(70.19 % ต่อป�)

การก่อสรา้ง
265 คน

(8.60 % ต่อป�)
เกษตร
252 คน

(159.49 % ต่อป�)
อัตราการเลิกจา้ง

ในระบบประกันสงัคม 0.31 %

สญัญาณเตือนภัยดา้นแรงงาน มค่ีาเท่ากับ 0.05 แสดงถึงการจา้งงานใน 12 เดอืนขา้งหนา้
จะอยู่ใน เกณฑ์ปกติ (สีเขียว) นอกจากนี�การคาดการณ์โอกาสเกิดวิกฤตในตลาดแรงงาน
ใน 12 เดอืนขา้งหนา้มโีอกาสเกิดวกิฤตการวา่งงานรอ้ยละ 1.65  และโอกาสเกิดวกิฤตเลิกจา้ง
รอ้ยละ 5.11



อุตสาหกรรม อัตราการวา่งงาน (%) อัตราการเลิกจา้ง (%)

1.ไปรษณีย ์/ การรบัสง่พสัดภัุณฑ์ 3.54 0.61

2.การโทรคมนาคม 3.26 2.56

3.การผลิตภาพยนตร ์/ รายการโทรทัศน์ 3.25 1.38

4.การดแูลที�มกีารใหที้�พกั 2.88 0.20

5.การสนับสนุนธุรกิจ 2.83 0.35

สถานการณก์ารจา้งงานในระบบประกันสงัคม
รายสาขาอุตสาหกรรม

มาตรการกระทรวงแรงงาน

อุตสาหกรรมเฝ�าระวงัการวา่งงาน

อุตสาหกรรมเฝ�าระวงัการวา่งงานและการเลิกจา้ง โดยเฉลี�ย ป� 2567 ในระบบประกันสงัคม 5 อันดบั

ประมาณการสถานการณ์ด้านแรงงาน

หมายเหต ุ: ขอ้มูลเทียบกับป�ที�แล้วโดย (f) คือ การพยากรณ์ขอ้มูล

การจา้งงาน การวา่งงาน การเลิกจา้ง

กรกฎาคม 67

สงิหาคม 67

358,431 คน  (3.05 %) 11,175 คน (-4.60 %) 584 คน (-1.67 %)

378,402 คน  (3.21 %) 13,417 คน (-5.41 %) 1,470 คน (-4.04 %)

        สง่เสรมิการพฒันาศักยภาพแรงงานดา้นเทคโนโลยี
และทักษะดจิทัิล ใหม้คีวามพรอ้มในการปรบัตัวต่อการ
เปลี�ยนแปลงที�เกิดขึ�น และสามารถประกอบอาชพี
ไดอ้ยา่งมคีณุภาพ

        ติดตามสถานการณที์�สง่ผลต่อตลาดเเรงงานอยา่งต่อเนื�อง 
และจดัใหม้กีารฝ�กทักษะหรอืแนะแนวอาชพีสาํหรบัแรงงาน
ที�ต้องการมทัีกษะเพิ�ม หรอืแรงงานที�ต้องการเคลื�อนยา้ย
ระหวา่งภาคอุตสาหกรรม เพื�อใหส้ามารถประกอบอาชพีใหม่
ไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

กองเศรษฐกิจการแรงงาน สาํนกังานปลัดกระทรวงแรงงาน


