
สาขาที่มีการฟนตัวไดดี 
 ที่พักแรม/รานอาหาร
 การคา
 การขนสง 
         สาขาการผลิต (อาหาร)  
 
 

ในระยะถัดไป  กระทรวงแรงงานควรมีมาตรการ  ดังนี้

 ระบบเตือนภัยดานแรงงาน
 Early Warning System

เดือนมกราคม 2566
(ขอมูลลาสุดเดือนธันวาคม 2565)

สถานการณดานแรงงานในระบบประกันสังคมบทสรุปผู บริหาร
ฉบับเดือนมกราคม 2566
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การจางงาน

1
2
3

การผลิต
138,717 คน (4.49%)      

ที ่พักแรม/รานอาหาร
73,235 คน (20.79%)      

การคา
82,224 คน (4.97%)      

 11,638,041 คน
ผูประกันตน ม.33

500,830 คน 
YoYเพิ่มขึ้น 

4.50 %

มาจากประเภทกิจการ

เปนผลมาจากฐานต่ำในปกอน

การวางงาน

    196,926 คน
ผูวางงานในระบบประกันสังคม

  56,422 คน 
YoYลดลง

 -22.27%
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3

ที ่พักแรม/รานอาหาร
13,432 คน (-62.93%)      
การผลิต
8,352 คน (-15.99%)      

การคา
8,284 คน (-20.38%)      

มาจากประเภทกิจการ

เปนผลมาจากฐานสูงในปกอน

อัตราการวางงาน
ในระบบประกันสังคม  1.66 %

ต่ำกวาเดือนกอน และเดือนเดียวกันปกอน  
     

การเลิกจาง

         32,530 คน
ผูถูกเลิกจางในระบบประกันสังคม

  32,893 คน 
YoYลดลง

 -50.28%
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ที ่พักแรม/รานอาหาร
10,663 คน (-90.91%)      
การคา
4,776 คน (-57.19%)      

ขนสง
2,923 คน (-69.78%)      

มาจากประเภทกิจการ

เปนผลมาจากฐานสูงในปกอน

อัตราการเลิกจาง
ในระบบประกันสังคม  0.28 %

ผูถูกเลิกจาง =           ของผูวางงานในระบบฯท้ังหมด 16.52 %

สูงกวาเดือนกอน แตต่ำกวาปกอนหนา

การจางงาน
การเลิกจาง
การวางงาน

สถานการณการจางงาน การวางงาน และการเลิกจางของผูประกันตนมาตรา 33 ปรับตัวดีข้ึน 
จากเดือนเดียวกันของปกอน การผลิตสาขาอิเล็กทรอนิกส มีการจางงานลดลง อีกท้ังการวางงาน
และเลิกจางเพ่ิมข้ึนในเดือนน้ี นอกจากน้ี สาขาท่ียังมีอัตราการวางงานและเลิกจางสูง ในภาพรวม 
ยังไดรับผลกระทบจากโควิด-19 เงินเฟอ หวงโซอุปทานโลก ความขัดแยงและนโยบายระหวาง
ประเทศและเปนอุตสาหกรรมท่ีตองเฝาระวัง 

 
        สาขาท่ีควรเฝาระวังการวางงานและเลิกจาง 
       ไปรษณีย/รับสงพัสดุ
       สังคมสงเคราะหไมใหท่ีพัก  
       กิจกรรมตัวแทนธุรกิจทองเท่ียว
       การจัดนำเท่ียว
       

ติดตามสถานการณการจางงาน การวางงาน และการเลิกจางอยางตอเนื่อง
เนนเฝาระวังอุตสาหกรรมที่มีสัดสวนการขยายตัวของผูวางงานสูงอยางใกลชิด 

ถึงแมการแพรระบาดของโรค COVID-19 ผอนคลายลง 
แตปญหาเศรษฐกิจและหวงโซอุปทานโลก นโยบายของตางประเทศ 

เชน นโยบายโควิดของจีน รวมถึงสถานการณเงินเฟอยัง
สงผลตอเศรษฐกิจและตลาดแรงงานไทย

11
กระตุนการจางงานตามความตองการ

ของระบบเศรษฐกิจในชวงฟนฟูจากการแพรระบาด 
โดยเฉพาะในภาคการทองเที่ยว

12

หมายเหตุ : YoY (Year on Year) หมายถึง การเปลี่ยนแปลง
ในปจจุบันเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนหนา

ระบบเตือนภัยดานแรงงาน

คาดการณวา  
การจางงานในอีก 12 เดือนขางหนา

จะอยูในเกณฑเฝาระวัง 

รายงานระบบเตือนภัย
ฉบับสมบูรณ

สรุปสถานการณดานแรงงานสรุปสถานการณดานแรงงาน

 ระบบเตือนภัยดานแรงงาน
 Early Warning System



หนวย : คน

อุตสาหกรรมหลัก
หนวย : คนหนวย : คน

อัตราการวางงาน      อัตราการเลิกจาง      การวางงานขยายตัวเฉลี่ย
             ในป 2565

1

2

4

5

ไปรษณียและ
การรับสงพัสดุภัณฑ

สังคมสงเคราะห
ไมใหที่พัก

ศิลปะและ
การบันเทิง

ธุรกิจทองเที่ยว
/การจัดนำเที่ยว3

ที่พักแรม

สถานการณการจางงานในระบบประกันสังคม สถานการณการจางงานในระบบประกันสังคม
รายสาขาอุตสาหกรรมรายสาขาอุตสาหกรรม

อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงาน อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงาน

ภาพรวมการจางงานเพิ่มขึ้นมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (พ.ย. 65)

 ธ.ค. 65 
เพิ่มขึ้น 4.50 % จากปกอน 

และเพิ่มขึ้น 0.58 % จากเดือนกอน

อุตสาหกรรมหลัก อุตสาหกรรมหลัก

อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงานและการเลิกจาง ป 2565 ในระบบประกันสังคม 5 อันดับอุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงานและการเลิกจาง ป 2565 ในระบบประกันสังคม 5 อันดับ

ไปรษณีย / 
การรับสงเอกสาร-สิ่งของ

กิจกรรมสังคมสงเคราะหโดยไมมีที่พักอาศัย
สำหรับผูสูงอายุ/ผูพิการ/
การรับเลี้ยงเด็กกลางวัน

ธุรกิจจัดนำเท่ียว
/ตัวแทนธุรกิจการเดินทาง

กิจกรรมดานการบันเทิง
/กิจกรรมสรางสรรคศิลปะ

โรงแรม รีสอรท และหองชุด
/เกสตเฮาส

การจางงาน
(เทียบกับขอมูลเดือน ธ.ค. 64)

การวางงาน
(เทียบกับขอมูลเดือน ธ.ค. 64)

การเลิกจาง
(เทียบกับขอมูลเดือน ธ.ค. 64)

ภาพรวมการวางงานลดลงนอยกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (พ.ย. 65)

 ธ.ค. 65 
ลดลง -22.27 % จากปกอน 

และลดลง -5.97 % จากเดือนกอน

ภาพรวมการเลิกจางเพิ่มขึ้นมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (พ.ย. 65)

 ธ.ค. 65 
ลดลง -50.28 % จากปกอน 

และเพิ่มขึ้น 8.36 % จากเดือนกอน

เกษตรกรรม     อุตสาหกรรมผลิต       กอสราง              การคา             ขนสง         ที่พักแรม/รานอาหาร เกษตรกรรม     อุตสาหกรรมผลิต       กอสราง              การคา              ขนสง       ที่พักแรม/รานอาหารเกษตรกรรม       อุตสาหกรรมผลิต     กอสราง              การคา              ขนสง        ที่พักแรม/รานอาหาร

5.35 %

3.72 %

3.65 %

3.44 %

3.40 %

0.49 %

0.98 %

2.19 %

1.50 %

1.27 %

13.36 %

1.05 %

-65.19 %

-73.63 %

-72.62 %

การจางงาน การวางงาน การเลิกจาง

ประมาณการสถานการณดานแรงงาน ประมาณการสถานการณดานแรงงาน 

  กุมภาพันธ 66 (f)           เพิ่มขึ้น  425,224 คน (3.80%)        ลดลง  47,854 คน (-21.14%)        เพิ่มขึ้น  908 คน   (1.92%)

  มีนาคม   66 (f)            เพิ่มขึ้น  380,831 คน (3.39%)        ลดลง  43,137 คน  (14.11%)                   เพิ่มขึ้น  19,759 คน (34.26%) 

ขอมูลเทียบกับปที่แลว
โดย (f) คือ การพยากรณขอมูล 

+18,671
(15.44%)

+138,717
(4.49%)

+59,218
(9.99%)

+83,224
(4.97%)

-9,310
(-1.98%)

+73,235
(20.79%)

ĀîŠü÷�:�Ùî

-416
(-19.14%)

-8,352
(-15.99%)

-2,694
(-20.22%)

-8,284
(-20.38%)

-3,616
(-25.32%)

-13,432
(-62.93%)

-61
(-17.13%)

124
(1.29%)

-1,274
(-43.20%)

-4,776
(-57.19%)

-2,923
(-69.78%)

-10,663
(-90.91%)


