
ระบบเตือนภัยดานแรงงาน

คาดการณวา  
ตลาดแรงงานเริ่มมีสัญญาณเฝาระวัง

การจางงานในอีก 12 เดือนขางหนา 

สาขาที่มีการฟนตัวไดดี 
 ที่พักแรม/รานอาหาร
 การคา
 สาขาการผลิต 
 (ยานยนต และอิเล็กทรอนิกส) 
 
 

ในระยะถัดไป  กระทรวงแรงงานควรมีมาตรการ  ดังนี้

ระบบเตือนภัยดานแรงงาน
 Early Warning System 
ระบบเตือนภัยดานแรงงาน
 Early Warning System

เดือนกรกฎาคม 2565
(ขอมูลลาสุดเดือนมิถุนายน 2565)

สถานการณดานแรงงานในระบบประกันสังคมบทสรุปผู บริหาร
ฉบับเดือนกรกฎาคม 2565

สรุปสถานการณดานแรงงานสรุปสถานการณดานแรงงาน

การจางงาน

1

2

3

ที ่พักแรม/รานอาหาร
45,075 คน (13.43%)      
การคา
34,706 คน (2.09%)      

การกอสราง
26,206 คน (4.58%)      

 11,313,040 คน
ผูประกันตน ม.33

215,044 คน 
YoYเพิ่มขึ้น 

 1.94 %

มาจากประเภทกิจการ

เปนผลมาจากฐานต่ำในปกอน

การวางงาน

    245,000 คน
ผูวางงานในระบบประกันสังคม

  62,883 คน 
YoYลดลง

 -20.42%

1

2

3

ที ่พักแรม/รานอาหาร
20,830 คน (-64.53%)      
การผลิต
5,625 คน (-9.16%)      

การคา
3,391 คน (-7.09%)      

มาจากประเภทกิจการ

เปนผลมาจากฐานสูงในปกอน

อัตราการวางงาน
ในระบบประกันสังคม  2.12 %
สูงกวาเดือนกอน แตต่ำกวาเดือนเดียวกันปกอน  

     

การเลิกจาง

         31,217 คน
ผูถูกเลิกจางในระบบประกันสังคม

  59,527 คน 
YoYลดลง

 -65.60%

1

2

3

ที ่พักแรม/รานอาหาร
16,394 คน (-88.24%)      
การผลิต
6,750 คน (-52.46%)      

การคา
3,820 คน (-46.87%)      

มาจากประเภทกิจการ

เปนผลมาจากฐานสูงในปกอน

อัตราการเลิกจาง
ในระบบประกันสังคม  0.27 %

ผูถูกเลิกจาง =           ของผูวางงานในระบบฯท้ังหมด 12.74 %

ต่ำกวาเดือนกอน และเดือนเดียวกันปกอน
     

การจางงาน
การเลิกจาง
การวางงาน

สถานการณการจางงาน/เลิกจาง ผูประกันตน ม.33  ในภาพรวม ปรับตัวดีขึ้น 
จากเดือนกอนและเดือนเดียวกันปกอน ในขณะที่การวางงานสูงขึ้น 
เมื่อเทียบกับเดือนกอน บางสาขายังมี อัตราการวางงานและเลิกจางสูง
ซึ่งไดรับผลกระทบจากโควิด-19 และเปนอุตสาหกรรมเฝาระวัง  

          สาขาท่ีมีีอัตราการวางงานและเลิกจางสูง 
       ไปรษณีย/รับสงพัสดุภัณฑ 
       สังคมสงเคราะหไมใหท่ีพัก  
       การบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ (สปา/การดูแลความงาม )
       การปาไม
       กิจกรรมทางวิชาชีพ/วิทยาศาสตร

ติดตามสถานการณการจางงาน/วางงาน/เลิกจาง 
           การระบาดของโควิด-19 
           สงครามระหวางรัสเซียและยูเครน 
           เงินเฟอ ราคาน้ำมัน และสินคาโภคภัณฑ 

11

มาตรการเฝาระวัง 
การปองกันเชิงรุก 
การเตรียมความพรอม
กลับสูตลาดแรงงาน 

12
มาตรการลดอัตราเงินสมทบใหกับผูประกันตน 
           ม.33 สงเงินสมทบในอัตรา 1% 
          ม.39 สงเงินสมทบ เดือนละ 91 บาท (พ.ค.– ก.ค. 65) 
           ม.40 เหลือ 60% ของอัตราเงินสมทบเดิม (ก.พ. – ก.ค. 65) 

13

หมายเหตุ : YoY (Year on Year) หมายถึง การเปลี่ยนแปลง
ในปจจุบันเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนหนา



หนวย : คน

อุตสาหกรรมหลัก

หนวย : คนหนวย : คน

อัตราการวางงาน      อัตราการเลิกจาง      การวางงานขยายตัวเฉลี่ย
             ในป 2565
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สถานการณการจางงานในระบบประกันสังคม สถานการณการจางงานในระบบประกันสังคม
รายสาขาอุตสาหกรรมรายสาขาอุตสาหกรรม 

อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงาน อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงาน

ภาพรวมการจางงานขยายตัวมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (พ.ค. 65)

 มิ.ย. 65 
ขยายตัว 1.94 % จากปกอน 

และขยายตัว 0.56 % จากเดือนกอน

อุตสาหกรรมหลัก อุตสาหกรรมหลัก

อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงานและการเลิกจาง ป 2565 ในระบบประกันสังคม 5 อันดับอุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงานและการเลิกจาง ป 2565 ในระบบประกันสังคม 5 อันดับ

ไปรษณีย / 
การรับสงเอกสาร-สิ่งของ

กิจกรรมสังคมสงเคราะหโดยไมมีที่พักอาศัย
สำหรับผูสูงอายุ/ผูพิการ/
การรับเลี้ยงเด็กกลางวัน

กิจกรรมสปา / การบริการลดน้ำหนัก/ 
การดูแลความงาม / การบริการฟอกและยอมสี

วนวัฒนวิทยา / การทำไม / 
การเก็บหาของปา / 
บริการสนับสนุนการปาไม

กิจกรรมการออกแบบเฉพาะดานอื่น ๆ/ 
การถายภาพ/ การแปลความหมายและลาม/ 
วิชาชีพวิทยาศาสตรและเทคนิคอื่น ๆ

-3,869
(-3.09%)

-2,336
(-0.07%)

+26,206
(4.58%)

+34,706
(2.09%)

+10,375
(2.27%)

+45,075
(13.43%)

+130
(5.84%)

-5,625
(-9.16%)

-1,831
(-11.85%) -3,391

(-7.09%)
-3,063

(-18.35%)

-20,830
(-64.53%)

การจางงาน
(เทียบกับขอมูลเดือน มิ.ย. 64)

การวางงาน
(เทียบกับขอมูลเดือน มิ.ย. 64)

การเลิกจาง
(เทียบกับขอมูลเดือน มิ.ย. 64)

+136
(48.40%)

-6,750
(-52.46%)

-1,612
(-40.71%) -3,820

(-46.87%)
-3,799

(-68.05%)

-16,394
(-88.24%)

ภาพรวมการวางงานหดตัวมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (พ.ค. 65)

 มิ.ย. 65 
หดตัว -20.42 % จากปกอน 

และขยายตัว 0.86 % จากเดือนกอน

ภาพรวมการเลิกจางหดตัวมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (พ.ค. 65)

 มิ.ย. 65 
หดตัว -65.60 % จากปกอน 

และหดตัว -2.29 % จากเดือนกอน

เกษตรกรรม        อุตสาหกรรมผลิต           กอสราง                     การคา                      ขนสง           ที่พักแรม/รานอาหาร เกษตรกรรม        อุตสาหกรรมผลิต           กอสราง                     การคา                      ขนสง           ที่พักแรม/รานอาหารเกษตรกรรม        อุตสาหกรรมผลิต           กอสราง                     การคา                      ขนสง           ที่พักแรม/รานอาหาร

5.76 %

4.98 %

3.93 %

3.17 %

2.68 %

0.43 %

1.72 %

1.05 %

0.17 %

0.69 %

-32.31 %

-20.73 %

-71.83 %

-50.18 %

-51.28 %

การจางงาน การวางงาน การเลิกจาง

ประมาณการสถานการณดานแรงงาน ประมาณการสถานการณดานแรงงาน 

สิงหาคม 65 (f)     เพิ่มขึ้น  220,491 คน (1.99%)        เพิ่มขึ้น  54,677 คน (17.93%)         เพิ่มขึ้น  30,578 คน (33.63%)

กันยายน 65 (f)     เพิ่มขึ้น  198,669 คน (1.80%)        เพิ่มขึ้น  51,325 คน (18.79%)          เพิ่มขึ้น  11,193 คน (15.52%) 

ขอมูลเทียบกับปที่แลว
โดย (f) คือ การพยากรณขอมูล 


	ระบบเตือนภัย กรกฎาคม 65 (1)
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