
**หมายเหตุ : % คือ รอยละเมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน

ระบบเตือนภัยดานแรงงาน
 Early Warning System 
ระบบเตือนภัยดานแรงงาน
 Early Warning System

เดือนเมษายน 2565
(ขอมูลลาสุดเดือนมีนาคม 2565)

สถานการณดานแรงงานในระบบประกันสังคมบทสรุปผู บริหาร
ฉบับเดือนเมษายน 2565

ผู ประกันตน ม.33 มีจำนวน 11.23 ลานคน 
เพิ ่มขึ ้น 142,956 คน คิดเปน 1.29 %
จากเดือนเดียวกันกันปกอน เปนผลจากฐานต่ำปกอน

การกอสราง
23,116 คน (4.00%)     1
การคา
18,823 คน (1.13%)     2
การบริหารราชการ
15,812 คน (1.49%)     3

การจางงาน

ผูวางงานในระบบประกันสังคม มีจำนวน 305,765 คน

ลดลง 40,143 คน คิดเปน -11.61 % 

เปนผลจากฐานสูงในปกอน

ที ่พักแรม/รานอาหาร
19,481 คน (-51.90%)     1
การผลิต
4,161 คน (-5.76%)     2
ศิลปะ/ความบันเทิง
2,046 คน (-59.86%)     3

การวางงาน

            อัตราการวางงานในระบบประกันสังคม = 2.65 % ต่ำกวาเดือนกอน และเดือนเดียวกันปกอน  

ผู ถูกเลิกจางในระบบประกันสังคม มีจำนวน 57,682 คน

ลดลง 72,778 คน คิดเปน -55.79 %
เปนผลจากฐานสูงในปกอน

ที ่พักแรม/รานอาหาร
17,108 คน (-72.64%)     1
การผลิต
14,276 คน (-58.01%)     2
การขนสง
3,320 คน (-54.53%)     3

การเลิกจาง

อัตราการเลิกจางในระบบประกันสังคม = 0.51 % ต่ำกวาเดือนกอน และเดือนเดียวกันปกอน 
(ผู ถูกเลิกจางคิดเปน 18.86% ของผู วางงานในระบบฯ ทั ้งหมด)  
     

สรุปสถานการณดานแรงงานสรุปสถานการณดานแรงงาน
สถานการณการจางงาน วางงาน และเลิกจาง ผูประกันตน ม.33  ในภาพรวม ปรับตัวดีขึ้น จากเดือนกอนและเดือนเดียวกันปกอน

    โดยเฉพาะ สาขาการผลิต (ยานยนต และอิเล็กทรอนิกส) การกอสรางเฉพาะทาง และการขนสง

    แตบางสาขายังมี อัตราการวางงานและเลิกจางสูง  เชน  ไปรษณียและการรับสงพัสดุภัณฑ ศิลปะและความบันเทิง 
    ขนสงทางอากาศ การโฆษณา/การวิจัยตลาด และกิจกรรมการจางงาน
    ซึ่งไดรับผลกระทบสูงจากโควิด-19 และเปนอุตสาหกรรมเฝาระวัง

ติดตามสถานการณการจางงาน/วางงาน/เลิกจาง จากการระบาดของโควิด-19 และสงครามระหวาง
รัสเซียและยูเครน รวมทั้งสถานการณเงินเฟอและคาเงินบาท

กระทรวงแรงงานไดมีมาตรการเฝาระวัง เชน การออกตรวจสถานประกอบการ เปดศูนยบริหาร
สถานการณโควิด-19 และมีการปองกันเชิงรุก รวมถึงการเตรียมความพรอมกลับสูตลาดแรงงาน 
และลดอัตราเงินสมทบใหกับผูประกันตน ม.40 เหลือรอยละ 60 ของอัตราเงินสมทบเดิม ต้ังแต ก.พ. – ก.ค. 65
 

//

ระบบเตือนภัยดานแรงงาน คาดการณวา  
ตลาดแรงงานยังอยูในสถานการณปกติ ทั้งการจางงาน การวางงาน และการเลิกจาง ในอีก 12 เดือนขางหนา
ในระยะถัดไป กระทรวงแรงงานมีมาตรการ ดังนี้



เกษตรกรรม  อุตสาหกรรมผลิต   กอสราง         การคา         ขนสง        ที่พักแรม/
             รานอาหาร

หนวย : คน

อุตสาหกรรมหลัก

หนวย : คนหนวย : คน

เกษตรกรรม  อุตสาหกรรมผลิต   กอสราง         การคา         ขนสง        ที่พักแรม/
             รานอาหาร

เกษตรกรรม  อุตสาหกรรมผลิต   กอสราง         การคา         ขนสง        ที่พักแรม/
             รานอาหาร

อัตราการวางงาน      อัตราการเลิกจาง      การวางงานขยายตัวเฉลี่ย
             ในป 2565
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สถานการณการจางงานในระบบประกันสังคม สถานการณการจางงานในระบบประกันสังคม
รายสาขารายสาขา 

อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงาน อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงาน

การขยายตัวของการเลิกจาง
รายสาขาหลัก

(การขยายตัวจากเดือน มี.ค.64)

การขยายตัวของการวางงาน
รายสาขาหลัก

(การขยายตัวจากเดือน มี.ค. 64)

การขยายตัวของการจางงาน
รายสาขาหลัก

(การขยายตัวจากเดือน มี.ค. 64)

“ภาพรวมการจางงานขยายตัวมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (ก.พ. 65)

 มี.ค. 65 
ขยายตัว 1.29 % จากปกอน 

และขยายตัว 0.39 % จากเดือนกอน”

“ภาพรวมการวางงานหดตัวนอยกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (ก.พ. 65)

 มี.ค. 65 
หดตัว -11.61 % จากปกอน 

และขยายตัว 35.10 % จากเดือนกอน”

“ภาพรวมการเลิกจางหดตัวมากกวา
ที่ประมาณการไวจากเดือนที่แลว (ก.พ. 65)

 มี.ค. 65 
หดตัว -55.79 % จากปกอน 

และขยายตัว -21.69 % จากเดือนกอน”

อุตสาหกรรมหลัก อุตสาหกรรมหลัก

อุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงานและการเลิกจาง ป 2565 ในระบบประกันสังคม 5 อันดับอุตสาหกรรมเฝาระวังการวางงานและการเลิกจาง ป 2565 ในระบบประกันสังคม 5 อันดับ

ไปรษณีย / 
การรับสงเอกสาร-สิ่งของ

กิจกรรมสวนพฤกษชาติและสวนสัตว / 
โบราณสถานและอาคาร
ทางประวัติศาสตร / พิพิธภัณฑ

การขนสงผูโดยสารทางอากาศ
ทั้งแบบที่มีและไมมีตารางเวลา

กิจกรรมของบริษัทโฆษณา / 
ตัวแทนขายสื่อโฆษณา /วิจัยตลาดและ
การสำรวจความคิดเห็นของประชาชน (ประชามติ)

กิจกรรมของสำนักงานจัดหางานหรือตัวแทน
จัดหางานอื่นๆ/ การใหบริการจางงานชั่วคราว/ 
การจัดหาทรัพยากรมนุษยอื่นๆ

-7,439
(-5.86%) -16,062

(-0.51%)

+23,116
(4.00%) +18,823

(1.13%) +12,616
(2.76%)

+15,026
(4.24%)

+880
(42.55%)

-4,161
(-5.76%)

-127
(-0.74%)

+6,147
(12.67%)

-1,157
(-6.44%)

-19,481
(-51.90%)

+302
(109.42%)

-14,276
(-58.01%)

-1,220
(-27.03%)

-1,800
(-17.75%) -3,320

(-54.53%)

-17,108
(-72.64%)
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