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สรุปรายงานสถานการณและแนวโนมดานแรงงาน เดือนพฤษภาคม 2561 

ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน 

 -  การจางงาน ลูกจางในระบบประกันสังคมเดือนพฤษภาคม 2561 มีจํานวน 11,365,815 คน มีอัตราการ

ขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา (YoY) รอยละ 7.80 และขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนกอน (MoM) 

รอยละ 3.87 (เดือนเมษายน 2561 จํานวน 10,941,422 คน) โดยการจางงานในระบบประกันสังคมจําแนกตาม

ภาคอุตสาหกรรมยังคงมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนใน 5 อันดับแรก ไดแก อุตสาหกรรมขายสง ขายปลีก อุตสาหกรรมอาหารและ

อาหารสัตว อุตสาหกรรมกอสราง อุตสากรรมทองเท่ียวและโรงแรม และอุตสาหกรรมขนสง   

- การวางงาน จากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม เดือนพฤษภาคม 

2561 มีจํานวน 160,180 คน มีอัตราการขยายตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา (YoY) รอยละ 2.86 และ

เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนกอน (MoM) 155,559 คน คิดเปนรอยละ 2.97 

    - การเลิกจาง อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 เดือนพฤษภาคม 2561 

ผูประกันตนท่ีสํานักงานประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุเลิกจาง มีจํานวนท้ังสิ้น 24,608 คน  

คิดเปนรอยละ 0.22 สําหรับประเภทอุตสาหกรรมในระบบประกันสังคมท่ีมีการเลิกจางสูง 5 อันดับแรก ไดแก 

อุตสาหกรรมขายสง ขายปลีก อุตสาหกรรมกอสราง อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส อุตสาหกรรมแมพิมพ และ

อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว  

- แนวโนมการจางงานของตลาดแรงงานในภาพรวมยังอยูในภาวะปกติ  การเฝาระวังสถานการณ 

จากระบบเตือนภัยดานแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน โดยใชดัชนีชี้นําทางเศรษฐกิจในรูปแบบดัชนีผสม  

13 ตัว มีดัชนีท่ีสงสัญญาณ 2 ตัว ไดแก การใชกระแสไฟฟาและดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของไทย สําหรับการใช

กระแสไฟฟา เดือนพฤษภาคม 2561 ชะลอตัวท่ีรอยละ -1.09 (YoY) แตอยางไรก็ตามพบวาการใชกระแสไฟฟาเพ่ิมข้ึน

จากเดือนกอนท้ังภาคครัวเรือนและภาคอุตสาหกรรม ท้ังนี้เพ่ิมข้ึนในอัตราไมสูงนัก เนื่องจากสภาวะอากาศในเดือนนี้มี

ฝนตกสะสมสงผลใหอุณหภูมิเฉลี่ยต่ํากวาปกติ   

 สําหรับดัชนีช้ีนําภาวะเศรษฐกิจของไทย มีอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) เดือนพฤษภาคม 2561 ชะลอตัว 

อยูท่ีรอยละ -4.51 เนื่องจากในภาพรวมผูบริโภคยังคงมีความกังวลเก่ียวกับราคาพืชผลทางการเกษตรท่ียังคงทรงตัว 

อยูในระดับต่ํา และราคาน้ํามันท่ีมีแนวโนมปรับตัวสูงข้ึนตอเนื่อง ท้ังนี้พบวามีการปรับตัวเพ่ิมข้ึนในหลายองคประกอบ

ของดัชนี ไดแก พ้ืนท่ีรับอนุญาตกอสรางท่ัวประเทศ ดัชนีปริมาณการสงออกสินคา (ไมรวมทองคํา) และดัชนีความ

เชื่อม่ันภาคธุรกิจในอีก 3 เดือนขางหนา    
 

ปจจัยท่ีสงผลกระทบเชิงบวก  

  การฟนตัวของเศรษฐกิจไทย เปนไปอยางตอเนื่องเกิดจากปจจัยบวกดังนี้  

1. การสงออกขยายตัวตามการเติบโตตอเนื่องของเศรษฐกิจโลก มูลคาการสงออกขยายตัวรอยละ 13.1 

จากระยะเดียวกันของปกอน ขยายตัวในหลายหมวดสินคาจากอุปสงคตางประเทศและราคาน้ํามันดิบในตลาดโลก

เพ่ิมข้ึน ไดแก 1) สินคาผลิตภัณฑปโตรเคมี เคมีภัณฑและผลิตภัณฑปโตรเลียม 2) ยานยนตและชิ้นสวน 3) สินคา

เกษตรแปรรูป น้ํามันปาลมและผลิตภัณฑยาง และ 4) สินคาอิเล็กทรอนิกส โดยเฉพาะฮารดดิสกไดรฟและชิ้นสวน

อิเล็กทรอนิกส สําหรับภาคการทองเท่ียวขยายตัวในอัตราชะลอลง จํานวนนักทองเท่ียวตางประเทศขยายตัว 
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รอยละ 6.4 จากระยะเดียวกันของปกอน แตเม่ือปรับฤดูกาลแลวลดลงรอยละ 1.5 จากเดือนกอน สาเหตุจากเทศกาล

รอมฎอนท่ีมาถึงเร็วกวาปกอน และการชะลอการทองเท่ียวกอนเทศกาลบอลโลก  

2. เครื่องช้ีเศรษฐกิจภาพรวมเดือนพฤษภาคม 2561 ขยายตัวไดตอเนื่อง ไดแก การบริโภคภาคเอกชน 

ขยายตัวจากระยะเดียวกันของปกอน สะทอนจากปริมาณการจําหนายรถยนตนั่ง ท่ีขยายตัวสูงถึง 26.8%  

ขยายตัวตอเนื่องติดตอกันเปนเดือนท่ี 17 ตั้งแตตนป 2560 และภาษีมูลคาเพ่ิม ณ ราคาคงท่ี ขยายตัว 3.0% สําหรับ

การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเรงข้ึน ตามการลงทุนในหมวดเครื่องจักรและอุปกรณ การนําเขาสินคาทุนของ

ภาคเอกชนโดยเฉพาะหมวดอุปกรณโทรคมนาคม หมวดพลังงาน และหมวดคอมพิวเตอร สําหรับรายจายภาครัฐ 

ขยายตัวจากรายจายคาตอบแทนบุคลากร และรายจายลงทุนตามการเบิกจายงบเพ่ิมเติมป 2560 ของกลุมจังหวัดและ

การจัดซ้ืออาวุธยุทโธปกรณเปนสําคัญ 

3. การลงทุนภาคเอกชนมีแนวโนมปรับตัวดีข้ึน จากปจจัยสนับสนุน อาทิ การกอสรางโครงการพ้ืนฐานของ

ภาครัฐ การลงทุนภาคเอกชนในพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรมในเขตระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ท่ีมีความชัดเจน

ในทางปฏิบัติ สําหรับภาคการคาและบริการ ภาคอสังหาริมทรัพยและกอสรางคาดวาจะมีการลงทุนเพ่ิมตอเนื่อง 

ตามภาวะเศรษฐกิจ ท้ังนี้กระทรวงแรงงานควรมีมาตรการเตรียมความพรอมดานกําลังแรงงานและคุณภาพแรงงานให

เพียงพอตอการรองรับการขยายตัวของภาคการผลิตและการลงทุน 

ปจจัยท่ีสงผลกระทบเชิงลบ  

1. ตนทุนการดําเนินธุรกิจท่ีเพ่ิมข้ึนเปนขอจํากัดสําคัญของผูประกอบการ  โดยเฉพาะตนทุนคาแรงจากการ

ปรับข้ึนคาจางข้ันต่ําท่ีมีผลบังคับใชตั้งแต 1 เมษายน 2561 เปนตนไป สงผลกระทบตอธุรกิจ SMEs เปนหลัก 

โดยเฉพาะผูประกอบการอุตสาหกรรมการผลิตเพ่ือสงออก อาทิ ยานยนต เฟอรนิเจอร เครื่องหนังและสิ่งทอ  

ประกอบกับราคาตนทุนวัตถุดิบมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนตามราคาน้ํามันดิบและสินคาโภคภัณฑ     

2. การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีสงผลกระทบตอแรงงานไทย จากขอมูลอัตราการเปลี่ยนแปลง 

ของผูมีงานทําในระบบเตือนภัยดานแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน พบวา จํานวนผูทํางานในอุตสาหกรรม

ยานยนต/ชิ้นสวน และอุตสาหกรรมการเปนสื่อกลางทางการเงิน มีแนวโนมลดลงตอเนื่องตั้งแตไตรมาส 1 ป 2557  

เปนตนมา สาเหตุหนึ่งมาจากการนําระบบอัตโนมัติมาใชในการทํางาน ไดแก แขนกลท่ีใชเคลื่อนยายสิ่งของ เชื่อม พนสี 

และประกอบชิ้นสวน การใชตูเอทีเอ็ม การใชระบบ E-Banking เปนตน สอดคลองกับรายงานขององคการแรงงาน

ระหวางประเทศซ่ึงระบุวารอยละ 56 การจางงานในประเทศกัมพูชา อินโดนีเซีย ไทย และเวียตนามจะมีความเสี่ยงสูง 

ท่ีจะถูกแทนท่ีดวยเทคโนโลยีในหนึ่งหรือสองทศวรรษหนา 

แนวโนมการวางงาน 

 แนวโนมการวางงานจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน กระทรวงแรงงาน ซ่ึงอาศัยขอมูลการวางงานของ 

ผูมีงานทําภาคเอกชนสํานักงานสถิติแหงชาติ แสดงสถานะปกติ (โอกาสการเกิดวิกฤตการวางงานอยูท่ีรอยละ 0.00) 
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สวนท่ี 1  ภาวะเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม และแรงงานไทย 

1. ภาวะเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม และแรงงานไทย       

 ภาวะอุตสาหกรรมไทยเดือนพฤษภาคม 2561 ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมขยายตัวเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับ      

เดือนเดียวกันของปท่ีผานมาอยูท่ีรอยละ 3.24 และลดลงอยูท่ีรอยละ 15.15 เม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมา อุตสาหกรรม 

ท่ีสงผลดานบวกตอดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมรวม ไดแก การผลิตยานยนตและเครื่องยนต การผลิตน้ําตาล การผลิต

เภสัชภัณฑ เคมีภัณฑทางยา การผลิตคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง การผลิตอุปกรณอิเล็กทรอนิกสและแผงวงจร 

ตาราง : ดัชนีอุตสาหกรรมเดือนพฤษภาคม 2561 (MoM) และ (YoY) ดังนี้ 

หัวขอ 

ดัชนีอุตสาหกรรม 

เดือนพฤษภาคม 2561 

(MoM) 

เดือนพฤษภาคม 2561 

(YoY) 

ดัชนีผลผลิต (มูลคาเพ่ิม) 117.92 

ลดลง 

รอยละ 15.15 

117.92 

เพ่ิมข้ึน 

รอยละ 3.24 

อัตราการใชกําลังการผลิต รอยละ 69.91 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม สํ า คั ญ 

ท่ีสงผลดานบวก ตอดัชนี

ผลผลิตอุตสาหกรรมรวม 

การผลิตยานยนตและเคร่ืองยนต 

การผลิตอุปกรณอิเล็กทรอนิกสและแผนวงจร 

การแปรรูปและถนอมเนื้อสัตว 

การแปรรูปและการถนอมปลา 

การผลิตเสื้อผาเคร่ืองแตงกาย 

การผลิตยานยนตและเคร่ืองยนต 

การผลิตน้าํตาล การผลิตเภสัชภัณฑ 

เคมีภัณฑทางยา 

การผลิตคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 

การผลิตอุปกรณอิเล็กทรอนิกสและแผงวงจร 

อุ ต ส า ห ก ร ร ม สํ า คั ญ 

ท่ีสงผลดานลบ ตอดัชนี

ผลผลิตอุตสาหกรรมรวม 

การผลิตน้าํตาล 

การผลิตเคร่ืองดื่มที่ไมมีแอลกอฮอล  

การผลิตผลิตภัณฑทีไ่ดจากการกลั่นปโตรเลียม 

การผลิตน้าํมันและไขมนัจากพชืและสัตว 

การผลิตเคร่ืองประดับเพชรพลอย 

การผลิตผลิตภัณฑยางชนิดอ่ืน ๆ  

การผลิตเคร่ืองดื่มที่ไมมีแอลกอฮอล 

การผลิตสตารชและผลติภัณฑจากสตารช 

การทอผา  

การผลิตมอเตอรไฟฟา เคร่ืองกําเนิดไฟฟา 
  

  แผนภาพ : อัตราการเปลี่ยนแปลงดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม (ถวงนํ้าหนักมูลคาเพ่ิม) 
 

ภาวะโรงงาน ณ เดือนพฤษภาคม 2561 

 จํานวนโรงงาน จํานวนลูกจาง 

มีจํานวนโรงงานไดรับอนุญาตให

ประกอบกิจการ 

321 แหง 7,686 คน 

    -กทม.และปริมณฑล 100 แหง 

(31.15%) 

3,787 คน 

(49.28%) 

    -สวนภูมิภาค 221 แหง 

(68.85%) 

3,899 คน 

(50.72%) 

มีการจางงานใน

โรงงาน 

ขนาด S 304 แหง 5,409 คน 

ขนาด M 13 แหง 1,877 คน 

ขนาด  L 1 แหง 400 คน 

การแจงเลิกกิจการของโรงงาน 228 แหง 8,023 คน 

ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

สรุปสถานการณและแนวโนมดานแรงงานประจําเดือน พฤษภาคม 2561 

ท่ีมา : สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (ประชุมคร้ังท่ี 6/2561 วันท่ี 29 มิ.ย. 2561) 

 

1.81% 
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แผนภาพ : แสดงอัตราการวางงานรายเดือนของสํานักงานสถิติแหงชาติ 

ผูมีงานทํา (ขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ และสํานักงานประกันสังคม) 

           1.1 ผูมีงานทํา 

1) ผูมีงานทําภาคเกษตร (พฤษภาคม  2561)  จํานวน 11,401,700 คน 

 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  0.44 % 

2) ผูมีงานทําภาคเกษตร  (เมษายน 2561) จํานวน 10,743,400 คน 

 - YoY (เมษายน 2561 เทียบ เมษายน 2560)  0.18 % 

3) ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร (พฤษภาคม 2561) 
(ลูกจางท่ีมีนายจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33)  

จํานวน 11,365,815 คน 

 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  7.80 % 

4) ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร (เมษายน 2561) จํานวน 10,941,422 คน 

 - YoY (เมษายน 2561 เทียบกับ เมษายน 2560)  3.97 %    

 จากขอมูล ณ เดื อนพฤษภาคม 2561 มีผู มี งานทําภาคเกษตร จํ านวน 11,401,700 คน มี อัตรา 
การขยายตัวอยู ท่ี 0.44% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (พฤษภาคม 2560 จํานวน  10,922,590 คน 
มีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี  6.31%) แตหากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) ของเดือนพฤษภาคม 2561 
เปรียบเทียบกับ (YoY) ของเดือนเมษายน 2561 ในเดือนพฤษภาคม 2561 มีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี  0.44% 
เพ่ิมข้ึนจากเดือนเมษายน 2561 ซ่ึงมีอัตราขยายตัวอยูท่ี 0.18% ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร จํานวน 11,365,815 คน 
มี อัตราการขยายตัว 7.80% ขยายตัวเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป ท่ีผ านมา (พฤษภาคม 2560 
ซ่ึงมีจํานวน  10,543,612 คน ซ่ึงมีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี 1.89%) แตหากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) 
ของเดือนพฤษภาคม 2561 เทียบกับ (YoY) เดือนเมษายน 2561 ในเดือนพฤษภาคม 2561 มีอัตราการขยายตัว 
อยูท่ี 7.80% ขยายตัวเพ่ิมข้ึนจากเดือนเมษายน 2561 ซ่ึงอยูท่ี 3.97% 

 

ภาวะการวางงาน (ขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ)  

  อัตราการวางงาน เดือนพฤษภาคม 2561 อยูท่ีรอยละ 1.04 อัตราการวางงานมีแนวโนมลดลงเม่ือเทียบกับ 

เดือนเดียวกันของปท่ีแลว (พฤษภาคม 2560) ซ่ึงมีอัตราการวางงานอยู ท่ีรอยละ 1.20 หากเทียบกับเดือนท่ีผานมา          

(เมษายน 2561) อัตราการวางงานลดลงเชนกันจากรอยละ 1.06 มาอยูท่ีรอยละ 1.04 
 
 

เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค.

2560 2561
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อัตราการวางงานรายเดือนของสํานักงานสถิตแิหงชาติ
พ.ค.=1.04%

 
 

 

ที่มา : สํานกังานสถิติแหงชาต ิ
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โอกาสในการทํางาน (กรมการจัดหางาน) 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

  จากขอมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 มีผูสมัครงานใหม จํานวน 14,552 คน มีอัตราการชะลอตัวอยูท่ี 
-5 . 6 4 %  เ ม่ื อ เ ที ย บ กั บ เ ดื อ น เ ดี ย ว กั น ข อ ง ป ท่ี แ ล ว  ( พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 0 )  ตํ า แ ห น ง ง า น ว า ง 
จํานวน 45,423 คน มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 21.62% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (พฤษภาคม 2560) 
การบรรจุงานจํานวน 28,665 คน มีอัตราการชะลอตัวอยู ท่ี -3.39% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว  
(พฤษภาคม 2560) สวนอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง 63.11% มีอัตราการชะลอตัวอยู ท่ี -20.54% 
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (พฤษภาคม 2560) อัตราของผูสมัครงานตอตําแหนงงานวาง อยูท่ี 32.04% 
มีอัตราการชะลอตัวอยูท่ี -22.42% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (พฤษภาคม 2560) 
   

1) ผูสมัครงานใหม (พฤษภาคม 2561)  จํานวน 14,552 คน 
 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  -5.64 % 
2) ตําแหนงงานวาง (พฤษภาคม 2561) จํานวน 45,423 คน 
 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  21.62 % 
3)   การบรรจุงาน (พฤษภาคม 2561) จํานวน 28,665 คน 
 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  -3.39 % 
4)    อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง (พฤษภาคม 2561)  63.11 % 
 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  -20.54 % 
5) อัตราของผูสมัครงานตอตําแหนงงานวาง (พฤษภาคม 2561)      32.04 % 
 - YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบ พฤษภาคม 2560)  -22.42 % 

http://warning.mol.go.th/
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2. สรุปภาวะเศรษฐกิจและแนวโนม  

ภาวะปจจุบัน (พฤษภาคม 2561) แนวโนม (มิถุนายน 2561) ท่ีมา 

       เศรษฐกิจไทยในเดือนพฤษภาคม 2561 ขยายตัวดีข้ึนตอเนื่องตามการ
สงออกสินคาท่ีขยายตัวสูงสอดคลองกับอุปสงคตางประเทศท่ีขยายตัวดีและราคา
น้ํามันท่ีปรับสูงข้ึน ประกอบกับอุปสงคในประเทศขยายตัวตอเนื่อง โดยการ
บริ โภคภาคเอกชนขยายตั ว ในทุกหมวดการใชจ าย  ส งผลใหการผลิต
ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวสอดคลองกัน ดานการใชจายภาครัฐและการลงทุน
ภาคเอกชนขยายตัวในทุกหมวด  ขณะท่ีภาคการทองเท่ียวขยายตัวชะลอลงบาง 
ดานเสถียรภาพเศรษฐกิจ อัตราเงินเฟอท่ัวไปเรงข้ึนตามราคาน้ํามันขายปลีก 
ในประเทศ ราคากาซหุงตมและอัตราเงินเฟอพ้ืนฐานท่ีสูงข้ึน สําหรับอัตราวางงาน
ท่ีปรับฤดูกาลลดลงเล็กนอยจากเดือนกอน ดุลบัญชีเดินสะพัดเกินดุลลดลงตาม
การขาดดุลบริการ รายได และเงินโอนตามฤดูกาลสงกลับรายไดและเงินปนผล
ของธุรกิจตางชาติ และรายรับการทองเท่ียวชะลอลง อยางไรก็ดี ดุลการคายัง
ขยายตัวตอเนื่องตามรายรับจากภาคการสงออก ขณะท่ีดุลบัญชีเงินทุนเคลื่อนยาย

คอนขางสมดุล  

     คาดวาในภาพรวมเศรษฐกิจไทยปรับดีข้ึนตอเนื่องแตยังเปนลักษณะท่ี
กระจุกตัวในกลุมการผลิตเพ่ือสงออกเปนสําคัญ  อาทิ กลุมเคมีภัณฑ  

กลุมยานยนตและชิ้นสวน และกลุมคอมพิวเตอรและชิ้นสวน ขณะท่ีบาง

กลุมอุตสาหกรรมมีแนวโนมขาลง อาทิ เหล็ก สิ่งทอ ซ่ึงสะทอนภาพการใช

กําลังการผลิตท่ีลดลง สําหรับการผลิตเพ่ือตอบสนองอุปสงคในประเทศปรับ

ดีข้ึนบางในกลุมสินคาท่ีรองรับผูมีรายไดสูงเปนสําคัญ สวนดานธุรกิจ
ทองเท่ียวเติบโตตอเนื่องตามจํานวนนักทองเท่ียวตางชาติท่ีเพ่ิมข้ึนจากการ
เปดเสนทางการบินตรงจากหลายประเทศ ภาคการกอสรางปรับดีข้ึนจาก
ความคืบหนาของโครงการภาครัฐ การจางงานโดยรวมทรงตัวแมหลาย
อุตสาหกรรมจะปรับตั วดี ข้ึน โดยเฉพาะการผลิต เ พ่ือการส งออก   
อยางไรก็ดี ผูประกอบการสวนใหญยังประสบปญหาขาดแคลนแรงงานท่ีมี
ทักษะท่ีจําเปนตอการทํางานโดยเฉพาะสําหรับงานท่ีมีความซับซอนมากข้ึน 

รายการเศรษฐกิจและ

การเงินเดือนพฤษภาคม 

2561, รายงานแนวโนม

ธุรกิจ (รายไตรมาส), 

ธนาคารแหงประเทศไทย, 
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สวนท่ี 2  ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน ณ  เดือนพฤษภาคม 2561 (ตัวเลขกระทรวงแรงงาน) 

              ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน เดือนพฤษภาคม 2561 การจางแรงงานในระบบประกันสังคม 
มีผูประกันตน (มาตรา 33) จํ านวน  11 ,365,815 คน  มี อัตราการขยายตั วรอยละ 7.80 เ ม่ือ เ ทียบกับ 
เดือนพฤษภาคม 2560 ซ่ึงมีผูประกันตน จํานวน 10,543,612 คน แสดงใหเห็นวามีผูใชแรงงานเขาสูการทํางาน
เพ่ิมข้ึนถึง 822,203 คน สําหรับการวางงานจากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 
เดือนพฤษภาคม 2561 มีจํานวน 160,180 คน มีอัตราการขยายตัวอยูท่ีรอยละ 2.86 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน 
ของปท่ีผานมา และมีอัตราการขยายตัวอยูท่ีรอยละ 2.97 เม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 2561 ท่ีมีจํานวน 155,559 คน 
อัตราการวางงานของผูประกันตนมาตรา 33 อยู ท่ีรอยละ 1.41 ท้ังนี้อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคม 
มาตรา 33 ผูประกันตนท่ีสํานักงานประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ เลิกจาง 
เดือนพฤษภาคม 2561 มีจํานวนท้ังสิ้น 24,608 คน คิดเปนรอยละ 0.22 มีอัตราเทากับเดือนเมษายน 2561 ซ่ึงมี
อัตราการเลิกจางลูกจาง ท่ีรอยละ 0.22 

 

ภาวการณจางงานในตลาดแรงงาน %MoM %YoY 

เมษายน 2561 พฤษภาคม 2561 เมษายน 2561 พฤษภาคม 2561 

ผูประกันตนมาตรา 33 

(แรงงานที่มีนายจาง ม.33) 
0.25 3.87 3.97 7.80 

จํานวนผูวางงาน ณ ปจจุบัน 

(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน สปส.) 
7.44 2.97 5.22 2.86 

 %YoY 

กุมภาพันธ 2561 มีนาคม 2561 เมษายน 2561 พฤษภาคม 2561 

อัตราการวางงาน  

(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน สปส.และ

ผูประกันตนมาตรา 33 ) 
1.20 1.33 1.42 1.41 

อัตราการเลิกจางลกูจางในระบบประกันสังคม 

มาตรา 33 

(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ

เลิกจาง สปส.และผูประกันตนมาตรา 33 ) 

0.21 0.22 0.22 0.22 

ที่มา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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1. สถานการณการจางงาน (เดือนพฤษภาคม 2561) 

 จากขอมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 มีลูกจางท่ีมีนายจางในระบบประกันสังคม (ม.33) จํานวน 11,365,815 คน 
มีอัตราการขยายตัวรอยละ 7.80 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา (เดือนพฤษภาคม 2560) ซ่ึงมีจํานวน
10,543,612 คน หากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) ของเดือนพฤษภาคม 2561 เทียบกับเดือนเมษายน 2561 
พบวาในเดือนพฤษภาคม 2561 มีอัตราการขยายตัวอยูท่ีรอยละ 7.80 ขยายตัวจากเดือนเมษายน 2561 ซ่ึงอยูท่ี 
รอยละ 3.97 สถานการณการจางงานขยายตัวมากกวารอยละ 1 จึงถือวาสถานการณการจางงานอยูในภาวะปกติ     
(ดูแผนภาพท่ี 1 และ 2) 

 แผนภาพที่ 1: อัตราการเติบโตของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33 : YoY)  

-15.00

-12.00

-9.00

-6.00

-3.00

0.00

3.00

6.00

9.00

12.00

15.00

18.00

21.00

ผูประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33อัตราการเปล่ียนแปลง

ผลของวิกฤตตมยํากุง
ม.ค. 2542 = -11.04%

ผลของวิกฤตแฮมเบอรเกอร
ส.ค. 2552 = -2.93%

ผลของวิกฤตนํ้าทวมในไทย

มี.ค. 2555 = 0.21%

 
ท่ีมา : กลุมงานวิชาการเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

แผนภาพที่ 2 : จํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) และผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 

                        
ท่ีมา : กลุมงานวิชากองเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

พ.ย.60/พ.ย.59=2.90% 
ธ.ค.60/ธ.ค.59=3.13% 
ม.ค.61/ม.ค.60=3.16% 
ก.พ.61/ก.พ.60=3.32% 
มี.ค.61/มี.ค.60=3.52% 
เม.ย.61/เม.ย.60=3.97% 
พ.ค.61/พ.ค.60=7.80% 

ม . ค . 6 1  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,791,655 คน 
ก . พ . 6 1  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,858,657 คน 
มี . ค . 6 1  ลู ก จ า ง ที มี
นายจาง 10,913,304 คน 
เ ม . ย . 6 1  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,941,422 คน 
พ . ค .  6 1  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 11,365,815 คน 
 

พ.ค .61 ผูวางงาน 
160,180 คน 
อัตราการชะลอตัว  
= 2.86% (%YoY) 
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2. สถานการณการวางงาน 

 (ผูวางงาน หมายถึง ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม สํานักงานประกันสังคม : SSO) 

 1)   จํานวนผูวางงาน (พฤษภาคม 2561) จํานวน 160,180   คน 

   -  YoY (พฤษภาคม 2561 เทียบกับ พฤษภาคม 2560)                           2.86  % 

  - MoM (พฤษภาคม 2561 เทียบกับ เมษายน 2561)      2.97  % 

 2)    จํานวนผูวางงาน (เมษายน 2561) จํานวน 155,559  คน 

- YoY (เมษายน 2561 เทียบกับ เมษายน 2560)                   5.22   % 

- MoM (เมษายน 2561 เทียบกับ มีนาคม 2561)             7.44   % 

 จากขอมูล ณ เดือนพฤษภาคม 2561 มีผูวางงานจํานวน 160,180 คน มีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี 
รอยละ 2.86 เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา (เดือนพฤษภาคม 2560) ซ่ึงมีจํานวน 155,719 คน 
และเม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมา (เดือนเมษายน 2561) ซ่ึงมีจํานวน 155,559 คน โดยมีอัตราการขยายตัว 
เพ่ิมข้ึนอยู ท่ีรอยละ 2.97 และหากคิดเปนอัตราการวางงานจากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 
เดือนพฤษภาคม 2561 อยูท่ีรอยละ 1.41 มีอัตราชะลอตัวเม่ือเทียบกับอัตราการวางงานของเดือนเมษายน 2561  
ซ่ึงอยูท่ีรอยละ 1.42 ท้ังนี้จากขอมูลอัตราการวางงานของสํานักงานสถิติแหงชาติ เดือนพฤษภาคม 2561 อยูท่ีรอยละ 
1.0 มีอัตราการวางงานลดลงเม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 2561 ซ่ึงอยูท่ีรอยละ 1.1 (ดูแผนภาพท่ี 3 แผนภาพท่ี 4 และ
ตารางท่ี 1) 
 

 หมายเหตุ : อัตราวางงาน คํานวณจาก ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน x 100  

    ผูประกันตนมาตรา 33 ท้ังหมด 

แผนภาพท่ี 3 : อัตราการเติบโตของจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 

 มาตรา 33 และอัตราการวางงานจากสํานักงานสถิติแหงชาติ 

 
         ท่ีมา : กลุมงานวิชาการเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

  

เดือน 

พ.ค.61 = 160,180 คน 
(%YoY)   = 2.86% 
(%MoM)  = 2.97% 
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แผนภาพที่ 4 : อัตราการวางงานประกันสังคม จากขอมูลจํานวนผูประกันตนมาตรา 33 และจํานวนผูประกันตน 
ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน ของสํานักงานประกันสังคม เปรียบเทียบกับอัตราการวางงานของสํานักงานสถิติแหงชาติ 
 

 

ท่ีมา : กลุมงานวิชาการเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

ตารางท่ี 1: อัตราการเปล่ียนแปลงจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 

จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY

ม.ค. 91,317    2.78 95,909     5.03 114,150    19.02 133,421   16.88 132,294   -0.84

ก.พ. 88,364    1.14 98,015     10.92 123,087    25.58 129,558   5.26 130,419   0.66

มี.ค. 99,276    1.45 111,144    11.95 133,247    19.89 145,151   8.93 144,790   -0.25

เม.ย. 109,165   4.33 122,750    12.44 138,276    12.65 147,838   6.92 155,559   5.22

พ.ค. 117,149   7.05 118,397    1.07 140,854    18.97 155,719   10.55 160,180   2.86

มิ.ย. 123,109   18.08 134,573    9.31 152,240    13.13 156,587   2.86

ก.ค. 128,510   9.86 135,543    5.47 153,661    13.37 156,791   2.04

ส.ค. 119,786   7.96 138,189    15.36 161,012    16.52 157,883   -1.94

ก.ย. 118,580   10.28 130,744    10.26 151,489    15.87 146,471   -3.31

ต.ค. 112,943   5.95 126,891    12.35 147,542    16.27 144,590   -2.00

พ.ย. 101,557   5.54 123,238    21.35 146,089    18.54 145,172   -0.63

ธ.ค. 106,798   12.31 123,536    15.67 141,267    14.35 140,273   -0.70

2561

จํานวนและอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน รายเดือน ป 2557 - 2561 : %YoY

2560
เดือน/ป

255925582557

 
ท่ีมา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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3. สถานการณการเลิกจาง 

 อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 คิดจากจํานวนผูประกันตนท่ีสํานักงาน
ประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ เลิกจาง ตอจํานวนผูประกันตนมาตรา 33 
เดือนพฤษภาคม 2561 ผูประกันตนท่ีสํานักงานประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ 
เลิกจางมีจํานวนท้ังสิ้น 24,608 คน คิดเปนรอยละ 0.22 มี อัตราเทากับเดือนเมษายน 2561 ท่ี มี อัตรา 
การ เลิ กจ า งลู กจ า ง ท่ี ร อยละ 0 . 22 แต มี อัตราลดลง เ ม่ือ เ ทียบกับ เดือนพฤษภาคมป ท่ีแล ว  ท่ี มี อัตรา 
การเลิกจางลูกจาง ท่ีรอยละ 0.23  

แผนภาพท่ี 5 : อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 

 

ที่มา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ตารางท่ี 2 อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 

ผูประกันตน 

(ม.33)

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิกจาง

 (ม.33)

ผูประกันตน 

(ม.33)

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิกจาง

 (ม.33)

ผูประกันตน 

(ม.33)

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิกจาง

 (ม.33)

ผูประกันตน 

(ม.33)

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิกจาง

 (ม.33)

ม.ค. 10,004,515 17,819 0.18 10,314,551 26,375 0.26 10,460,594 29,076 0.28 10,791,655   23,935 0.22

ก.พ. 10,057,328 20,151 0.20 10,348,753 28,635 0.28 10,509,866 26875 0.26 10,858,657   23,114 0.21

มี.ค. 10,074,677 21,218 0.21 10,365,424 28,904 0.28 10,542,660 25,901 0.25 10,913,304   24,238 0.22

เม.ย. 10,058,715 20,857 0.21 10,338,067 27,344 0.26 10,523,934 22,833 0.22 10,941,422   23,953 0.22

พ.ค. 10,066,532 19,650 0.20 10,347,954 27,238 0.26 10,543,612 23,795 0.23 11,365,815   24,608 0.22

มิ.ย. 10,118,561 20,511 0.20 10,377,038 27,930 0.27 10,601,371 21,701 0.20

ก.ค. 10,176,391 20,935 0.21 10,389,934 27,777 0.27 10,653,972 21,100 0.20

ส.ค. 10,188,797 22,092 0.22 10,385,238 29,068 0.28 10,692,454 21,025 0.20

ก.ย. 10,234,349 23,362 0.23 10,435,407 31,357 0.30 10,733,498 21,480 0.20

ต.ค. 10,266,653 24,372 0.24 10,439,864 31,570 0.30 10,695,748 21,873 0.20

พ.ย. 10,363,495 25,843 0.25 10,477,172 30,570 0.29 10,791,241 22,212 0.21

ธ.ค. 10,391,761 26,972 0.26 10,511,821 29,748 0.28 10,840,579 23,023 0.21

อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33

25612560

เดือน / ป

2558 2559

 
ท่ีมา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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สวนท่ี 3  การคาดการณดานแรงงาน 2561 (แนวโนม เดือนมิถุนายน 2561 – พฤษภาคม 2562) 

   จากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ณ เดือนพฤษภาคม 2561 การจางแรงงานในระบบประกันสังคมมาตรา 33  

มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 7.80% เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนหนา แนวโนมการจางงานของตลาดแรงงานในภาพรวม 

อยูในภาวะปกติ สําหรับแนวโนมการวางงาน ยังคงอยูในภาวะปกติเชนเดียวกัน อยางไรก็ตามกระทรวงแรงงาน 

ไดสั่งการใหหนวยงานในสังกัดเฝาระวังและติดตามสถานการณดานแรงงานสัมพันธในระดับพ้ืนท่ี สงเสริมความเขาใจ

ในสถานประกอบการภายใตภารกิจการคุมครองแรงงานอยางตอเนื่อง และติดตามแนวโนมการเลิกกิจการ                      

การเปดโรงงานใหม การจดหรือยกเลิกทะเบียนการคาในระดับจังหวัดไปพรอมกัน 

3.1 แนวโนมภาพรวมการจางงาน 

   

                                                        

“แนวโนมการจางงานในภาพรวมของตลาดแรงงาน 

ใน 12 เดือนขางหนา (มิถุนายน 2561 – พฤษภาคม 2562) 

อยูในภาวะปกติ”โดยมีดัชนีสงสัญญาณเตือน 2 ตัว จากดัชนี

ผสมท้ัง 13 ตัว ไดแก  การใชกระแสไฟฟา และดัชนีชี้นํา

เศรษฐกิจของไทย เนื่องจาก 

1. การใชกระแสไฟฟา มีอัตราการเปลี่ยนแปลง  (YoY) 

อยู ท่ีรอยละ -1.09 ชะลอตัวเม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของ 

ปกอน เปนการลดลงมากกวาคาอางอิง (คาอางอิง=0.00)  

แตปรับตัวเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนกอน (MoM) รอยละ 8.86 

จากขอมูลการจําหนายไฟฟาของการไฟฟาฝายผลิต เดือน

พฤษภาคม 2561 พบวา ปริมาณการใชกระแสไฟฟาปรับตัว

เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอน ท้ังภาคครัวเรือนและภาคอุตสาหกรรม  

ซ่ึงเพ่ิมข้ึนทุกประเภทกิจการ ท้ังกิจการขนาดเล็ก กลางและ

ขนาดใหญ สอดคลองกับดัชนีชั่วโมงการทํางานภาคอุตสาหกรรม

ท่ีปรับฤดูกาลแลวทรงตัวใกลเคียงกับเดือนกอน (รายงาน

เศรษฐกิจและการเงิน เดือนพฤษภาคม 2561, ธนาคารแหง

ประเทศไทย) ประกอบกับขอมูลสภาวะอากาศ ศูนยภูมิอากาศ 

กองพัฒนาอุตุนิยมวิทยา เดือนพฤษภาคม 2561 พบวามีปริมาณ

ฝนสะสมสูงกวาปกติรอยละ 26 สงผลใหอุณหภูมิเฉลี่ยต่ํากวา 

คาปกติ 0.2 องศาเซลเซียส ทําใหปริมาณการใชกระแสไฟฟา

ปรับเพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนไมมากนัก  

2. ดัชนี ช้ี นํ า เศ รษฐกิ จของ ไทย  พบว า อัต ร าการ

เปลี่ยนแปลง (YoY) รอยละ -4.51 ลดลงมากกวาคาอางอิง  

(คาอางอิง=-1.42) ในเดือนพฤษภาคม 2561 ดัชนีชี้นําเศรษฐกิจ

ของไทยมีคาอยู ท่ี 150.52 ชะลอตัวเล็กนอยจากเดือนกอน  

จากองคประกอบของดัชนีพบวา มีการปรับตัวเพ่ิมข้ึนในหลาย
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องคประกอบ ไดแก พ้ืนท่ีรับอนุญาตกอสรางท่ัวประเทศ ดัชนี
ปริมาณการสงออกสินคา (ไมรวมทองคํา) และดัชนีความเชื่อม่ัน 
ภาคธุรกิจในอีก 3 เดือนขางหนา สะทอนจากปริมาณการสงออก
สินคาท่ีขยายตัวตามอุปสงคตางประเทศ ประกอบกับอุปสงค 
ในประเทศขยายตัวชัดเจนตอเนื่อง  การบริโภคภาคเอกชนขยายตัว 
ในทุกหมวดคาใชจาย มีเพียงดัชนีตลาดหลักทรัพยท่ีปรับตัวลดลง 

เนื่องจากผูบริโภคยังคงมีความกังวลเก่ียวกับราคาพืชผลทาง

การเกษตรท่ียังทรงตัวอยูในระดับต่ํา ราคาน้ํามันท่ีมีแนวโนม

ปรับตัวสูงข้ึน (รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง ประจําเดือน

พฤษภาคม ป 2561, สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง) 

แนวโนมเศรษฐกิจท่ีมีผลตอตลาดแรงงาน คาดวาเศรษฐกิจมีสัญญาณการฟนตัวอยางตอเนื่อง จากปจจัยตางๆดังนี้ 

ปจจัยท่ีสงผลกระทบเชิงบวก  

  การฟนตัวของเศรษฐกิจไทย เปนไปอยางตอเนื่องเกิดจากปจจัยบวกดังนี้  

1. การสงออกขยายตัวตามการเติบโตตอเนื่องของเศรษฐกิจโลก มูลคาการสงออกขยายตัวรอยละ 13.1 

จากระยะเดียวกันของปกอน ขยายตัวในหลายหมวดสินคาจากอุปสงคตางประเทศและราคาน้ํามันดิบในตลาดโลก

เพ่ิมข้ึน ไดแก 1) สินคาผลิตภัณฑปโตรเคมี เคมีภัณฑและผลิตภัณฑปโตรเลียม 2) ยานยนตและชิ้นสวน 3) สินคา

เกษตรแปรรูป น้ํามันปาลมและผลิตภัณฑยาง และ 4) สินคาอิเล็กทรอนิกส โดยเฉพาะฮารดดิสกไดรฟและชิ้นสวน

อิเล็กทรอนิกส สําหรับภาคการทองเท่ียวขยายตัวในอัตราชะลอลง จํานวนนักทองเท่ียวตางประเทศขยายตัว 

รอยละ 6.4 จากระยะเดียวกันของปกอน แตเม่ือปรับฤดูกาลแลวลดลงรอยละ 1.5 จากเดือนกอน สาเหตุจากเทศกาล

รอมฎอนท่ีมาถึงเร็วกวาปกอน และการชะลอการทองเท่ียวกอนเทศกาลบอลโลก  

2. เครื่องช้ีเศรษฐกิจภาพรวมเดือนพฤษภาคม 2561 ขยายตัวไดตอเนื่อง ไดแก การบริโภคภาคเอกชน 

ขยายตัวจากระยะเดียวกันของปกอน สะทอนจากปริมาณการจําหนายรถยนตนั่ง ท่ีขยายตัวสูงถึง 26.8%  

ขยายตัวตอเนื่องติดตอกันเปนเดือนท่ี 17 ตั้งแตตนป 2560 และภาษีมูลคาเพ่ิม ณ ราคาคงท่ี ขยายตัว 3.0% สําหรับ

การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเรงข้ึน ตามการลงทุนในหมวดเครื่องจักรและอุปกรณ การนําเขาสินคาทุนของ

ภาคเอกชนโดยเฉพาะหมวดอุปกรณโทรคมนาคม หมวดพลังงาน และหมวดคอมพิวเตอร สําหรับรายจายภาครัฐ 

ขยายตัวจากรายจายคาตอบแทนบุคลากร และรายจายลงทุนตามการเบิกจายงบเพ่ิมเติมป 2560 ของกลุมจังหวัดและ

การจัดซ้ืออาวุธยุทโธปกรณเปนสําคัญ 

3. การลงทุนภาคเอกชนมีแนวโนมปรับตัวดีข้ึน จากปจจัยสนับสนุน อาทิ การกอสรางโครงการพ้ืนฐานของ

ภาครัฐ การลงทุนภาคเอกชนในพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรมในเขตระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) ท่ีมีความชัดเจน

ในทางปฏิบัติ สําหรับภาคการคาและบริการ ภาคอสังหาริมทรัพยและกอสรางคาดวาจะมีการลงทุนเพ่ิมตอเนื่อง 

ตามภาวะเศรษฐกิจ ท้ังนี้กระทรวงแรงงานควรมีมาตรการเตรียมความพรอมดานกําลังแรงงานและคุณภาพแรงงานให

เพียงพอตอการรองรับการขยายตัวของภาคการผลิตและการลงทุน 
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ปจจัยท่ีสงผลกระทบเชิงลบ  

1. ตนทุนการดําเนินธุรกิจท่ีเพ่ิมข้ึนเปนขอจํากัดสําคัญของผูประกอบการ  โดยเฉพาะตนทุนคาแรงจาก

การปรับข้ึนคาจางข้ันต่ําท่ีมีผลบังคับใชตั้งแต 1 เมษายน 2561 เปนตนไป สงผลกระทบตอธุรกิจ SMEs เปนหลัก 

โดยเฉพาะผูประกอบการอุตสาหกรรมการผลิตเพ่ือสงออก อาทิ ยานยนต เฟอรนิเจอร เครื่องหนังและสิ่งทอ  

ประกอบกับราคาตนทุนวัตถุดิบมีแนวโนมเพ่ิมข้ึนตามราคาน้ํามันดิบและสินคาโภคภัณฑ     

2. การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีสงผลกระทบตอแรงงานไทย จากขอมูลอัตราการเปลี่ยนแปลง 

ของผูมีงานทําในระบบเตือนภัยดานแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน พบวา จํานวนผูทํางานในอุตสาหกรรม

ยานยนต/ชิ้นสวน และอุตสาหกรรมการเปนสื่อกลางทางการเงิน มีแนวโนมลดลงตอเนื่องตั้งแตไตรมาส 1 ป 2557  

เปนตนมา สาเหตุหนึ่งมาจากการนําระบบอัตโนมัติมาใชในการทํางาน ไดแก แขนกลท่ีใชเคลื่อนยายสิ่งของ เชื่อม พน

สี และประกอบชิ้นสวน การใชตูเอทีเอ็ม การใชระบบ E-Banking เปนตน สอดคลองกับรายงานขององคการแรงงาน

ระหวางประเทศซ่ึงระบุวารอยละ 56 การจางงานในประเทศกัมพูชา อินโดนีเซีย ไทย และเวียตนามจะมีความเสี่ยงสูง 

ท่ีจะถูกแทนท่ีดวยเทคโนโลยีในหนึ่งหรือสองทศวรรษหนา 

แนวโนมการวางงาน 

 แนวโนมการวางงานจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน กระทรวงแรงงาน ซ่ึงอาศัยขอมูลการวางงานของ 

ผูมีงานทําภาคเอกชนสํานักงานสถิติแหงชาติ แสดงสถานะปกติ (โอกาสการเกิดวิกฤตการวางงานอยูท่ีรอยละ 0.00) 
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ตารางจํานวนดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจการแรงงานท่ีสงสัญญาณเตือนภัยจําแนกรายเดือน 

 

ดัชนีผสมจํานวนท้ังสิ้น 

13 ดัชน ี

พฤศจิกายน 

�2560 

ธันวาคม 

2560 

มกราคม 

2561 

กุมภาพันธ 

2561 

มีนาคม 

2561 

เมษายน 

2561 

พฤษภาคม 

2561 

จํานวนดัชนีท่ีสงสัญญาณ 

เตือนภัยการจางงาน 

(ดัชนี) 

1 

การใช

กระแสไฟฟา  

(-1.19%) 

 

1 

การใช

กระแสไฟฟา  

(-1.97%) 

 

0 

 

1 

ดัชนีอุปโภคบรโิภค

ภาคเอกชน 

(-9.86%) 

 

2 

การใชกระแสไฟฟา 

(-0.38%) 

ดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจ

ของประเทศ 

(-6.71%) 

 

2 

การใช

กระแสไฟฟา 

(-2.12%) 

ดัชนีช้ีนํา

เศรษฐกิจของ

ประเทศ 

(-3.65%) 

 

2 

การใชกระแสไฟฟา 

(-1.09%) 

ดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจ

ของประเทศ 

(-4.51%) 

 

สถานะสัญญาณ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ 
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3.2. แนวโนมการจางงาน การวางงาน  

การติดตามตัวเลขอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจางงานในระบบประกันสังคมตามมาตรา 33 

เดือนพฤษภาคม 2561 มีอัตราการขยายตัวอยูท่ีรอยละ 7.80% เพ่ิมข้ึนจากเดือนเมษายน 2561 มีอัตราขยายตัว

อยูท่ี 3.97% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน แนวโนมการจางงานในภาพรวมของตลาดแรงงานอยูในระดับ

ปกต ิ(7.80% >1%) โดยระบบเตือนภัยแสดงแนวโนมการจางงานในภาวะปกติ ตามขอมูลขอ (1) และ (2) รวมท้ัง

แนวโนมการวางงานอยูในภาวะปกติ ตามขอมูลขอ (3)  

 

ตารางภาพรวมแนวโนม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายการ 
เดือนเมษายน 2561 เดือนพฤษภาคม 2561 

คาความนาจะเปน สถานะ คาความนาจะเปน สถานะ 

(1) แนวโนมการจางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลผูประกันตนมาตรา 33  แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 0.99 เตือนภัย 0.99 เตือนภัย 
   

 โตรมาส 4/2560 โตรมาส 1/2561 

(2) แนวโนมการจางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ  แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 0.17% ปกติ 0.10 ปกติ 

(3) แนวโนมการวางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 0.01% ปกติ 0.00 ปกติ 
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3.3. ทิศทางการจางงานรายอุตสาหกรรม (พฤษภาคม 2561) : ขอมูลการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากรท่ัวราชอาณาจักร (สํานักงานสถิติแหงชาติ)  
      กองเศรษฐกิจการแรงงาน ไดวิเคราะหการจางงานรายอุตสาหกรรม 14 สาขา ท่ีมีความสําคัญตอระบบ
เศรษฐกิจไทยดังตอไปนี้  

 

23.9

-14.7

1.9
-5.2

-11.3

9.4
15.0

-0.9

1.2
-2.8

-10.2

4.7
-3.2

-50.0

-30.0

-10.0

10.0

30.0

50.0

พ.ค.-60 มิ.ย.-60 ก.ค.-60 ส.ค.-60 ก.ย.-60 ต.ค.-60 พ.ย.-60 ธ.ค.-60 ม.ค.-61 ก.พ.-61 ม.ีค.-61 เม.ย.-61 พ.ค.-61

อัต
รา

กา
รเ

ปลี่
ยน

แป
ลง

1. อัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนผูมีงานทําท่ีเปนลูกจางภาคเอกชน (ไฟฟาฯ) รายเดือน

 
ท่ีมา: กศร.สป.รง. 

 
 
 
 
 
 

1. อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
     ก า ร จ า ง ง า น ใ น อุ ต ส า ห ก ร ร ม ไ ฟ ฟ า แ ล ะ
อิเล็กทรอนิกส  ณ พฤษภาคม 2561 มีจํ านวน 
465, 238 ค น  เ ที ยบ กับ เ ดื อน เ ม ษา ยน  2 56 1  
(จํ านวน 480 ,610 คน )  พบว าการจ า งงานใน
อุตสาหกรรมไฟฟาฯ มีอัตราชะลอตัว (MoM) อยู ท่ี
รอยละ -3.20 สวนหนึ่งจากการสงออกเครื่องซักผา
และชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส อาทิ Semi-conductor 
devices, transistors and diodes ไปสหรัฐอเมริกา
หดตัวลง ซ่ึงเปนผลกระทบจากมาตรการภาษีของ
สหรัฐอเมริกา  
     การจางงานในอุตสาหกรรมไฟฟาฯ คาดวามี
แนวโนมชะลอตัว จากการสงออกสินคาบางรายการ 
ซ่ึงไดรับผลกระทบจากนโยบายการคาระหวาง
ประเทศของสหรัฐฯ โดยเฉพาะสินคาท่ีอยูในหวงโซ
อุปทาน (supply chain) อาจมีผลกระทบตอ 
การค า โ ลกและการส ง ออกขอ ง ไทย ในกลุ ม
เครื่องใชไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสเพ่ิมข้ึน 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 
 
 
 
 
 
 

2. อุตสาหกรรมยานยนตและช้ินสวนยานยนต 
      การจางงานในอุตสาหกรรมยานยนต ณ เดือน
พฤษภาคม 2561 มีจํานวน 467,216 คน เทียบกับ
เดือนเมษายน 2561 (จํานวน 430,457) พบวาการ
จางงานในอุตสาหกรรมยานยนตฯ (MoM) มีอัตรา
การขยายตัวอยูท่ีรอย 8.54 ตามยอดการผลิตรถยนต
เดือนพฤษภาคม 2561 จํานวน 193,130 คัน
ขยายตัวจากเดือนท่ีแลว (MoM) รอยละ 43.3 ท้ังนี้
ปริมาณจําหนายรถยนต เชิ งพาณิชย  ขยายตัว 
ในระดับสูงท่ี 28.6%  
     การจางงานในอุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวน 
มีแนวโนมขยายตัวไดตอเนื่อง ตามอุปสงคในประเทศ
ซ่ึงคายรถมีแผนเปดตัวรถยนตรุนใหมเพ่ือกระตุนตลาด
อยางตอเนื่อง ประกอบกับปจจุบันผูบริโภคสวนใหญ
นิยมเปลี่ยนมาใชรถประเภท SUV มากข้ึน สําหรับ 
อุปสงคตางประเทศ ยอดการสงออกไปตลาดอาเซียน
เริ่มทรงตัว ยอดการสงออกรถกระบะไปประเทศ
เวียตนามเริ่มชะลอตัว สําหรับรถยนตนั่งยังคงเพ่ิมข้ึน 
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ท้ังนี้การสงออกรถยนตไปยังตลาดในแถบโอเซียเนีย
และแอฟริกาใต ยังคงเติบโตไดตอเนื่อง (Thailand 
Automotive Institute. (2018, January-May). Current 
Situation of Thai Automotive Industry, การประชุม
คณะกรรมการดัชนีอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 6/2561, 
สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม) 

 
ท่ีมา: กศร.สป.รง. 

 
 

3. อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว 
         การจางงานอุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว  
เดื อนพฤษภาคม 2561 จํ านวน 1,187,992 คน 
เม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 2561 (1,094,875 คน) พบวา
การจางงานอุตสาหกรรมอาหารฯ (MoM) ขยายตัวอยูท่ี 
รอยละ 8.5 เปนการปรับตัวดีข้ึนตามการขยายตัว
ของมูลคาการสงออกสินคา ไดแก ขาว ผลิตภัณฑ
มะพราว ไก อาหารพรอมรับประทาน เปนตน ตาม
ความตองการท่ีเพ่ิมข้ึนในกลุมประเทศคูคาหลัก
สถาบันอาหาร.(2561,พฤษภาคม).สรุปสถานการณ
สงออกสินคาอาหารไทย. การประชุมคณะกรรมการ
ดัชนี อุตสาหกรรม ครั้ ง ท่ี  6/2561, สํานักงาน
เศรษฐกิจอุตสาหกรรม) 
         การจางงานในอุตสาหกรรมอาหารและ
อาหารสัตวคาดวามีแนวโนมขยายตัวได ตามปจจัย
บวกอยางเศรษฐกิจไทยท่ีคาดวาจะเติบโตตอเนื่องใน
ไตรมาส 2 รวมท้ังผลผลิตสินคาเกษตรมีแนวโนม
เพ่ิมข้ึนจากสภาพอากาศท่ีเอ้ืออํานวย ประกอบกับ
การขยายตลาดใหมเ พ่ิมตอเนื่อง อาทิ อาเซียน 
แอฟริกาและตะวันออกกลาง นาจะสงผลใหการ
สงออกขยายตัวท้ังในกลุมปศุสัตว ประมง ผักผลไม 
และธัญพืชและแปง  (รายงานภาวะเศรษฐกิจ
อุตสาหกรรม ไตรมาส 1/2561 และแนวโนมไตรมาส 
2/2561, สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม) 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 

4. อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
        การจางงานในอุตสาหกรรมสิ่งทอ ณ เดือน
พฤษภาคม 2561 มีจํานวน 165,773 คนเม่ือเทียบกับ
เดือนเมษายน 2561 (จํานวน 165,773 คน) พบวา
การจางงานในอุตสาหกรรม (MoM) เพ่ิมข้ึน 
อยูท่ีรอยละ 50.62 สอดคลองกับมูลคาการสงออก
สินคาสิ่งทอ โดยเฉพาะเสนดายและเสนใยประดิษฐ        
ไปตลาดตางประเทศ โดยเฉพาะตลาดอาเซียน 
ซ่ึงเปนแหลงผลิตเครื่องแตงกายสําคัญ 
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      การจางงานอุตสาหกรรมสิ่งทอคาดวามีแนวโนม
ชะลอตัว แมวาสินคาประเภทสิ่งทอในหลายกลุมยัง
ขยายตัวได เชน กลุมเสนดาย เสนใย และผาผืน 
สําหรับเปนวัตถุดิบในการตัดเย็บเสื้อผาสําเร็จรูปใน
กลุมเสื้อผากีฬา แตการจางงานอาจมีแนวโนมลดลง
เนื่องจากผูประกอบการตองการลดตนทุนโดยเฉพาะ
คาแรงงาน จึงขยายฐานการผลิตไปประเทศขางเคียง 
สําหรับโรงงานในประเทศไทยจะทํางานเฉพาะสวน
วิจัยและพัฒนาเทานั้น (สถาบันพัฒนาอุตสาหกรรม
สิ่งทอ.(2561,พฤษภาคม).สถานการณอุตสาหกรรม
สิ่ ง ท อ แ ล ะ เ ค รื่ อ ง นุ ง ห ม ไ ท ย .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการดัชนีอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 6/2561, 
สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม) 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. อุตสาหกรรมเครื่องนุงหม 
     การจางงานอุตสาหกรรมเครื่องนุงหม ณ เดือน
พฤษ ภ าค ม  2 561  มี จํ า น ว น  280 ,4 96  ค น  
เม่ือเปรียบเทียบกับเดือนเมษายน 2561 (มีจํานวน 
266,345 คน) พบวามีการจางงานเพ่ิมข้ึน (MoM) 
อยู ท่ีรอยละ 5.31 สวนหนึ่งมาจากความตองการ 
ในสินคาเครื่องแตงกายกีฬาท้ังสําหรับการฝกซอม 
และการแตงตัวตามกระแสฟุตบอลโลก 2018  
        การจางงานในอุตสาหกรรมเครื่องนุ งหม 
คาดวามีแนวโนมขยายตัวตามการสงออกท่ีเพ่ิมข้ึน 
โดยเฉพาะสินคาเครื่องนุ งหมประเภทชุดชั้นใน 
ยังคงขยายตัวไดดีในตลาดญี่ปุน เกาหลีใต และ
สหภาพยุโรป สอดคลองกับภาวะเศรษฐกิจโลกท่ี
ขยายตัว อยางไรก็ตามผูประกอบการไทยมีปจจัย 
คาเงินบาท และคาแรงงานท่ีปรับตัวเพ่ิมข้ึน อาจจะ
สงผลตอการผลิตและการจางงาน 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 
 

6. อุตสาหกรรมขายสง ขายปลีก 
     การจางงานในอุตสาหกรรมขายสงขายปลีก  
เดือนพฤษภาคม 2561 มีจํานวน 2,838,810 คน 
เม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 2561 (MoM) พบวา
ขยายตัวรอยละ 10.20 ชะลอตัวจากเดือนกอน 
สอดคลองกับเครื่องชี้ภาคบริการเม่ือขจัดผลของ
ฤดูกาลแลวหดตัวเล็กนอยจากเดือนกอนจากธุรกิจ
การคาโดยเฉพาะการคาสง และธุรกิจท่ีเก่ียวเนื่องกับ
การทองเท่ียว  เนื่องจากจํานวนนักทองเท่ียวชะลอ
ตัวลงและอัตราการเขาพักแรมท่ีปรับลดลงเชนกัน  
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(รายงานเศรษฐกิจและการเงิน เดือนพฤษภาคม  
ป 2561, ธนาคารแหงประเทศไทย)   
        การจางงานในอุตสาหกรรมขายสง ขายปลีก 
มีแนวโนมทรงตัว เนื่องจากภาคการคาและบริการ
คาดวาตนทุนมีแนวโนมเพ่ีมข้ึนตอเนื่อง โดยเฉพาะ
ตนทุนคาแรงจากการปรับข้ึนคาจางข้ันต่ํา และ
ตนทุนวัตถุดิบเพ่ิมข้ึนตามราคาน้ํามันและสินคา 
โภคภัณฑ สงผลใหผูประกอบการอาจมีนโยบาย
ชะลอการจางงานได  

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 
 
 
 
 

7. อุตสาหกรรมแมพิมพ 
       การจางงานในอุตสาหกรรมแมพิมพ ณ เดือน
พฤษภาคม 2561 จํานวน 257,936 คน เม่ือเทียบกับ
เดือนเมษายน 2561 (มีจํานวน 198,106 คน) (MoM) 
พบวาการจางงานขยายตัวท่ีรอยละ 30.2 สอดคลอง
กับการผลิตยานยนตและเครื่ องยนต  การผลิต
ค อ ม พิ ว เ ต อ ร แ ล ะ อุ ป ก ร ณ ต อ พ ว ง  อุ ป ก ร ณ
อิเล็กทรอนิกสและแผงวงจร ซ่ึงเปนอุตสาหกรรม 
ท่ีสงผลดานบวกตอดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมในเดือน
พฤษภาคม 2561  
      อุตสาหกรรมแมพิมพเปนอุตสาหกรรมสนับสนุน 
(Supporting Industry) หรืออุตสาหกรรมกลางน้ํา 
ท่ีรองรับอุตสาหกรรมการผลิตหลายประเภท ดังนั้น
การจางงานในอุตสาหกรรมแมพิมพ คาดวาจะมี
แนวโนมขยายตัวไดตามการผลิตคอมพิวเตอรและ
อุปกรณตอพวง และฮารดดิสกไดรฟ ซ่ึงปจจุบันไทย
เปนฐานการผลิตท่ีสําคัญในอาเซียน เนื่องจากบริษัท
แมท่ีประเทศสิงคโปรและจีนปดฐานการผลิตลง 

  8. อุตสาหกรรมกอสราง 
        การจางงานในอุตสาหกรรมกอสราง ณ เดือน
พฤษภาคม 2561 จํานวน 1,421,194 คน เม่ือเทียบ
กับเดือนเมษายน 2561 (จํานวน 1,452,143 คน) 
พบวา มีอัตราการชะลอตัว (MoM) รอยละ -2.13 
สําหรับการจางงานท่ีชะลอตัวลง สวนหนึ่งมาจาก
การจางงานในอุตสาหกรรมกอสรางอาคารท่ีอยู
อาศัย ท้ังบานเดี่ยวและอาคารสูง ซ่ึงมีการจาง
แรงงานนอกระบบ และมีการเขาออกตามสัญญาจาง
เทานั้น ท้ังนี้การลงทุนดานกอสรางในภาพรวม
ขยายตัวจากเดือนกอน สะทอนจากยอดจําหนาย
วัสดุกอสรางและพ้ืนท่ีรับอนุญาตกอสรางท่ีปรับตัว
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ท่ีมา: กศร.สป.รง. 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 

เ พ่ิมข้ึน (รายงานเศรษฐกิจและการเงิน เดือน
พฤษภาคม ป 2561, ธนาคารแหงประเทศไทย) 
       การจางงานในอุตสาหกรรมกอสรางคาดวา 
มีแนวโนมขยายตัวไดตอเนื่อง ตามการขยายตัวของ
ธุรกิจอสังหาริมทรัพยและกอสรางในเขตหัวเมืองใหญ 
ของทุกภูมิภาค ปจจัยสนับสนุนจากโครงการลงทุนของ
ภาครัฐ โดยเฉพาะโครงการตอขยายตามแนวรถไฟฟา 
และหัวเมืองใหญและเมืองทองเท่ียว เปนตน 

9. อุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน 
      การจางงานในอุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน  
ณ เดือนพฤษภาคม 2561 จํานวน 264,044 คน  
เม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 2561 (จํานวน 200,623 คน) 
มีอัตราการขยายตัว (MoM) รอยละ 31.61 สอดคลองกับ
มูลคาการสงออกสินคาเดือนพฤษภาคม 2561 ท่ีขยายตัว
เพ่ิมข้ึน ท้ังการสงออกไมและผลิตภัณฑจากไม (ขยายตัว
จากเดือนกอน รอยละ 33.5) และการสงออกเฟอรนิเจอร
และชิ้นสวน (ขยายตัวจากเดือนกอนรอยละ 15.1) 
     การจางงานในอุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน  
คาดวาอาจมีแนวโนมขยายตัวได ตามความตองการ
สินคาเฟอรนิ เจอรและชิ้นสวนท่ีเ พ่ิมข้ึนในตลาด
อาเซียน รวมท้ังการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษภาค
ตะวั นออก ท่ี จะส ง เสริ ม ให เ กิ ดการลง ทุ นด าน
อสังหาริมทรัพย ท้ังท่ีพักอาศัย โรงแรมและรีสอรท  
(สภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย, 2561) 
 
10. อุตสาหกรรมการเปนส่ือกลางทางการเงิน 
         การจางงานในอุตสาหกรรมการเปนสื่อกลาง
ทางการเงิน ณ เดือนพฤษภาคม 2561 การจางงาน  
317,493 คน ชะลอตัวลงเม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 
2561 (MoM) รอยละ -21.24 เนื่องจากไมมีการจาง
งานเพ่ิมข้ึน อยางไรก็ตามยังคงมีการขยายตัวของ
หมวดธนาคาร บริการประกันชีวิตและบริการประกัน
วินาศภัย แตเปนการขยายตัวเฉพาะสถาบันการเงิน
เฉพาะกิจของรัฐเทานั้น เชน ธนาคารออมสิน 
ธนาคารอาคารสงเคราะห (ผลิตภัณฑมวลรวมใน
ประเทศ ไตรมาส 1/2561,สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ) 
       การจางงานในอุตสาหกรรมการเปนสื่อกลาง
ทางการเงินคาดวามีแนวโนมเพ่ิมข้ึน เนื่องจากมีการ
แขงขันแยงชิงลูกคา ท้ังในธุรกิจธนาคาร การประกัน
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ชีวิตและประกันภัย ซ่ึงมีการออกผลิตภัณฑทางการ
เงินรูปแบบใหม จําเปนตองจางงานเพ่ิมข้ึนเพ่ือหา
ลูกคา ท้ังนี้ยังคงมีกําลังซ้ือผลิตภัณฑดานการเงินเพ่ือ
ประโยชนในการลดหยอนภาษี เชน ประกันภัย 
กองทุน LTF RMF เปนตน แตอยางไรก็ตามผูทํางาน
ในอุตสาหกรรมสื่อกลางทางการเงินฯ ควรปรับตัวให
เขากับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคเทคโนโลยี 
เนื่องจากมีความตองการทักษะในการทํางานท่ี
เปลี่ยนแปลงไป 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 

11. อุตสาหกรรมขนสง 
         การจางงานในอุตสาหกรรมขนสง ณ เดือน
พฤษภาคม มีจํานวน 493,850 คน เทียบกับเดือน
เมษายน 2561 (จํานวน 563,063 คน) พบวาการ
จางงานในอุตสาหกรรมขนสงมีอัตราการชะลอตัวใน
อัตราเรงข้ึนจากเดือนกอน (MoM) อยูท่ีรอยละ  
-12.29 ตามจํานวนนักทองเท่ียวตางชาติ ซ่ึงเม่ือปรับ
ฤดูกาลแลวลดลงรอยละ 1.5 จากเดือนกอน สงผล
ตออัตราการเขาพักแรมท่ีปรับลดลง อยางไรก็ดีธุรกิจ
ขนสงยังขยายตัวได ท้ังการขนสงผู โดยสารตาม
จํานวนผูโดยสารผานระบบขนสงมวลชน และการ
ขนสงสินคาตามปริมาณผลผลิตภาคอุตสาหกรรมท่ี
เ พ่ิมข้ึน (รายงานเศรษฐกิจและการเงิน เดือน
พฤษภาคม 2561, ธนาคารแหงประเทศไทย)  
       การจางงานในอุตสาหกรรมขนสงคาดวายังคง
มีแนว โน มขยายตั ว ได  สอดคล อง กับจํ านวน
นักทองเท่ียวชาวไทยท่ียังคงขยายตัว ตามการใชจาย
ในหมวดบริการเปนสําคัญ (โรงแรมและภัตตาคาร 
และขนสง) (รายงานเศรษฐกิจและการเงิน เดือน
พฤษภาคม 2561, ธนาคารแหงประเทศไทย)  
ท้ังนี้การรวมลงทุนระหวางรัฐบาลและภาคเอกชน 
ในโครงการรถไฟความเร็วสูงเชื่อม 3 สนามบิน  
ดอนเมือง-สุวรรณภูมิ-อูตะเภา และโครงการพัฒนา
เมืองการบินภาคตะวันออก จะเปนปจจัยหนุนใหการ 
จางงานในอุตสาหกรรมขนสงเพ่ิมข้ึนในระยะตอไป 
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ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 
 
 
 
 
 
 

12. อุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ สังคมสงเคราะห 
กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการบริการสวน
บุคคลอ่ืน ๆ 
      การจางงานในอุตสาหกรรมดานสุขภาพสังคม
สงเคราะหฯ ณ เดือนพฤษภาคม 2561 มีจํานวน
101,267 คน เ ม่ือเทียบกับเดือนเมษายน 2561 
(จํานวน 189,422 คน) พบวาการจางงานหดตัว 
(MoM) อยูท่ีรอยละ -46.54 โดยการจางงานลดลง
ตามปริมาณการผลิตยาท่ีมีแนวโนมลดลง เนื่องจาก 
มีคําสั่งซ้ือลดลง ประกอบกับผูผลิตรายใหญของไทย
บางรายมีการปรับปรุงระบบการผลิต ทําใหมีปริมาณ
การผลิตยาหลายชนิดลดลง โดยเฉพาะในสวน 
ของยาน้ํา 
      จากการจางงานในอุตสาหกรรมดานสุขภาพ
สังคมสงเคราะหฯ ท่ีลดลง คาดวาจะมีแนวโนมปรับตัว
เพ่ิมข้ึนได สอดคลองกับแนวโนมการขยายตัวของ
ตลาดยาไตรมาส 2/2561 คาดวาจะขยายตัวรอยละ 
2.96 โดยเปนการขยายตัวของการผลิตยาทุกชนิด 
ยกเวนในสวนของยาน้ํา ขยายตัวไดท้ังในประเทศ
และตลาดสงออกท่ีสําคัญ โดยเฉพาะตลาดในภูมิภาค
อาเซียน (แนวโนมภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ป 2561, สํานักงานเศรษฐกิจอุตสากรรม)  

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 
 

13. อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 
      การจางงานอุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 
เดือนพฤษภาคม 2561 จํานวน 446,148 คน เม่ือเทียบ
กับเดือนเมษายน 2561 (จํานวน 435,744 คน)
พบวาการจางงานในอุตสาหกรรมทองเท่ียวและ
โรงแรมอัตราการขยายตัว(MoM) รอยละ 2.39 
ลดลงเม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมา ซ่ึงเปนไปตาม
ทิศทางของอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและโรงแรมท่ี
มีขยายตัวแบบชะลอลง เนื่องจากผานพนชวง 
ฤดูการทองเท่ียว ประกอบกับความเชื่อม่ันผูบริโภค
ปรับตัวลดลง เพราะยังคงมีความกังวลในคาครองชีพ
และราคาสินคาท่ีปรับตัวสูงข้ึนตามราคาน้ํามัน 

     การจางงานในอุตสาหกรรมการทองเท่ียวและ
โรงแรมคาดวามีแนวโนมขยายตัวแบบชะลอลงบาง 
ตามทิศทางของอุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 
เนื่องจากเศรษฐกิจโลกอาจไดรับผลกระทบจาก 
ความขัดแยงทางการคาในหลายประเทศ และยังอยู
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ในชวง เทศกาลฟุตบอลโลกท่ีส งผลให จํ านวน
นักทองเท่ียวชาวรัสเซียลดลงจํานวนมาก 

ท่ีมา: กศร.สป.รง. 

14. อุตสาหกรรมภัตตาคาร 
       การจางงานในอุตสาหกรรมภัตตาคาร ณ 
เดือนพฤษภาคม 2561 จํานวน 611,508 คน เทียบ
กับเดือนเมษายน 2561 (จํานวน 685,572 คน) 
พบวาการจางงานมีอัตราการชะลอตัว(MoM) อยูท่ี
รอยละ -10.8 หดตัวตามอุตสาหกรรมภัตตาคารท่ีมี
แนวโนมชะลอตัว ตามราคาสินคาและราคาน้ํามันท่ี
ปรับตั วสู ง ข้ึน  ประกอบ กับการขยายตั วทาง
เศรษฐกิจยังกระจุกตัวอยู ในกลุมผู มีรายไดสู ง 
ผูบริโภคยังมีความกังวลตอคาครองชีพตามดัชนี
ความเชื่ อ ม่ันผูบริ โภคท่ีปรับตัวลดลงในเดือน
พฤษภาคม 2561 
        การจางงานในอุตสาหกรรมภัตตาคาร คาดวา
อาจมีแนวโนมปรับตัวดี ข้ึนได ตามความเชื่อม่ัน
ผูบริ โภคและภาคธุรกิจท่ีเริ่มมีแนวโนมปรับตัว
เพ่ิมข้ึน เนื่องจากราคาพืชผลทางการเกษตรมีการ
ทยอยปรับตั วดี ข้ึ น ท้ั งด านปริ มาณและราคา 
ประกอบกับภาพรวมของกําลังซ้ือโดยรวมมีทิศทาง
ปรับดี ข้ึนอยางชาๆ โดยรายไดครัวเรือนในภาค
เกษตรกรรมและรายได รวมลูกจ างนอกภาค
เกษตรกรรมขยายตัวจากระยะเดียวกันของปกอน 
(รายงานเศรษฐกิจและการเงิน เดือนพฤษภาคม  
ป 2561)      
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3.4.  แนวโนมการจางงานรายอุตสาหกรรมท่ีตองเฝาระวัง 

การวิเคราะหสัญญาณการจางงานรายอุตสาหกรรมจากดัชนีชี้นําท่ีมีนัยสําคัญตอตลาดแรงงาน 

ในรายอุตสาหกรรมท่ีมีการชะลอตัวในเกณฑท่ีอาจกระทบตอการจางงาน โดยมีอุตสาหกรรมตองเฝาระวัง  

5 อุตสาหกรรม (ใชขอมูล NSO ) คือ 

รายการ 
ไตรมาส 1 ป 2561 เหตุผลประกอบการ 

เฝาระวัง ความนาจะเปน แนวโนม 

การเฝาระวังการจางงานรายอุตสาหกรรม จํานวน 6 อุตสาหกรรม 

 1. อุตสาหกรรมสิ่งทอ 99.99% แจงเตือน การสงออกเสนดายและเสนใย

ประดิษฐเพ่ิมข้ึน 

 2. อุตสาหกรรมแมพิมพ 80.00% แจงเตือน ไทยเปนฐานการผลิตสําคัญ

คอมพิวเตอร/อุปกรณไฟฟา/

ฮารดดิสกไดรฟ 

 3. อุตสาหกรรมเครื่องไมเครื่องเรอืน 99.99% แจงเตือน การสงออกไมและผลติภณัฑ 

จากไมเพ่ิมข้ึน 

 4. อุตสาหกรรมขนสง 84.51% แจงเตือน การทองเท่ียวขยายตัวไดตอเน่ือง 

 5.อุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ งานสังคมสงเคราะห 

กิจกรรมดานบริหารชุมชน สังคมและบริการสวน

บุคคลอ่ืน ๆ 

99.99% แจงเตอืน ผลิตยาลดลงเน่ืองจากผูผลิตราย

ใหญปรับปรุงระบบการผลิต 

 

สําหรับอุตสาหกรรมท่ีมีการจางงานท่ียังอยูในภาวะปกติ มีจํานวน 9 อุตสาหกรรม คือ 1. อุตสาหกรรม

ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 2. อุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวนยานยนต 3. อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว  

4. อุตสาหกรรมเครื่องนุงหม 5. อุตสาหกรรมขายสงและขายปลีก 6. อุตสาหกรรมการเปนสื่อกลางทางการเงิน  

7. อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 8. อุตสาหกรรมภัตตาคาร 9. อุตสาหกรรมกอสราง 
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3.5 การติดตามความเคล่ือนไหวของดัชนีช้ีนําภาวะเศรษฐกิจของประเทศอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ 

การวิเคราะหสัญญาณการจางงานของตลาดแรงงานไทยจากดัชนีชี้นําเศรษฐกิจ 5 ประเทศ กับ 1 กลุม

ประเทศ อยูในภาวะปกติ และคาดวาไมสงผลกระทบตอการจางงานของตลาดแรงงานไทยในอีก 12 เดือน 

ขางหนา กลาวคือ ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจเดือน พฤษภาคม 2561 ของประเทศจีนและประเทศอินโดนีเซีย 

ชะลอตัว ประเทศญี่ปุน กลุมประเทศ OECD ประเทศสหรัฐอเมริกา และประเทศอินเดีย ขยายตัว  

ประเทศ 

ดัชนีชี้นํา

ภาวะ

เศรษฐกิจ  

เดือน 

พฤษภาคม

2561 

คา

อางอิง  

อัตราการเปลี่ยนแปลง การแปลผลและสถานะช้ีนําตลาดแรงงานไทย 

เดือนเมษายน 2561 เดือนพฤษภาคม 2561 

คา% ∆  

(YOY) 
แปลผล สถานะ 

คา% ∆  

(YOY) 
แปลผล สถานะ 

1.  ญี่ปุน 100.00 -2.24 -0.19 ชะลอตัว ปกติ -0.09 ขยายตัว ปกติ 

2.  จีน 99.60 -3.19 0.30 ขยายตัว ปกติ 0.20 ชะลอตัว ปกติ 

3. กลุมประเทศ OECD 99.90 -1.97 -0.19 ชะลอตัว ปกติ -0.10 ขยายตัว ปกติ 

4.  สหรัฐอเมริกา 100.20 -2.24 0.50 ขยายตัว ปกติ 0.60 ขยายตัว ปกติ 

5.  อินโดนีเซีย 98.80 -6.53 -1.39 ชะลอตัว ปกติ -2.08 ชะลอตัว ปกติ 

6.  อินเดีย 101.40 -2.01 1.50 ทรงตัว ปกติ 1.80 ขยายตัว ปกติ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ

ระบบเตือน

ภัยดาน

แรงงานราย

อุตสาหกรรม 

คาดการณ

แนวโนมภาวะ 

การจางงาน 

รายอุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ

สงออก 

ณ เดือน

เมษายน 

2561 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2561 

Q2/60 Q3/60 Q4/60 Q1/61 

สถานะ 

ปจจุบัน

การจาง

งาน

ลูกจาง

เอกชน 

ดัชนี

ผลผลิต 

อัตราการ

ใชกําลัง

การผลิต 

ดัชนี       

การสง

สินคา 

ดัชน ี

คาสง 

 

อัตราการใช

น้ํามันดีเซล 

ดัชนีความ

เช่ือมั่น

ผูประกอบการ

ธุรกิจทองเท่ียว 

อัตราการ

เขาพัก

โรงแรม 

อัตราหนี้  

NPL 

ดัชน ี

คา

ปลีก 

อัตราการใช

แก็ส NGV 

จํานวน

นักทองเท่ียว 

1 . ไ ฟ ฟ า แ ล ะ

อิเล็กทรอนิกส 

-อุปกรณไฟฟา 

 (ISIC 27) 

-อิเล็กทรอนิกส 

 (ISIC 26) 

-0.60 -11.2 -11.98 -4.07 ชะลอตัว  

 

-6.73 

 

3.06  

 

 

 

2.36 

 

6.03 

 

 

1.39 

 

7.02 

 

 

-0.31 

 

12.16 

- - - - -  

 

0.45 

มีโอกาสเกิดวิกฤต

การจางงาน  

45 % 

- มูลคาการสงออก

เครื่องใชไฟฟาและ

สินคาอิเล็กทรอนิกส

ขยายตัวตอเนื่องใน

ตลาดหลัก 

2.  ย าน ย น ต แ ล ะ

ชิ้นสวน 

 (ISIC 2910) 

 

 

-6.91 -2.01 -14.41 10.64 ขยายตัว 5.63 (รถยนต 

อุปกรณและ

สวน 

ประกอบ) 

9.31 9.98 9.66 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด

วิกฤตการจางงาน 

-การจําหนายรถยนตใน

ประเทศชะลอตัวแตการ

ผลิตเพ่ือการสงออก

ขยายตัว 

 

3. อาหาร 

และอาหารสัตว 

 (ISIC 10) 

0.38 5.08 2.44 -2.48 ชะลอตัว -1.01 

(อาหารทะเล

กระปองและ

แปรรูป) 

11.07 16.36 6.15 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด

วิกฤตการจางงาน 

- การสงออกขยายตัว 

- การบริโภคในประเทศ

ป รั บ ตั ว เ พ่ิ ม ข้ึ น ต า ม

ภาวะเศรษฐกิจ 

4. สิ่งทอ 

-สิ่งทอ (ISIC 13) 

-ดายฝาย  

(ISIC 1311) 

 

 

6.68 8.62 4.74 -12.12 ชะลอตัว  

-1.85 

  

19.16 

 

 

-15.37 

 

-27.02 

 

 

0.72 

 

3.55 

 

-16.09 

 

-18.23 

- - - - - 1.00 มีโอกาสเกิดวิกฤต

การจางงาน  

100% 

 

- การสงออกเสนใย สิ่ง

ทอ ขยายตัวจากการ

พัฒนาและผลิตเสนใย

สมบัติพิเศษ  

- การผลิตและจําหนาย

ทั้งในและตางประเทศ

ชะลอตัวตามความ

ตองการที่ลดลง 
 

 

   

อยางไรก็ตามกระทรวงแรงงานไดติดตามขอมูลพื้นฐาน ไดแก การจางงานภาคเอกชนจากการสํารวจภาวะการมีงานทําของประชากรรายไตรมาส (ลาสุดไตรมาส 1/2561) มูลคาการสงออก

สินคาของกระทรวงพาณิชย ดัชนีการสงสินคา ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม อัตราการใช กําลังการผลิต และดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรมของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  

ณ เดือนเมษายน 2561 นํามาวิเคราะหอัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) เพื่อพิจารณาประเมินแนวโนมสถานการณของอุตสาหกรรมประกอบแนวโนมโอกาสการจางงานในอนาคตไดในระดับหนึ่ง ดังนี้ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ

ระบบเตือน

ภัยดาน

แรงงานราย      

อุตสาหกรรม 

คาดการณ

แนวโนมภาวะ        

การจางงาน 

รายอุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ

สงออก 

ณ เดือน 

เมษายน 

2561 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2561 

Q2/60 Q3/60 Q4/60 Q1/61 

สถานะ 

ปจจุบัน

การจาง

งาน

ลูกจาง

เอกชน 

ดัชนี

ผลผลิต 

อัตรา

การใช

กําลัง

การ

ผลิต 

ดัชนี       

การสง

สินคา 

ดัชน ี

คาสง 

 

อัตรา

การใช

น้ํามัน

ดีเซล 

ดัชนีความ

เช่ือมั่นผู 

ประกอบ 

การธุรกิจ

ทองเท่ียว 

อัตราการ

เขาพัก

โรงแรม 

อัตราหนี้  

NPL 

ดัชน ี

คาปลีก 

อัตรา

การใช

แก็ส 

NGV 

จํานวนนัก 

ทองเท่ียว 

5 . เ ค รื่ อ ง นุ ง ห ม 

(ISIC14) 

-13.75 -14.65 -3.69 -14.94 ชะลอตัว 

 

-7.92 4.63 2.50 9.31 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด

วิกฤตการจางงาน  

 

- การสงออกขยายตัว

เนื่องจากไทยเปนแหลง

ผลิตและสงออกใหกับ

แบรนดตางประเทศ 

6. ขายสง ขายปลีกฯ 

-ขายสง 

-ขายปลีก 

7.92 -1.04 2.19 -5.52 ชะลอตัว 

 

- - - - 4.78 

(มี.ค.

61) 

- - -  0.01 มีโอกาสเกิดวิกฤต

การจางงาน 1 % 

 

-ดัชนีอุปโภคบริโภค

ภาคเอกชนขยายตัว 

5.16 

(มี.ค. 

61) 

7.  อุ ต ส า ห ก ร ร ม

แมพิมพ 

 

4.93 -3.17 9.95 -0.48 ชะลอตัว -7.92 

(แมพิมพ 

หุน แบบ

หลอโลหะ) 

- - - - - - - - 0.80 มีโอกาสเกิดวิกฤต

การจางงาน 80%  

 

-ดัชนีการลงทุน

ภาคเอกชนหดตัว 

-การสงออกหดตัว 

8.  อุ ต ส า ห ก ร ร ม

กอสราง 

-การผลิตปูนซี เมนต 

ปู น ข า ว  แ ล ะ ปู น

ปลาสเตอร 

 (ISIC 2394) 

-เหล็กและเหล็กกลา  

(ISIC 2410) 

 

-11.68 -9.51 -6.20 -24.44 ชะลอตัว  

 

0.53 

 

 

 

 

8.59 

 

 

-2.97 

 

 

 

 

-1.43 

 

 

-4.19  

 

 

 

 

0.05 

 

 

3.88 

 

 

 

 

12.07 

- - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด

วิกฤตการจางงาน  

 

- การลงทุนในหมวด

กอสรางขยายตัว 

- ขยายตัวตามการ

กอสรางภาคเอกชนและ

การกอสรางของ

รัฐวิสาหกิจ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ

ระบบ 

เตือนภัยดาน

แรงงานราย     

อุตสาหกรรม 

คาดการณแนวโนม

ภาวะการจางงาน 

รายอุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ

สงออก 

ณ เดือน

เมษายน

2561 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2561 

Q2/60 Q3/60 Q4/60 Q1/61 

สถานะ 

ปจจุบัน

การจาง

งานลูกจาง

เอกชน 

ดัชนี

ผลผลิต 

อัตรา

การใช

กําลัง

การผลิต 

ดัชนี       

การสง

สินคา 

ดัชน ี

คาสง 

 

อัตรา

การใช

น้ํามัน

ดีเซล 

ดัชนีความ

เช่ือมั่นผู

ประกอบ 

การธุรกิจ

ทองเท่ียว 

อัตรา

การเขา

พัก

โรงแรม 

 

อัตราหนี้  

NPL 

ดัชน ี

คา

ปลีก 

อัตรา

การใช

กาซ

NGV 

จํานวน

นักทองเท่ียว 

9. ไมและเครื่องเรือน 

-ก า ร ผ ลิ ต ไ ม แ ล ะ

ผลิตภัณฑจากไม ฯ

(ISIC 20) 

-การผลิตเฟอรนิเจอร       

( ISIC 31) 

-4.25 5.37 6.86 -1.54 ชะลอตัว  

-25.79 

 

 

-4.82 

 

- 

 

 

-9.28 

 

- 

 

 

-10.63 

 

- 

 

 

0.86 

- - - - - 0.92 มีโอกาสเกิดวิกฤตการ

จางงาน  92% 

-การผลิตและจําหนาย

ในประเทศลดลง 

- การสงออกไมและ

ผลิตภัณฑไมขยายตัว 

10. การเปนสื่อกลาง

ทางการเงิน 

-10.36 0.71 -3.03 0.26 ขยายตัว - 

 

 

- - - - - - - 9.95 

(มี.ค. 61) 

 

0.22 มีโอกาสเกิดวิกฤตการ

จางงาน 22% 

 

- ดัชนีการลงทุน

ภาคเอกชนหดตัว 

11. ขนสง 2.46 9.59 6.27 -7.87 ขะลอตัว -  - - - - 1.8 - -  0.84 มีโอกาสเกิดวิกฤตการ

จางงาน 84% 

- การขยายตัวของ

นักทองเที่ยว การ

สงออกและการผลิต

สาขาอุตสากรรมชยาย

ตัว 

10.2 

12. งานดานสุขภาพ

งานสังคมสงเคราะห 

-เ ค รื่ อ ง มื อ แ พท ย

และอุปกรณ   

(ISIC 3250) 
-ผลิตภัณฑทางเภสัช

กรรม  

(ISIC 21) 
 

9.34 -2.31 3.49 -28.96 ชะลอตัว  

 

 

-21.82 

 

 

6.85 

 

 

 

1.65 

 

 

4.99 

 

 

 

12.54  

 

 

-8.36 

 

 

 

4.77 

 

 

1.72 

- - - - - 1.00 มีโอกาสเกิดวิกฤตการ

จางงาน  100 % 

- GDP ในอุตสาหกรรม

สุขภาพขยายตัว 

- การสงออกยาไป

ตางประเทศลดลงตาม

คําสั่งซื้อที่ลดลง 

http://warning.mol.go.th/


สรุปสถานการณและแนวโนมดานแรงงาน ณ พฤษภาคม 2561 http://warning.mol.go.th หนา 30 
กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ

ระบบเตือนภัย

ดานแรงงาน

ราย 

อุตสาหกรรม 

คาดการณแนวโนม

ภาวะการจางงาน 

รายอุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ

สงออก 

ณ เดือน

เมษายน

2561 

 

ณ เดือนพฤษภาคม 2561 

Q2/60 Q3/60 Q4/60 Q1/61 

สถานะ 

ปจจุบัน

การจาง

งานลูกจาง

เอกชน 

ดัชนี

ผลผลิต 

อัตรา

การใช

กําลัง

การผลิต 

ดัชนี       

การสง

สินคา 

ดัชน ี

คาสง 

 

อัตรา

การใช

น้ํามัน

ดีเซล 

ดัชนีความ

เช่ือมั่นผู 

ประกอบการ

ธุรกิจ

ทองเท่ียว 

อัตราการ

เขาพัก

โรงแรม 

 

อัตราหนี้ 

NPL 

ดัชน ี

คา

ปลีก 

อัตรา

การใช

แก็ส 

NGV 

จํานวน

นักทองเท่ียว  

13.ทองเที่ ยวและ

โรงแรม 

-4.51 -1.68 3.59 -2.80 ชะลอตัว - - - - - - 1.00 

(Q2/61) 

 

- - 0.34 มีโอกาสเกิดวิกฤตการ

จางงาน 34 % 

-จํานวนนักทองเที่ยว

และอัตราการเขาพัก

เฉลี่ยขยายตัวตอเนื่อง 

11.93 

14. ภัตตาคาร 4.81 5.48 6.34 -17.54 ชะลอตัว - - - - - - - 4.21  - 0.00 ไมมีโอกาสเกิดวิกฤต

การจางงาน  

- ดัชนีราคาผูบริโภค

หมวดอาหารฯ ขยายตัว 
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ตารางการวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยจากดัชนีช้ีภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย 13 ตัว 

 

ดัชนีชี้นําเศรษฐกิจการแรงงาน 

(Composite Signal indicator) 

คาอางอิง อัตราการเปลี่ยนแปลง 

(YoY) 

ณ พฤษภาคม 2561 

สถานะ 

ดัชนีท่ีมีลักษณะ Negative Shock    

1. การใชกระแสไฟฟา  

(ลานกิโลวัตต/ชม.) 

0.00 -1.09 เตือนภัย 

2. ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน -12.51 8.14 ปกติ 

3. ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน -0.86 1.88 ปกติ 

4. มูลคาการจําหนายรถยนต (คัน) -26.95 24.35 ปกติ 

5. มูลคาการจําหนายรถจักรยานยนต (คัน) -33.41 -10.79 ปกติ 

6. มูลคาการสงออก -8.83 12.71 ปกติ 

7. พ้ืนท่ีรับอนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล 

(พันตารางเมตร) 

-45.61 - - 

8. ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย -1.42 -4.51 เตือนภัย 

9. ดัชนีราคาตลาดหลักทรัพย -45.27 10.58 ปกติ 

10. ดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจ -8.80 -1.52 ปกติ 

11. อัตราการใชกําลังการผลิต -10.46 14.50 ปกติ 

12. ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 

(ปรับฤดูกาล) 

-4.72 3.64 ปกติ 

    ดัชนีท่ีมีลักษณะ Positive Shock    

13. ราคาน้ํามันดิบ Brent ในตลาดโลก  

(ดอลลาหสหรัฐ/บารเรล) 

57.62 52.90 ปกติ 

 

* หมายเหตุ 

ดัชนีท่ีมีลักษณะ Negative Shock คือ ดัชนีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงลดลงเกินกวาคาอางอิง จะสงสัญญาณ 

การจางงานอาจเกิดภาวะวิกฤตในชวง 12 เดือน 

ดัชนีท่ีมีลักษณะ Positive Shock คือ ดัชนีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนเกินกวาคาอางอิง จะสงสัญญาณ 

การจางงานอาจเกิดภาวะวิกฤตในชวง 12 เดือน 
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Template ดานเศรษฐกิจแรงงาน กระทรวงแรงงาน ประจําเดือนพฤษภาคม 2561 

 
ตัวชี้วดัทางเศรษฐกิจที่สําคัญ 

 

เดือนลาสดุ 
(เม.ย.61) 

เดือนกอนหนา 
(มี.ค.61) 

เดือนลาสุดของ 
ปกอนหนา 
(เม.ย.60) 

ตนไตรมาสปจจุบัน 
 เดือนลาสุดป 61 

(เม.ย.61) 

ตนไตรมาสปจจุบัน 
 เดือนลาสุดป 60 

(เม.ย.60) 

1. ผูมีงานทํา  
     

    1.1 ภาคเกษตร (สํารวจ LFS) 10,743,400 11,845,840 10,553,910 10,743,400 10,553,910 

(%YoY) 0.18 0.45 7.01 0.18 7.01 
    1.2 นอกภาคเกษตร 
    (แรงงานที่มีนายจาง ม.33) 

10,941,422 10,913,304 10,523,934 10,941,422 10,523,934 

(%YoY) 3.92 3.52 1.80 3.92 1.80 

2. จํานวนผูวางงานจากทะเบียน 
ประกันสังคม (SSO) 

155,559 144,790 147,838 155,559 147,838 

(%YoY) 5.22 -0.25 6.92 5.22 6.92 

3.จํานวนผูวางงานจากการสํารวจ (NSO) 404,500 440,300 472,970 404,500 472,970 

(%YoY) -14.48 -11.17 19.42 -14.48 19.42 

4.อัตราการวางงาน : สสช 1.1 1.2 1.2 1.1 1.2 

ตัวชี้วดัทางเศรษฐกิจที่สําคัญ 
เดือนลาสดุ 
(มี.ค.61) 

เดือนกอนหนา 
(ก.พ.61) 

เดือนลาสุดของ 
ปกอนหนา  
(มี.ค.60) 

ตนไตรมาสปจจุบัน  
 เดือนลาสุดป 61 

(ม.ค.61 – มี.ค.61) 

  

ตนไตรมาสปจจุบัน  
 เดือนลาสุดป 60 
(ม.ค.60 - มี.ค.60) 

5. โอกาสในการทํางาน       

    5.1 ผูสมัครงานใหม 31,011 11,279 16,709 57,018 43,981 

(%YoY) 85.59 -27.42 -65.33 29.85 -67.54 

    5.2 ตําแหนงงานวาง 29,626 31,193 37,491 104,671 115,530 

(%YoY) -20.97 -7.96 -9.85 2.59 -18.11 

    5.3 การบรรจุงาน 25,344 24,700 26,209 74,318 3.00 

(%YoY) -3.30 4.59 -24.76 72,153 -25.02 

 
 

ที่มา : กระทรวงแรงงาน (กรมการจัดหางาน , สํานกังานประกันสังคม) , สํานักงานสถิติแหงชาติ, ประมวลผลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
หมายเหตุ :  1. ผูมีงานทํา ใชขอมูลจาก 2 แหลง ดังนี้ 

1.1 ผูมีงานทําภาคการเกษตร คือ ขอมูลผูมีงานทําจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร (NSO) 

1.2 ผูมีงานทํานอกภาคการเกษตร คือขอมูลผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มีนายจาง) : มาตรา 33 (SSO : MOL) 

                2. ผูวางงานจากทะเบียน คือ ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม ของสํานักงานประกันสังคม  (SSO : MOL) 

                3. ผูวางงานจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ของสํานักงานสถิติแหงชาติ คือ บุคลที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปและในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะอยางหนึ่ง อยางใด 

ดังตอไปนี้    

                    3.1 ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา แตไดหางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหวาง 30 วัน กอนวันสัมภาษณ  

                     3.2 ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา และไมไดหางานทําในระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ แตพรอมที่จะทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ  

 4. อัตราการวางงาน ใชขอมูลจากกการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรรายเดือน สํานักงานสถิติแหงชาติ (NSO) 

5. โอกาสในการทํางาน เปนขอมูลตลาดแรงงาน ของกรมการจัดหางาน (DOE : MOL) 

6. %YOY     = อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันของปกอน 

 = จํานวน ณ ชวงเวลาปจจุบัน – จํานวน ณ ชวงเวลาเดียวกันของปกอน    

           จํานวน ณ ชวงเวลาเดียวกันของปกอน    
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สรุป เกณฑวิกฤตตลาดแรงงานในภาพรวมและรายสาขาอุตสาหกรรม 
 

1. กรณีวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยการจางงาน (Signal Analysis) 

การวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยการจางงานนั้นจะใชขอมูลของจํานวนผูประกันตนของสํานักงานประกันสังคมเปน

ตัวแปรอางอิง เนื่องจากเปนขอมูลท่ีมีความถ่ีเปนรายเดือนและมีการจัดเก็บเปนระยะเวลาท่ียาวนานเพียงพอตอการ

วิเคราะหสัญญาณเตือนภัยได  โดยดูตัวแปรเศรษฐกิจ 13 ตัว ท่ีสงสัญญาณเตือนการเกิดวิกฤตการจางงาน  

(1.การใชกระแสไฟฟา 2.อัตราการใชกําลังการผลิต 3.ดัชนีราคาตลาดหลักทรัพย 4.มูลคาการสงออก 5.ดัชนีการอุปโภค

บริโภคภาคเอกชน 6.ราคาน้ํามันดิบ Brent 7.มูลคาการจําหนายรถยนต 8.มูลคาการจําหนายรถจักยานยนต 9.พ้ืนท่ี 

รับอนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล 10.ดัชนีลงทุนภาคเอกชน 11.ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 12.ดัชนีชี้นํา 

ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย 13.ดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจ) 

ระดับการเตือนภัยใชเกณฑสีเปนตัวบงชี้ระดับภัย คือ  

1. ระดับอันตราย (สีแดง) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกัน 7-13 ตัว 

2. ระดับเฝาระวัง (สีเหลือง) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกัน 6 ตัว 

3. ระดับปกติ (สีเขียว) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกันไมเกิน 5 ตัว 

2. กรณีวิเคราะหอัตราการเปล่ียนแปลงของขอมูลผูประกันตนมาตรา 33 (YOY) เพ่ือกําหนดดัชนีภาวะแรงงาน       

วาจะอยูระดับใด โดยใชเกณฑสีเปนตัวบงชี้ระดับภัย 

2.1 ระดับอันตราย (สีแดง) คือ เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนการจางงานลดลงจากเดือน

เดียวกันของปกอนหนาเกินกวารอยละ 1 ติดตอกันเปนเวลาไมนอยกวา 3 เดือน  

2.2 ระดับเตือนภัย (สีเหลือง) คือ เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนต่ํากวารอยละ 1         

จนถึงระดับติดลบไมเกินรอยละ 1 ติดตอกันเปนเวลา 2 เดือน 

2.3 ระดับปกติ (สีเขียว) คือ ภาวะท่ีจํานวนผูประกันตนขยายตัวตามปกติ ไมนอยกวารอยละ 1 ซ่ึงสะทอนวาการ

จางงานและจํานวนผูประกันตนมีการขยายตัวท่ีใกลเคียงหรือไมนอยไปกวาการขยายตัวของกําลังแรงงานใน

ประเทศ 

3. กรณีวิเคราะหโอกาสเกิดวิกฤตในตลาดแรงงานสําหรับแบบจําลอง Multinomial Logistic 

ระดับสัญญาณเตือนภัย ใชเกณฑสีเปนตัวบงช้ีระดับ คือ 

  - โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 0 – 40 %       = สีเขียว 

  -  โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 41 – 50 %     = สีเหลือง 

  -  โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 51 – 100 %   = สีแดง 

3.1  ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากชุดขอมูลสํานักงานประกันสังคม (SSO ม.33) มีเกณฑวิกฤต คือ 

3.1.1. โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการจางงานคือการลดลงของการ

จางงานมากกวารอยละ 1 เปนจํานวน 12 เดือนติดตอกัน  

 3.1.2. โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการจางงานคือการลดลงของการ

จางงานมากกวารอยละ 1 เปนจํานวน 3 เดือนติดตอกัน 
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3.2  ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากชุดขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ (NSO : LFS) 

3.2.1.  โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานภาคเอกชน เหตุวิกฤตของการจางงาน คือการลดลงของการจางงาน

มากกวารอยละ 1 ใน 2 ไตรมาสติดกัน 

3.2.2. โอกาสการเกิดวิกฤตการวางงานภาคเอกชน เหตุวิกฤตของการวางงาน คือ กรณีท่ีจํานวนคนวางงานใน

ภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 100,000 คน จากไตรมาสเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  

3.2.3.  โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานรายสาขา เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจางงานสาขา

ใดๆ ของไตรมาสหนึ่งๆ เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอนหนาลดลงมากกวารอยละ 1 เปนระยะเวลา 2 ไตรมาส

ติดตอกัน 

3.3 ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากขอมูลกระทรวงแรงงาน (MOL : DOL และ DOE) 

3.3.1 โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางจากขอมูลของกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (DOL-รายเดือน) 

    (1) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน       

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  

  (2) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน         

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  

  3.3.2 โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางจากขอมูลของกรมการจัดหางาน (DOE-รายเดือน) 

   (1) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน      

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  

   (2) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน        

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต 
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ตารางบทวิเคราะหท่ีเกี่ยวของกับดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจการแรงงาน 
ชื่อบทวิเคราะห แหลงขอมูล/เว็บไซต ประเภทการเผยแพร วันท่ีเผยแพร หมายเหตุ 

รายเดือน ราย 

ไตรมาส 

1 .ภ า ว ะ เ ศ ร ษฐ กิ จ อุ ต ส า ห ก ร ร ม

ประจําเดือนพฤษภาคม 2561 

สนง . เ ศ รษฐกิ จ อุ ต ส า หกร ร ม 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

www.oie.go.th 

  มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลการวิเคราะหดัชนี

ผ ล ผ ลิ ต ภ า ค อุ ต ส า ห ก ร ร ม 

พฤษภาคม 2561 

2.รายงานภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม

ไทยไตรมาส 1/2561 และแนวโนม 

ไตรมาส 2/2561 

สนง.เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

กระทรวงอุตสาหกรรม 

www.oie.go.th 

  พ.ค. 2561 แสดงขอมูลสรุปสถานการณของ

อุตสาหกรรมการผลิตในประเทศ

ไทย ไตรมาส  1/2561  และ

แนวโนมไตรมาส 2/ 2561 

3.ราย งาน เศรษฐกิ จและการ เ งิ น 

เดือนพฤษภาคม 2561 

ธนาคารแหงประเทศไทย 

www.bot.or.th 

  มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลการวิเคราะหดัชนี

ชี้นําเศรษฐกิจมหภาคและการ

เงินเดือนพฤษภาคม 2561 

4.สรุปผลการสํารวจภาวะการทํางาน

ของประชากรเดือนพฤษภาคม 2561 

สนง.สถิติแหงชาติ 

www.nso.go.th 

  ก.ค. 2561 แสดงขอมูลการวิเคราะหผลการ

สํารวจภาวะการทํางานของ

ประชากรพฤษภาคม 2561 

5. ขอมูลจํานวนผูมีงานทําท่ีเปนลูกจาง

ภาคเอกชนจําแนกตามอุตสาหกรรม 

จากขอมูลการสํารวจภาวะการทํางาน

ของประชากรไตรมาส 1/2561 

สนง.สถิติแหงชาติ 

www.nso.go.th 

  พ.ค. 2561 แสดงขอมูลจํานวนผู มีงานทํา

จําแนกอุตสาหกรรม ไตรมาสท่ี  

1/2561 

6. NESDB ECONOMIC REPORT
ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาส 1/2561 

และแนวโนมป 2561  

สนง .คณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

www.nesdb.go.th 

  พ.ค. 2561 แ ส ด ง ข อ มู ล ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห

เ ศ ร ษ ฐ กิ จ ม ห ภ า ค ไ ต ร ม า ส 

1/2561และแนวโนมป 2561 

7. Social Situation and Outlook 

ภาวะสังคมไทย ไตรมาส 1/2561  

สนง .คณะกรรมการพัฒนาการ

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

http://social.nesdb.go.th 

  พ.ค. 2561 แสดงภาวะสังคมไทยไตรมาสท่ี 

1/2561 

8. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 

(Macro Weekly Review) 

 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

www.fpo.go.th 

 - มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ

ประเทศสหรัฐอเมริกา อินเดีย 

อินโดนีเซีย จีน ญ่ีปุน และยุโรป 

เดือนพฤษภาคม 2561 

9.รายงานภาวะเศรษฐกิจ 

(Macro Weekly Review) 

 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

www.fpo.go.th 

 - มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ

ประเทศ สหรัฐอเมริกา ยุโรป

และจีน เดือนพฤษภาคม 2561 

10. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 

(Macro Weekly Review) 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

www.fpo.go.th 

 - มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ

ประเทศอินโดนีเซีย และอินเดีย 

เดือนพฤษภาคม 2561 

11. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 

(Macro Weekly Review) 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 

www.fpo.go.th 

 - มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ

ประเทศญ่ีปุน พฤษภาคม 2561 

12. รายงานดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจ 

(Business Sentiment Index) 

พฤษภาคม 2561 

ธนาคารแหงประเทศไทย 

ทีมวิเคราะหสนเทศธุรกิจ 

สํานักนโยบายเศรษฐกิจการเงิน

สายนโยบายการเงิน 

  มิ.ย. 2561 แสดงขอมูลผลการสํารวจความ

เชื่อม่ันทางธุรกิจจากกลุมตัวอยาง

ธุรกิจขนาดกลางและขนาดใหญ 

609 ราย เปนรายเดือน 
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