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สถานการณแรงงานภายในประเทศ ประจําเดือนมกราคม 2558 
สวนที่ 1 ภาวะการทํางานของประชากร : The Labour Force Survey 

ไตรมาส 3 ป 2558 (ขอมูลสํารวจของสํานักงานสถิติแหงชาติ) 

1 

ผูอยูในวัยทํางาน (อายุ 15 ปขึ้นไป) 

(Persons age 15 years old and over) 55.29 ลานคน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

Total Labour Force (Available for work) 38.77 ลานคน 

ผูมีงานทํา (Employed persons) 38.33 ลานคน 

ผูวางงาน (Unemployed persons) 0.36 ลานคน 

อัตราการวางงาน (Unemployment Rate)  รอยละ 0.92 

ผูรอฤดูกาล (Seasonally in active) 0.08 ลานคน 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน Persons not in labour force 

(Not available for work) 16.52 ลานคน 

ทํางานบาน (Household work)  4.84 ลานคน 

เรียนหนังสือ (Students) 4.44 ลานคน 

เด็ก คนชรา และคนที่ไมสามารถทํางานได   
(Too young/Old or incapable to) 

5.62 ลานคน 

อ่ืน ๆ (Other) 1.63 ลานคน 

http://www.mol.go.th/


ประเทศไทยกําลังกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ ดังจะเห็นไดจากผูอยูในกําลังแรงงานอายุ 60 ปข้ึนไปตอกําลังแรงงานรวมอยูท่ีรอยละ 
10.13 (3,928,930 คน) มีแนวโนมเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง  ขณะท่ีกําลังแรงงานอายุ 15 -19 อยูท่ีรอยละ 2.32 (898,760 คน)         
มีสัดสวนในกําลังแรงงานรวมนอยท่ีสุดและมีแนวโนมลดลง 

2 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติแหงชาติ (สสช.)     หมายเหตุ : ประมวลขอมูลโดยศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน (ศร.) 
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ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานทีส่ําคัญ ไตรมาส 3 ป 2558 
หมวดดัชนีช้ีวัดตลาดแรงงานทีส่ําคญั ตามมาตรฐานองคการแรงงานระหวางประเทศ : ILO  

(Key Indicators of the Labour Market : KILM) 
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อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน (Labour Force Participation Rate : KILM 1) 
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รอยละ

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน (KILM 1) รอยละ 70.11 ของประชากรวัยแรงงาน มีแนวโนมชะลอตัวตอเน่ือง 

(ดูจากสัดสวนประชากรในวัยแรงงานของประเทศท่ีมีงานทํา) เน่ืองจากกําลังแรงงานรวมลดลงอยางตอเน่ือง 
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หมวดดัชนีช้ีวัดตลาดแรงงานทีส่ําคญั ตามมาตรฐานองคการแรงงานระหวางประเทศ : ILO 
 (Key Indicators of the Labour Market : KILM) 

อัตราการมีงานทําตอประชากรจําแนกตามระดับการศึกษา 

(Employment-to-population Ratio Classify by Levels of Education : KILM 2) 

อัตราการมีงานทําตอประชากร รอยละ 69.33 ของจํานวนประชากรในวัยทํางาน 
-ผูจบการศึกษาระดับประถมศึกษามีอัตราการจางงานสูงสุดคือรอยละ 15.34 ของจํานวนประชากรในวัยทํางาน 

-ผูจบการศึกษาระดับอุดมศึกษามีอัตราการจางงานรอยละ 14.11 ของจํานวนประชากรในวัยทํางาน 
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มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย อุดมศึกษา

อัตราการจางงานของประชากรในวัยทํางาน

รอยละ

ไตรมาส/ป
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รอยละ

ไตรมาส/ป

ภาคบริการ 

ภาคเกษตรกรรม 

ภาคอุตสาหกรรม 

 

 

 

 

ผูมีงานทําภาคเกษตรจะผกผันกับผูมีงานทํานอกภาคเกษตร

โดยเคลื่อนยายจากภาคเกษตรไปภาคบริการ ข้ึนอยูกับ

สภาวะเศรษฐกิจในชวงนั้น ๆ เชน เกิดการเคลื่อนยาย

แรงงานภาคเกษตรไปภาคบริการเนื่องจากราคาสินคา

เกษตรตกต่ํา ขณะที่ภาคการทองเที่ยวยังคงดีอยู พบวาผูมี
งานทําภาคบริการเปนภาคที่ดูดซับแรงงานไวมากที่สุด 
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         ผูมีงานทําจาํแนกตามอุตสาหกรรม 

(Employment to Population Ratio Classify 

by Sector : KILM 4) ไดแก  
- ภาคเกษตรกรรมรอยละ 33.93 

- ภาคอุตสาหกรรมรอยละ 16.61 

- ภาคบริการรอยละ 40.22 
- ภาครัฐรอยละ 5.05  - ภาคอื่นๆ รอยละ 4.20  
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การวางงานของประเทศไทยรายไตรมาส 

อัตราการวางงาน (KILM 9) รอยละ 0.92 เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่แลวที่มีอัตราการวางงานรอยละ 0.88 เน่ืองจากชวงฤดูการเกษตร 

(Q2/2558) มีจํานวนผูวางงานนอยกวาในชวงนอกฤดูการเกษตร (Q3/2558) นอกจากน้ี เพศชายมีอัตราการวางงานสูงกวาเพศหญิง 

6 
ท่ีมา : สํานักงานสถิติแหงชาติ (สสช.)     หมายเหตุ : ประมวลขอมูลโดยศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน (ศร.) 
www.mol.go.th (เลือกนักวิชาการแรงงาน) และ http:\\warning.mol.go.th 

0.72 0.74
0.77

0.65

0.89 1.00
0.84

0.61

0.94 0.88 0.920.82
0.73

0.78
0.69

0.92
0.99

0.85
0.75 0.97 0.83 0.94

0.59
0.75 0.76

0.59

0.85 1.02 0.83

0.46

0.91 0.93 0.89

0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

2.5

1/2556 2/2556 3/2556 4/2556 1/2557 2/2557 3/2557 4/2557 1/2558 2/2558 3/2558

อัตร าการ วา งงา น (Unem ploym ent Rate )

อัตร าการ วา งงา นชาย (Unem ployment Rate of male )

อัตร าการ วา งงา นหญิ ง (Unem ployment Rate of fem ale)

รอยละ

ไตรมาส/ป

อัตราการวางงาน (Unemployment Rate : KILM 9) 
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การวางงานจําแนกตามระดับการศึกษา 

ระดับอุดมศึกษาวางงานสูงสุด คือ รอยละ 40.59 ของผูวางงานทั้งหมด เน่ืองจาก 1) การผลิตคนไมสอดคลองกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน     2) ภาคธุรกิจยังไมสามารถปรับตัวไปสูการใชเทคโนโลยีแทนกําลังคน 3) ผูจบการศึกษาระดับอุดมศึกษามีความตองการ

ทํางานในอาชีพอิสระ หรือเปนเจาของธุรกิจ มากกวาการทํางานในระบบที่มีนายจางเพิ่มมากข้ึน 
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ไมมีการศึกษา, 0.68 ตํ่ากวาประถมศึกษา, 
4.90

ประถมศึกษา, 13.23

มัธยมศึกษาตอนตน, 
20.70

มัธยมศึกษาตอนปลาย, 
19.61

อุดมศึกษา, 
40.59

การศึกษาไมทราบ, 0.02 อ่ืนๆ, 0.29

อัตราการวางงานจําแนกตามระดับการศึกษา 

(Unemployment Rate Classify by Levels of Education : KILM 9) 
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 อัตราการทํางานตํ่ากวาระดับ อัตราการจางงานแบบไมเต็มเวลา

รอยละ

ไตรมาส/ป

• อัตราการจางงานแบบไมเต็มเวลา (Part-time Worker Rate) อยูท่ีรอยละ 16.48  สวนใหญเปนงานภาคบรกิาร   

• อัตราการทํางานต่ํากวาระดับ (Time-related underemployment Rate) คือ การวางงานแฝง มีจํานวนผูมช่ัีวโมงทํางาน
นอยกวา 35 ช่ัวโมงท่ีตองการทํางานเพ่ิมข้ึน รอยละ 0.65 แนวโนมชะลอตัวเล็กนอยเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันปกอน 
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การจางงานแบบไมเต็มเวลา (Part-time Worker Rate : KILM 6) 

และการทํางานตํ่ากวาระดับ (Time-related underemployment Rate : KILM 12) 
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ผลิตภาพแรงงาน (Labour Productivity) 
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ผลิตภาพแรงงานภาคเกษตร ผลิตภาพแรงงานภาคอุตสาหกรรม ผลิตภาพแรงงานภาคบริการ ผลิตภาพแรงงาน

บาท/คน/ไตรมาส

ไตรมาส/ป

ผลิตภาพแรงงานอยูที่  60,233.52  บาทตอคนตอไตรมาส (ใชปอางอิง ป 2545) 

-ภาคเกษตร 8,740.69 บาทตอคนตอไตรมาส หรือ 2,913.56 บาทตอคนตอเดือน 

-ภาคอุตสาหกรรม 100,021.68 บาทตอคน หรือ 33,340.56 บาทตอคนตอเดือน 

-ภาคบริการ 83,428.66 บาทตอคน หรือ 27,809.55 บาทตอคนตอเดือน 

ที่มา : 1.สํานักงานสถิติแหงชาติ       2.สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ     หมายเหตุ : ประมวลขอมูลโดยศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 

www.mol.go.th (เลือกนักวิชาการแรงงาน) และ http:\\warning.mol.go.th 
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มูลคาของผลิตภาพแรงงานตอคนในไตรมาสท่ี 3 ป 2558 
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ผลิตภาพแรงงาน (Labour Productivity) 

สําหรับอัตราการขยายตัว พบวา ผลิตภาพแรงงานภาพรวมยังคงขยายตัวท่ีรอยละ 3.25 ภาคบริการขยายตัว  ภาคเกษตรหดตัวเนื่องจากภาวะภัยแลง  

ภาคอุตสาหกรรมหดตัวจากการสงออกท่ียังคงหดตัวตามเศรษฐกิจประเทศคูคา (ป 2557 จํานวนผูมีงานทํา เคล่ือนยายจากภาคเกษตรไปทํางานในภาค
อื่น ๆ ท่ีซึ่งไมระบุ) 

10 

อัตราการเติบโตของผลิตภาพแรงงาน (YOY) 

ที่มา : 1.สํานักงานสถิติแหงชาติ       2.สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสงัคมแหงชาติ     หมายเหตุ : ประมวลขอมูลโดยศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน 

www.mol.go.th (เลือกนักวิชาการแรงงาน) และ http:\\warning.mol.go.th 

 

รอยละ 

 2/2556  3/2556  4/2556  1/2557  2/2557  3/2557  4/2557  1/2558  2/2558  3/2558 

yoy ผลิตภาพแรงงาน ณ ราคาคงท่ี 1.91  3.90  1.62  1.18  3.40  2.70  4.71  4.10  3.30  3.25 

yoy ภาคเกษตร -1.46  -0.39  2.96  15.62  21.02  17.21  17.14  -0.38  -0.43  -1.99 

yoy ภาคอุตสาหกรรม 1.72  -0.32  -16.85  -17.05  -18.44  -16.43  -5.67  1.12  -3.57  0.23 

yoy ภาคบริการ 2.20  6.54  4.47  -1.26  -1.76  -6.18  -2.23  5.50  4.30  3.28 

-25.00  

-20.00  

-15.00  

-10.00  

-5.00  

 -    

 5.00  

 10.00  

 15.00  

 20.00  

 25.00  

ไตรมาส/ป 

http://www.mol.go.th/


สวนที่ 2 สรุปภาวะแรงงานและแนวโนม 

(ขอมูลกระทรวงแรงงาน) ประจําเดือนธันวาคม 2558 

1. ภาวะการแรงงานในตลาดแรงงาน เดือนธันวาคม 2558 
    - การจางแรงงานในระบบประกันสังคมมีผูประกันตน จํานวน 

10,391,761 คน ขยายตัว 3.61% (YoY) 

    - การวางงานจากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบ

ประกันสังคม 123,536 คน ขยายตัว 15.67% (YoY) 

    - การเลิกจางจากตัวเลขผูถูกเลิกจางที่ขึ้นทะเบียนขอรับประโยชน

ทดแทนกรณีวางงาน 7,034 คน ขยายตัว 56.17% (YoY) ซึ่งเปนการ

ขยายตัวสูงขึ้นเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน 
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• สถานการณจางงาน เดือนธนัวาคม 2558 

12 

แผนภาพแสดงอัตราการเติบโตของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม 

(มาตรา 33 : YoY) 

ที่มา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 



• สถานการณวางงาน เดือนธนัวาคม 2558 

13 

แผนภาพแสดงอัตราการเติบโตของจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 

ที่มา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 



• สถานการณเลิกจาง เดือนธันวาคม 2558 

14 
ที่มา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

แผนภาพแสดงอัตราการเติบโตของจํานวนผูข้ึนทะเบียนผูประกันตนกรณีวางงานจากสาเหตุเลิกจางและลาออก ของกรมการจัดหางาน 



2. แนวโนมการจางงาน วางงาน และการเลิกจาง 

     การจางงานในภาพรวมในตลาดแรงงาน ยังอยูในภาวะปกติ จากการเฝาระวัง

สถานการณจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน  

โดยใชดัชนีชี้นําทางเศรษฐกิจใน 

รูปแบบดัชนีผสม 13 ตัว สงสัญญาณชี้นํา 

ตลาดแรงงานดานการจางงานในสภาพปกติ 

อยูในเกณฑสีเขียว (ถาไมเกิน 5 ตัวจะแสดง 

ภาวะปกติ) ซึ่งในเดือนนี้เปนเดือนที่ 3 ที่ไมมี 

ดัชนีที่สงสัญญาณเตือน 
15 

สวนที่ 2 สรุปภาวะแรงงานและแนวโนม 

(ขอมูลกระทรวงแรงงาน) ณ ธันวาคม 2558 



• ปจจัยสนบัสนุน 
   - มาตรการกระตุนเศรษฐกจิภาคอสงัหาริมทรัพย 

   - นโยบายการเงนิท่ีลดอตัราดอกเบีย้นโยบายลงมาไวในระดับต่ําท่ี 1.50% ตอป ตัง้แต 29 เม.ย. 58 

   - ภาครัฐกําหนดมาตรการสงเสรมิความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอยโดยสงเสรมิความ

เปนอยูระดับหมูบาน 

   - มาตรการการเงนิและการคลังเพือ่สงเสริมผูประกอบการวิสาหกจิขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) 

   - การเรงรดัออกใบอนุญาตใหประกอบการจากกรมโรงงานอตุสาหกรรม 

   - การอนุมตัิโครงการกอสรางพื้นฐานของภาครัฐจะสงผลดีตอการลงทุนภาคเอกชนในภาพรวม 

   - คาเงินบาทออน 

• ขอจํากัด 
   - การบริโภคภาคเอกชนยังคงขยายตัวเพียงเลก็นอย 

   - การสงออกหดตัวตอเน่ืองจากผลของเศรษฐกิจจนีและเอเชียชะลอลง 

   - ปริมาณและราคาสินคาเกษตรในตลาดมแีนวโนมลดลง 
16 



แนวโนมการจางงานผูประกันตนมาตรา 33 

แนวโนมระยะยาว : สถานะปกติ 
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แนวโนมการวางงานจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ซึง่อาศยัขอมูลการวางงานของ

ลูกจางที่เคยทํางานภาคเอกชนมากอนของสํานักงานสถิติแหงชาติ แสดงสถานะปกติ 
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แนวโนมการเลิกจางจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ซึ่งอาศัยขอมลู 

การแจงและตรวจพบจาก กสร. แสดงสถานะเฝาระวัง 
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จบการนําเสนอ 

ขอบคุณค่ะ 
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