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สรุปรายงานสถานการณและแนวโนมดานแรงงาน ณ เดือนกรกฎาคม 2560 

ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน 
- การจางงานลูกจางในระบบประกันสังคมเดือนกรกฎาคม 2560 มีจํานวน 10,653,972 คน มีอัตรา 

การขยายตัวอยูท่ีรอยละ 2.54 (YoY) ซ่ึงเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมา (มิถุนายน 2560 อยูท่ีรอยละ 2.16) 
- การวางงาน จากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม เดือนกรกฎาคม 2560  

มีจํานวน 156,791 คน มีอัตราขยายตัวอยูท่ีรอยละ 2.04 (YoY) ซ่ึงลดลงเม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมา (มิถุนายน 2560 
อยูท่ีรอยละ 2.86)  

- การเลิกจาง อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 เดือนกรกฎาคม 2560 ผูประกันตน     
ท่ีสํานักงานประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุเลิกจาง มีจํานวนท้ังสิ้น 21,100 คน คิดเปน 
รอยละ 0.20 คงท่ีเม่ือเทียบกับเดือนมิถุนายน 2560 ท่ีรอยละ 0.20 เชนเดียวกัน 

ในการนี้สํานักงานประกันสังคมเปลี่ยนแปลงการรายงานจํานวนผูรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน เดิมจําแนก
ตามสาเหตุและประเภทกิจการ เปนจําแนกตามประเภทมาตรฐานอุตสาหกรรม (ประเทศไทย) ป 2552 Thailand 
Standard Industrial Classification (TSIC 2009) ทําใหไมสามารถจําแนกการเปลี่ยนแปลงจํานวนผูรับประโยชน
ทดแทนกรณีวางงานตามประเภทกิจการ ตั้งแตเดือนเมษายน 2560 เปนตนไป 
 กระทรวงแรงงานไดสั่งการใหสวนราชการในพ้ืนท่ีทุกจังหวัดติดตามเฝาระวังสถานการณดานแรงงาน 
โดยใหมีการรายงานเฝาระวังสถานการณดานแรงงานทุกเดือน ในเดือนกรกฎาคม 2560 มีสถานการณดานแรงงาน     
ท่ีควรเฝาระวังในประเภทอุตสาหกรรมการผลิต ดังนี้ อุตสาหกรรมการผลิตชิ้นสวนและอุปกรณเสริมสําหรับรถยนต 
อุตสาหกรรมการผลิตสิ่งทอ และอุตสาหกรรมการผลิตสัตวน้ําและผลิตภัณฑสัตวน้ํา 

 แนวโนมการจางงานของตลาดแรงงานในภาพรวมยังอยูในภาวะปกติ การเฝาระวังสถานการณจากระบบเตือน

ภัยดานแรงงาน โดยใชดัชนีชี้นําทางเศรษฐกิจในรูปแบบดัชนีผสม 13 ตัว ไมมีดัชนีท่ีสงสัญญาณ 

 ปจจัยท่ีสนับสนุน  

การฟนตัวของเศรษฐกิจไทย เปนไปอยางตอเนื่อง เกิดจากปจจัยบวกดังนี้  
1. เสถียรภาพทางการเมืองและการเดินหนาสู Thailand 4.0 ตามกรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตรชาติและการ

สรางความปรองดองสมานฉันท และขับเคลื่อนการดําเนินงานตามกลไกประชารัฐ รวมท้ังการมีแผนงานบูรณาการเสริมสราง
ความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ ท้ังระดับ Agenda ระดับ Regional และระดับ Area  

2. มาตรการกระตุนเศรษฐกิจและการลงทุนของภาครัฐ ท่ีขยายตัวในระดับสูง มีผลตอการบริโภค  
การลงทุนภาคเอกชน ทําใหเกิดการจางงาน เพ่ิมศักยภาพในการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน  ดังนี้ 

- มาตรการใหความชวยเหลือผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ผานโครงการ 
คํ้าประกันสินเชื่อ SMEs ทวีทุน (Porfolio Guarantee Scheme ระยะท่ี 6) ของบรรษัทประกันสินเชื่ออุตสาหกรรม 
ขนาดยอม (บยส.) วงเงินคํ้าประกันรวมไมเกิน 100,000 ลานบาท 
 - นโยบายการเงินท่ีลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายลงมาไวในระดับต่ําท่ี  1.50 ตอป ตั้งแต 29 เมษายน 2558 และคง
อัตราดอกเบี้ยนโยบายจนถึงปจจุบัน ซ่ึงเปนการผอนปรนอยางเพียงพอและตอเนื่องเพ่ือสนับสนุนการฟนตัวของเศรษฐกิจ  

 -  มาตรการการคลังเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกผูมีรายไดนอยภายใตโครงการลงทะเบียน
เพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ  

 -  มาตรการการคลังเพ่ือสงเสริมการลงทุนในประเทศ โดยใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล
สามารถนํารายจายเพ่ือการลงทุนในป 2560 มาหักลดหยอนภาษีเงินไดนิติบุคคลประจําปภาษี 2560 ได 1.5 เทา 

 -  โครงการพักชําระหนี้เงินตนและลดดอกเบี้ยใหสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีปลูกขาว ปการผลิต 
2559/2560 เปนเวลา 2 ป ปละ 767.91 ลานบาท โดยใหการชดเชยดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 3 ตอป 

3.  การเรงรัดออกใบอนุญาตใหผูประกอบการจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมในชวงเดือนกรกฎาคม 2560       
มีจํานวน 321 โรงงาน การจางงาน 8,428 คน อนุญาตใหขยายกิจการจํานวน 72 โรง จํานวนคนงาน 7,445 คน  
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4.  การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานขนาดใหญ (1) การจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน       
( 2 )  ก ารส ง เ สริ ม  10  อุตสาหกรรม เป าหมาย เ พ่ื อ ขับ เคลื่ อน เศรษฐ กิจ ในอนาคต  นอกจากช วย เ พ่ิ ม 
ขีดความสามารถการแขงขันของประเทศแลว จะเปนการถายทอดเทคโนโลยีข้ันสูงใหกับแรงงานไทยและ เพ่ือให
สามารถกาวพนกับดักรายไดปานกลางสูประเทศท่ีมีรายไดสูงในอนาคต (3) โครงการลงทุนขนาดใหญในโครงการพัฒนา
ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก หรือ Eastern Economic Corridor Development (EEC)  
 แนวโนมการวางงาน 
 แนวโนมการวางงานจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ซ่ึงอาศัยขอมูลการวางงานผูมีงานทําภาคเอกชนของ
สํานักงานสถิติแหงชาติ แสดงสถานะปกติ 
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ที่มา: การประชุมคณะกรรมการดัชนีอุตสาหกรรม ครั้งที่ 8/2560 เมื่อวนัที ่31 สิงหาคม 2560 สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  
ประมวลผลโดย กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 
  

สวนท่ี 1 ภาวะเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม และแรงงานไทย 

1. ภาวะเศรษฐกิจ อุตสาหกรรม และแรงงานไทย ประจําเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2560       
 ภาวะอุตสาหกรรมไทยเดือนกรกฎาคม 2560 ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมขยายตัวเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับ 
เดือนเดียวกันของปท่ีผานมารอยละ 3.73  แตชะลอตัวรอยละ -2.22 เม่ือเทียบกับเดือนมิถุนายน 2560 อุตสาหกรรม   
ท่ีส งผลดานบวกตอดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมรวม  ไดแก  การผลิตสวนประกอบยานยนตและเครื่องยนต                      
การผลิตผลิตภัณฑยางอ่ืนๆ การผลิตหลอดอิเล็กทรอนิกสและสวนประกอบ การผลิตเนื้อสัตวและผลิตภัณฑจาก
เนื้อสัตว และการผลิตอาหารทะเลกระปองและแชแข็ง  

ตาราง: ดัชนีอุตสาหกรรมเดือนมิถุนายน 2560 (MOM) และ (YOY)  ดังนี้ 

หัวขอ 
ดัชนีอุตสาหกรรม 

เดือนกรกฎาคม 2560 
(MOM) 

เดือนกรกฎาคม 2560 
(YOY) 

ดัชนีผลผลิต(มูลคาเพ่ิม) 109.16 
ลดลง 

รอยละ -2.22 

109.16 
เพ่ิมข้ึน 

รอยละ 3.73 
อัตราการใชกําลังการผลิต รอยละ 60.22 
อุตสาหกรรมสําคัญท่ีสงผล
ดานบวก  ตอดัชนีผลผลิต
อุตสาหกรรมรวม 

การผลติเหลก็และผลติภณัฑเหล็กกลาข้ันมูลฐาน 
การผลิตเครื่องดื่มไมมีแอลกอฮอลและนํ้าดืม่ 
การผลิตเน้ือสัตวและผลิตภัณฑจากเน้ือสัตว 
การผลิตผลิตภณัฑยางอ่ืนๆ และการผลิต
สวนประกอบยานยนตและเครื่องยนต 

การผลิตสวนประกอบยานยนตและเครื่องยนต 
การผลิตผลิตภณัฑยางอ่ืนๆ การผลิตหลอด
อิเล็กทรอนิกสและสวนประกอบ การผลิตเน้ือสัตว
และผลิตภัณฑจากเน้ือสัตว และการผลิตอาหาร
ทะเลกระปองและแชแข็ง 

อุตสาหกรรมสําคัญท่ีสงผล
ด านลบ  ต อดั ชนี ผลผลิ ต
อุตสาหกรรมรวม 

การผลิตยานยนต การผลิตเครื่องปรับอากาศ
และช้ินสวน การผลิตหลอดอิเล็กทรอนิกสและ
สวนประกอบ การผลิตเครื่องแตงกาย และการ
ผลิตเฟอรนิเจอร 

การผลิตเครื่องปรับอากาศและช้ินสวน การผลิต
คอนกรีต ซีเมนต และปูนปลาสเตอร การผลิต
เครื่องประดับเพชรพลอย การผลติเฟอรนิเจอร 
และการปนเสนใยสิ่งทอ 

  

     

ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. 
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6.00 ดชันีผลผลติภาคอตุสาหกรรม (ถว่งนํา้หนักมูลคา่เพิม่) 

แผนภาพ : อัตราการเปล่ียนแปลง ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม   
(ถวงนํ้าหนักมูลคาเพ่ิม) 

 

ภาวะโรงงาน ณ เดือนกรกฎาคม 2560 
 
 

จํานวน
โรงงาน 

จํานวนลูกจาง 

มีจํานวนโรงงานไดรับอนุญาต
ใหประกอบกิจการ 

 321 แหง 8,482 คน 

    -กทม.และปริมณฑล 104 แหง 
(30.94%) 

3,182 คน 
(37.76%) 

    -สวนภูมิภาค 217 แหง 
(67.60%) 

           5,246 คน 
(62.24%) 

มีการจางงานใน
โรงงาน 

ขนาด S   289 แหง 3,956 คน 
ขนาด M     28 แหง 3,079 คน 
ขนาด  L      4 แหง 1,393 คน 

การแจงเลิกกิจการของโรงงาน 260 แหง 5,497 คน 

ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

สรุปสถานการณและแนวโนมดานแรงงานประจําเดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2560 

4.98 % 

ที่มา : : สํานักเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (31 ส.ค. 2560) 
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แผนภาพ : แสดงอัตราการวางงานรายเดือนของสํานักงานสถิติแหงชาติ 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.
ค. 

ม.
ค. 

ก.
พ. 

ม.ี
ค. 

เม.
ย. 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

ส.
ค. 

ก.
ย. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.
ค. 

ม.
ค. 

ก.
พ. 

ม.ี
ค. 

เม.
ย. 

พ.
ค. 

ม.ิ
ย. 

ก.
ค. 

2558 2559 2560

อตัราการวา่งงาน 0.9 0.8 1.0 1.0 0.8 0.9 0.9 0.7 0.9 0.8 1.0 1.0 1.2 1.0 1.0 0.9 0.8 1.1 0.9 0.8 1.1 1.1 1.2 1.2 1.3 1.1 1.2

0.00

0.50

1.00

1.50

อตัราการวา่งงานรายเดอืนของสาํนกังานสถติแิหง่ชาต ิ
1.23

ผูมีงานทํา (ขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ และสํานักงานประกันสังคม) 
           1.1 ผูมีงานทํา 

1) ผูมีงานทําภาคเกษตร (กรกฎาคม 2560)  จํานวน 12,504,080 คน 
 - YoY (กรกฎาคม 2560 เทียบกับ กรกฎาคม 2559)      0.57 % 
2) ผูมีงานทําภาคเกษตร (มิถุนายน 2560) จํานวน 13,124,410 คน 
 - YoY (มิถุนายน 2560 เทียบกับ มิถุนายน 2559)       4.47 % 
3) ผู มี ง าน ทํานอกภาคเกษตร (กรกฎาคม  2560 ) 

(ลูกจางท่ีมีนายจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33)  
จํานวน 10,653,972 คน 

 - YoY (กรกฎาคม 2560 เทียบกับ กรกฎาคม 2559)      2.54 % 
4) ผูมีงานทํานอกภาคเกษตร (มิถุนายน 2560)  10,601,371 คน 
 - YoY (มิถุนายน 2560 เทียบกับ มิถุนายน 2559)       2.16 %    

          จากขอมูล ณ เดือนกรกฎาคม 2560 ผู มีงานทําภาคเกษตร จํานวน 12,504,080 คน มีอัตรา 
การขยายตัวเพ่ิมข้ึนอยูท่ี 0.57% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (กรกฎาคม 2559 จํานวน 12,432,980 คน 
มี อัตราการขยายตัวอยู ท่ี  2.48%) แตหากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) ของเดือนกรกฎาคม 2560 
เปรียบเทียบกับ (YoY) ของเดือนมิถุนายน 2560 ในเดือนกรกฎาคม 2560 มี อัตราการขยายตัวอยู ท่ี  0.57% 
ชะลอตัวลดลงจากเดือนมิถุนายน 2560 ซ่ึงมีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี  4.47% ผู มีงานทํานอกภาคเกษตร 
จํานวน 10,653,972 คน มีอัตราการขยายตัว 2.54% ขยายตัวเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา 
(กรกฎาคม 2559 ซ่ึงมีจํานวน 10,389,934 คน ซ่ึงมี อัตราการขยายตัวอยู ท่ี  2.10%) แตหากพิจารณาอัตรา 
การเปลี่ยนแปลง (YoY) ของเดือนกรกฎาคม 2560 เทียบกับ (YoY) เดือนมิถุนายน 2560 ในเดือนกรกฎาคม 2560 
มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 2.54% ขยายตัวจากเดือนมิถุนายน 2560 ซ่ึงอยูท่ี 2.16%  
 

ภาวะการวางงาน (ขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ)  

  อัตราการวางงาน เดือนกรกฎาคม 2560 อยูท่ีรอยละ 1.23 อัตราการวางงานมีแนวโนมเพ่ิมเม่ือเทียบกับ 
เดือนเดียวกันของปท่ีแลว (กรกฎาคม 2559) ซ่ึงมีอัตราการวางงานรอยละ 1.01 เชนเดียวกันหากเทียบกับเดือนท่ีผานมา 
(มิถุนายน 2560) อัตราการวางงานเพ่ิมข้ึนจากรอยละ 1.10 มาอยูท่ีรอยละ 1.23 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สํานกังานสถิติแหงชาต ิ
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โอกาสในการทํางาน (กรมการจัดหางาน) 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  จากขอมูล ณ เดือนกรกฏาคม 2560 โอกาสในการทํางานมีผูสมัครงานใหม จํานวน 15,754 คน 
มีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี  65.07% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป ท่ีแลว (กรกฏาคม 2559) ตําแหนงงานวาง 
จํานวน 37,985 คน มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 14.74% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (กรกฏาคม 2559) 
การบรรจุงานจํานวน 34,011 คน มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 25.38% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีผานมา 
(กรกฏาคม 2559) สวนอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางอยู ท่ี 89.54% มีอัตราการขยายตัวอยู ท่ี 9.27% 
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (กรกฏาคม 2559) อัตราของผูสมัครงานตอตําแหนงงานวาง อยู ท่ี 41.47% 
มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 43.86% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว (กรกฏาคม 2559) 
  

1) ผูสมัครงานใหม (กรกฏาคม 2560) จํานวน 15,754 คน 
 - YoY (กรกฏาคม 2560 เทียบ กรกฏาคม 2559)  65.07 % 
2) ตําแหนงงานวาง (กรกฏาคม 2560) จํานวน 37,985 คน 
 - YoY (กรกฏาคม 2560 เทียบ กรกฏาคม 2559)  14.74 % 
3)   การบรรจุงาน (กรกฏาคม 2560) จํานวน 34,011 คน 
 - YoY (กรกฏาคม 2560 เทียบ กรกฏาคม 2559)  25.38 % 
4)    อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวาง (กรกฏาคม 2560)  89.54 % 
 - YoY (กรกฏาคม 2560 เทียบ กรกฏาคม 2559)  9.27 % 
5) อัตราของผูสมัครงานตอตําแหนงงานวาง (กรกฏาคม 2560)      41.47 % 
 - YoY (กรกฏาคม 2560 เทียบ กรกฏาคม 2559)  43.86 % 

http://warning.mol.go.th/


  สรุปสถานการณและแนวโนมดานแรงงาน ณ กรกฎาคม 2560 http://warning.mol.go.th หนา 6 
  กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

2. สรุปภาวะเศรษฐกิจและแนวโนม  

ภาวะปจจุบัน (ก.ค.60) แนวโนม  ท่ีมา 

    เครื่องชี้การบริโภคภาคเอกชนชะลอลง สวนหนึ่งจากรายไดภาคเกษตรกรรมท่ีหดตัว
เปนครั้งแรกในปนี้ จากดานราคาเปนสําคัญ ขณะท่ีการใชจายในหมวดสินคาคงทน
ขยายตัวสอดคลองปริมาณจําหนายรถยนตนั่งสวนบุคคลท่ีขยายตัวไดตอเนื่อง แตอยางไรก็ตาม 
ยอดจดทะเบียนรถจักรยานยนตลดลง ดานการใชจายหมวดบริการขยายตัวแมชะลอลงบาง
ตามจํานวนนักทองเท่ียว อยางไรก็ดี ปจจัยสนับสนุนกําลังซ้ือโดยรวม ยังไมเขมแข็งนัก 
โดยรายไดในภาคเกษตรกรรมมีแนวโนมลดลงจากราคาสินคาเกษตรท่ีมีแนวโนมต่ําลงแม
ผลผลิตขยายตัวสูง สําหรับรายไดนอกภาคเกษตรกรรมคอนขางทรงตัว สอดคลองกับ
ความเชื่อม่ันของผูบริโภคโดยรวมท่ีปรับลดลงจากความกังวลดานกําลังซ้ือและแนวโนม
ราคาสินคาเกษตร สงผลใหผูบริโภคบางสวนยังระมัดระวังเก่ียวกับการใชจาย 

    รายได เกษตรกรและการบริโภคภาคเอกชนคาดวาจะชะลอตัว 
เนื่องจากไดรับผลกระทบจากภาวะน้ําทวม อยางไรก็ดี สวนหนึ่งจะไดรับ
การชดเชยจากการใชจายภาครัฐ ซ่ึงอนุมัติเงินกองทุนหมูบานกอนแรก 
921 ลานบาท จํานวน 4,741 โครงการท่ัวประเทศ สวนหนึ่งนําไป
ชวยเหลือเกษตรกรท่ีไดรับผลกระทบจากเหตุน้ําทวม สําหรับการลงทุน
ภาคเอกชนคาดวาจะขยายตัวเพ่ิมข้ึน จากการลงทุนในภาคกอสราง       
ท่ีสอดคลองกับยอดจําหนายวัสดุกอสรางและพ้ืนท่ีไดรับอนุญาตกอสราง
โดยเฉพาะธุรกิจพาณิชยกรรมในกรุงเทพฯท่ีปรับตัวดีข้ึน รวมท้ังภาคการ
ผลิตท่ีปรับตัวดีข้ึนเชนเดียวกัน จากการผลิตเพ่ือสงออกและการผลิตเพ่ือ
รองรับอุปสงคภายในประเทศ 

รายงานเศรษฐกิจ
และการเงินเดือน
กรกฎาคม 2560, 
รายงานแนวโนม
ธุรกิจ (รายไตรมาส) 
ธ น า ค า ร แ ห ง
ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย , 
ภาวะเศรษฐกิจ
ไทย KTB 

 
 
                                                 

http://warning.mol.go.th/


  สรุปสถานการณและแนวโนมดานแรงงาน ณ กรกฎาคม 2560 http://warning.mol.go.th หนา 7 
  กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

สวนท่ี 2  ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน ณ  เดือนกรกฎาคม 2560 (ตัวเลขกระทรวงแรงงาน) 

ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน เดือนกรกฎาคม 2560 การจางแรงงานในระบบประกันสังคม 
มีผูประกันตน (มาตรา 33) จํานวน 10 ,653,972 คน มีอัตราการขยายตัว 2.54% (YoY)  เ ม่ือเทียบกับ 
เดือนกรกฎาคม 2559 ซ่ึงมีผูประกันตน จํานวน 10,389,934 คน แสดงใหเห็นวามีผูใชแรงงานเขาสูการทํางาน
เพ่ิมข้ึนถึง 264,038 คน สําหรับการวางงานจากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 
มีจํานวน 156,791 คน มีอัตราขยายตัวอยูท่ี 2.04% เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (YoY) และมีอัตราการ
ข ย า ย ตั ว อ ยู ท่ี  0.13% ( MoM)  เ ม่ื อ เ ที ย บ กั บ เ ดื อ น มิ ถุ น า ย น  2560 ซ่ึ ง มี จํ า น ว น  1 5 6 ,587 ค น 
อัตราการวางงานของผูประกันตนมาตรา 33 อยู ท่ีรอยละ 1.47% ท้ังนี้ อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบ
ประกันสังคมมาตรา 33 ผูประกันตนท่ีสํานักงานประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ 
เลิกจางมีจํานวนท้ังสิ้น 21,100 คน คิดเปนรอยละ 0.20 เทากับเดือนมิถุนายน 2560 ซ่ึงอยูท่ีรอยละ 0.20  เชนเดียวกัน 

 
 

ภาวการณจางงานในตลาดแรงงาน %MoM % YoY 
มิถุนายน 2560 กรกฎาคม 2560 มิถุนายน 2560 กรกฎาคม 2560 

ผูประกันตนมาตรา 33 
(แรงงานที่มีนายจาง ม.33) 

0.54 0.49 2.16 2.54 

จํานวนผูวางงาน ณ ปจจุบัน 
(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน สปส.) 

0.56 0.13 2.86 2.04 

 เมษายน 2560 พฤษภาคม 2560 มิถุนายน 2560 กรกฎาคม 2560 
อัตราการวางงาน  
(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน สปส.และ
ผูประกันตนมาตรา 33 ) 

1.40 1.48 1.48 1.47 

อัตราการเลิกจางลกูจางในระบบประกันสังคม 
มาตรา 33 
(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ
เลิกจาง สปส.และผูประกันตนมาตรา 33 ) 

0.22 0.23 0.20 0.20 

ที่มา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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1.สถานการณการจางงาน 
 จากขอมูล ณ เดือนกรกฎาคม 2560 ลูกจางท่ีมีนายจางในระบบประกันสังคม (ม.33) จํานวน 10,653,972 คน 
มี อัตราการขยายตั ว  2 .54% เ ม่ือ เ ทียบกับเดื อน เดี ยว กันของป ท่ีผ านมา ( เดื อนกรกฎาคม 2559 ) 
ซ่ึงมีจํานวน 10,389,934 คน หากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) ของเดือนกรกฎาคม 2560 เทียบกับ 
เดือนมิถุนายน 2560 พบวาในเดือนกรกฎาคม 2560 มีอัตราการขยายตัว (YoY) อยูท่ี 2.54% ขยายตัวจาก 
เดือนมิถุนายน 2560 (YoY) ซ่ึงอยูท่ี 2.16% สถานการณการจางงานขยายตัวมากกวา 1% จึงถือวาสถานการณ 
การจางงานอยูในภาวะปกติ (ดูแผนภาพท่ี 1 และ 2)  
แผนภาพที่ 1: อัตราการเติบโตของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33 : YoY) 

 

ท่ีมา : กลุมงานวิชาการเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
แผนภาพที่ 2 : จํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) และผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 

 

ท่ีมา : กลุมงานวิชากองเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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ผูประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33อัตราการเปล่ียนแปลง

เดือน 

ผลของวิกฤตแฮมเบอรเกอร 
ส.ค.45 = -2.93% 

 

ผลของวิกฤตตมยํากุง 
ม.ค.42 = -11.04% 

 

ผลของวิกฤตน้ําทวมในไทย 
มี.ค.55 = 0.21% 

ม.ค.60/ม.ค.59=1.42% 
ก.พ.60/ก.พ.59=1.56% 
มี.ค.60/มี.ค.59=1.71% 
เม.ย.60/เม.ย.59=1.80% 
พ.ค.60/พ.ค.59=1.89% 
มิ.ย.60/มิ.ย.59=2.16% 
ก.ค.60/ก.ค.59=2.54% 

มี . ค . 6 0  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,542,660 คน 
เ ม . ย . 6 0  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,523,934 คน 
พ . ค . 6 0  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,543,612 คน 
มิ . ย . 6 0  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,601,371 คน 
ก.ค.60 ลูกจางท่ีมี 
นายจาง 10,653,972 คน 

ก.ค.60 ผูวางงาน 
156,791 คน 
อัตราการขยายตัว  
= 2.04% (YoY) 
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2. สถานการณการวางงาน 

 (ผูวางงาน หมายถึง ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม สํานักงานประกันสังคม : SSO) 

 1)   จํานวนผูวางงาน (กรกฎาคม 2560) จํานวน 156,791 คน 
   - YoY (กรกฎาคม 2560 เทียบกับ กรกฎาคม 2559)  2.04 % 
  - MoM (กรกฎาคม 2560 เทียบกับ มิถุนายน 2560)   0.13 % 
 2)    จํานวนผูวางงาน (มิถุนายน 2560) จํานวน 156,587 คน 

- YoY (มิถุนายน 2560 เทียบกับ มิถุนายน 2559)             2.86 % 
- MoM (มิถุนายน 2560 เทียบกับ เมษายน 2559)            0.56 % 

 จากขอมูล ณ เดือนกรกฎาคม 2560 มีผูวางงานจํานวน 156 ,791 คน มีอัตราการขยายตัว (YoY) 
อยู ท่ี  2.04% เ ม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของป ท่ีแลว (เดือนกรกฎาคม 2559) ซ่ึงมีจํานวน 153 ,661 คน 
และเม่ือเทียบกับเดือนท่ีผานมา (มิถุนายน 2560) มีผูวางงานจํานวน 156,587 คน โดยมีอัตราการขยายตัว 
อยู ท่ี  0.13% (MoM) และหากคิดเปนอัตราการวางงานจากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 
เดือนกรกฎาคม อยูท่ี 1.47% มีอัตราลดลงเม่ือเทียบกับอัตราการวางงานของเดือนมิถุนายน 2560 ซ่ึงอยูท่ี 1.48% 
ท้ังนี้จากขอมูลอัตราการวางงานของสํานักงานสถิติแหงชาติ เดือนกรกฎาคม 2560 อยูท่ี 1.2% มีอัตราการขยายตัวเพ่ิมข้ึน
เม่ือเทียบกับอัตราการวางงานของเดือนมิถุนายน ซ่ึงอยูท่ี 1.1% (ดูแผนภาพท่ี 3 แผนภาพท่ี 4 และตารางท่ี 1) 
 หมายเหตุ : อัตราวางงาน คํานวณจาก ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน x 100  
    ผูประกันตนมาตรา 33 ท้ังหมด 
แผนภาพท่ี 3: อัตราการเติบโตของจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 
 

 
ท่ีมา : กลุมงานวิชาการเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
 

 
 
 
 
 
 
 
 

เดือน 

วิกฤติแฮมเบอรเกอร 
 มิ.ย. 2552 = 195.25% 

ก.ค.60 = 156,791 คน 
YoY = 2.04% 
MoM = 0.13 % 
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แผนภาพท่ี 4 : อัตราการวางงาน จากผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม มาตรา 33 
และอัตราการวางงานจากสํานักงานสถิติแหงชาติ 
 
 

 

 
ท่ีมา : กลุมงานวิชาการเศรษฐกิจการแรงงาน กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 
 

ตารางท่ี 1: อัตราการเปล่ียนแปลงจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 

ท่ีมา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY

ม.ค. 82,514    -29.60 103,680   25.65 88,844    -14.31 91,317    2.78 95,909          5.03 114,150    19.02 133,421  16.88

ก.พ. 82,228    -21.53 113,991   38.63 87,367    -23.36 88,364    1.14 98,015          10.92 123,087    25.58 129,558  5.26

มี.ค. 93,097    -23.56 128,235   37.74 97,859    -23.69 99,276    1.45 111,144        11.95 133,247    19.89 145,151  8.93

เม.ย. 96,872    -19.11 130,717   34.94 104,639   -19.95 109,165   4.33 122,750        12.44 138,276    12.65 147,838  6.92

พ.ค. 101,017   -9.63 129,834   28.53 109,433   -15.71 117,149   7.05 118,397        1.07 140,854    18.97 155,719  10.55

มิ.ย. 107,481   -16.08 120,265   11.89 104,259   -13.31 123,109   18.08 134,573        9.31 152,240    13.13 156,587  2.86

ก.ค. 108,259   -12.04 116,966   8.04 116,975   0.01 128,510   9.86 135,543        5.47 153,661    13.37 156,791  2.04

ส.ค. 114,657   -3.92 109,363   -4.62 110,954   1.45 119,786   7.96 138,189        15.36    161,012    16.52     

ก.ย. 104,182   -3.81 93,139    -10.60 107,526   15.45 118,580   10.28 130,744        10.26    151,489    15.87     

ต.ค. 88,019    -8.49 95,377    8.36 106,597   11.76 112,943   5.95 126,891        12.35    147,542    16.27     

พ.ย. 91,282    -3.36 93,443    2.37 96,225    2.98 101,557   5.54 123,238        21.35    146,089    18.54     

ธ.ค. 98,142    9.09 88,063    -10.27 95,090    7.98 106,798   12.31 123,536        15.67    141,267    14.35     

2560

จํานวนและอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน รายเดือน ป 2554 - 2560 : YoY

เดือน/ป
2554 2555 2559255825572556

วิกฤติ
แฮมเบอรเกอร 
มิ.ย.52= 2.20 
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3.สถานการณการเลิกจาง 
- อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 คิดจากจํานวนผูประกันตนท่ีสํานักงาน

ประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ เลิกจาง ตอจํานวนผูประกันตนมาตรา 33 
เดือนกรกฎาคม 2560 ผูประกันตนท่ีสํานักงานประกันสังคมจายประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากสาเหตุ 
เลิกจางมีจํานวนท้ังสิ้น 21,100 คน คิดเปนรอยละ 0.20 มีอัตราคงท่ีเม่ือเทียบเดือนมิถุนายน 2560 ซ่ึงอยูท่ีรอยละ 
0.20 เชนเดียวกัน และเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (กรกฎาคม 2559) พบวามีอัตราการเลิกจางลดลงจาก
รอยละ 0.27 เปนรอยละ 0.20 (แผนภาพท่ี 5 และตารางท่ี 2) 
 ท้ังนี้ กระทรวงแรงงานไดสั่งการใหสวนราชการในพ้ืนท่ีทุกจังหวัดติดตามเฝาระวังสถานการณดานแรงงาน 
โดยใหมีการรายงานเฝาระวังสถานการณดานแรงงานทุกเดือน ในเดือนกรกฎาคม 2560 มีสถานการณดานแรงงาน 
ท่ีควรเฝาระวังในประเภทอุตสาหกรรมการผลิต ดังนี้ อุตสาหกรรมการผลิตชิ้นสวนและอุปกรณเสริมสําหรับรถยนต 
อุตสาหกรรมการผลิตสิ่งทอ และอุตสาหกรรมการผลิตสัตวน้ําและผลิตภัณฑสัตวน้ํา 

แผนภาพท่ี 5 : อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 
 

 
ที่มา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 
ตารางที่ 2 อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 

 
ท่ีมา : กองเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

ผูประกันตน

มาตรา 33

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิก

 (ม.33)

ผูประกันตน

มาตรา 33

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิก

จาง (ม.33)

ผูประกันตน

มาตรา 33

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิก

จาง (ม.33)

ผูประกันตน

มาตรา 33

เลิกจาง 

(สปส.)

อัตราการเลิก

จาง (ม.33)

ม.ค.     9,753,663     18,969 0.19   10,004,515     17,819 0.18 10,314,551  26,375    0.26 10,460,594 29,076    0.28

ก.พ.     9,783,559     19,180 0.20   10,057,328     20,151 0.20 10,348,753  28,635    0.28 10,509,866 26,875    0.26

มี.ค.     9,791,644     19,893 0.20   10,074,677     21,218 0.21 10,365,424  28,904    0.28 10,542,660 25,901    0.25

เม.ย.     9,794,974     19,173 0.20   10,058,715     20,857 0.21 10,338,067  27,344    0.26 10,523,934 22,833    0.22

พ.ค.     9,791,769     20,602 0.21   10,066,532     19,650 0.20 10,347,954  27,238    0.26 10,543,612 23,795    0.23

มิ.ย.     9,856,171     19,591 0.20   10,118,561     20,511 0.20 10,377,038  27,930    0.27 10,601,371 21,701    0.20

ก.ค.     9,890,353     19,829 0.20   10,176,391     20,935 0.21 10,389,934  27,777    0.27 10,653,972 21,100    0.20

ส.ค.     9,878,006     18,021 0.18   10,188,797     22,092 0.22 10,385,238  29,068    0.28

ก.ย.     9,946,202     18,798 0.19   10,234,349     23,362 0.23 10,435,407  31,357    0.30

ต.ค.     9,988,134     19,162 0.19   10,266,653     24,372 0.24 10,439,864  31,570    0.30

พ.ย.     9,986,298     17,696 0.18   10,363,495     25,843 0.25 10,477,172  30,570    0.29

ธ.ค.    10,029,777     19,275 0.19   10,391,761     26,972 0.26 10,511,821  29,748    0.28

2560

อัตราการเลิกจางลูกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33

2559

เดือน / ป

2557 2558

ก.ค. 60 = 0.20 
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สวนท่ี 3  การคาดการณดานแรงงาน ณ กรกฎาคม 2560 (แนวโนมเดือนสิงหาคม 2560 – เดือนกรกฎาคม 2561) 
   จากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ณ เดือนกรกฎาคม 2560 การจางแรงงานในระบบประกันสังคมมาตรา 33    
มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 2.54 % เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนหนา แนวโนมการจางงานของตลาดแรงงานในภาพรวม
อยูในภาวะปกติ สําหรับแนวโนมการวางงาน ยังคงอยูในภาวะปกติเชนเดียวกัน อยางไรก็ตามกระทรวงแรงงานได
สั่งการใหหนวยงานในสังกัดเฝาระวังและติดตามสถานการณดานแรงงานสัมพันธในระดับพ้ืนท่ี สงเสริมความเขาใจ
ในสถานประกอบการภายใตภารกิจการคุมครองแรงงานอยางตอเนื่อง และติดตามแนวโนมการเลิกกิจการ                      
การเปดโรงงานใหม การจดหรือยกเลิกทะเบียนการคาในระดับจังหวัดไปพรอมกัน 
 

3.1 แนวโนมภาพรวมการจางงาน 

                                                                        

แนวโนมการจางงานในภาพรวมของตลาดแรงงานในอีก 12 
เดือนขางหนาตั้งแตสิงหาคม 2560 ถึงมีกรกฏาคม 2561 อยูใน
ภาวะปกติ” โดยไมมีดัชนีท่ีสงสัญญาณเตือน  

 
 
 
 
 
 

แนวโนมเศรษฐกิจท่ีมีผลตอตลาดแรงงาน คาดวาเศรษฐกิจมีสัญญาณการฟนตัวอยางตอเนื่อง จากปจจัยตางๆดังนี้ 

ปจจัยสนับสนุน 
การฟนตัวของเศรษฐกิจไทย เปนไปอยางตอเนื่อง เกิดจากปจจัยบวกดังนี้  
1. เสถียรภาพทางการเมืองและการเดินหนาสู Thailand 4.0 ตามกรอบการปฏิรูปประเทศ ยุทธศาสตร

ชาติและการสรางความปรองดองสมานฉันท และขับเคลื่อนการดําเนินงานตามกลไกประชารัฐ รวมท้ังการมีแผนงานบูรณาการ
เสริมสรางความเขมแข็งและยั่งยืนใหกับเศรษฐกิจภายในประเทศ ท้ังระดับ Agenda ระดับ Regional และระดับ 
Area  

2.  มาตรการกระตุนเศรษฐกิจและการลงทุนของภาครัฐท่ีขยายตัวในระดับสูงมีผลตอการบริโภค  
การลงทุนภาคเอกชน ทําใหเกิดการจางงาน เพ่ิมศักยภาพในการประกอบอาชีพและเพ่ิมรายไดใหแกประชาชน  
ดังนี้ 

 -   มาตรการใหความชวยเหลือผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ผานโครงการ 
คํ้าประกันสินเชื่อ SMEs ทวีทุน (Porfolio Guarantee Scheme ระยะท่ี 6) ของบรรษัทประกันสินเชื่อ
อุตสาหกรรมขนาดยอม (บยส.) วงเงินคํ้าประกันรวมไมเกิน 100,000 ลานบาท 

 -   นโยบายการเงินท่ีลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายลงมาไวในระดับต่ําท่ี  1.50 ตอป ตั้งแต 29 เมษายน 
2558 และคงอัตราดอกเบี้ยนโยบายจนถึงปจจุบัน ซ่ึงเปนการผอนปรนอยางเพียงพอและตอเนื่องเพ่ือสนับสนุนการฟนตัว
ของเศรษฐกิจ 

 -  มาตรการการคลังเพ่ือใหความชวยเหลือทางการเงินแกผูมีรายไดนอยภายใตโครงการ
ลงทะเบียนเพ่ือสวัสดิการแหงรัฐ  

 -  มาตรการการคลังเพ่ือสงเสริมการลงทุนในประเทศ โดยใหบริษัทหรือหางหุนสวนนิติบุคคล
สามารถนํารายจายเพ่ือการลงทุนในป 2560 มาหักลดหยอนภาษีเงินไดนิติบุคคลประจําปภาษี 2560 ได 1.5 เทา 

 -  โครงการพักชําระหนี้เงินตนและลดดอกเบี้ยใหสมาชิกสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีปลูกขาว    
ปการผลิต 2559/2560 เปนเวลา 2 ป ปละ 767.91 ลานบาท โดยใหการชดเชยดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 3 ตอป 
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                  3. การเรงรัดออกใบอนุญาตใหผูประกอบการจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมในชวงเดือนกรกฎาคม 
2560 มีจํานวน 321 โรงงาน การจางงาน 8,428 คน อนุญาตใหขยายกิจการจํานวน 72 โรง จํานวนคนงาน 7,445 คน  

    4. การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานขนาดใหญ (1) การจัดตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน       
(2 )  การส ง เสริม 10 อุตสาหกรรมเป าหมายเ พ่ือ ขับเคลื่ อนเศรษฐ กิจในอนาคต นอกจากชวยเ พ่ิม 
ขีดความสามารถการแขงขันของประเทศแลว จะเปนการถายทอดเทคโนโลยีข้ันสูงใหกับแรงงานไทยและ เพ่ือให
สามารถกาวพนกับดักรายไดปานกลางสูประเทศท่ีมีรายไดสูงในอนาคต (3) โครงการลงทุนขนาดใหญในโครงการ
พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก หรือ Eastern Economic Corridor Development (EEC)  
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ตารางจํานวนดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจการแรงงานท่ีสงสัญญาณเตือนภัยจําแนกรายเดือน 
 

ดัชนีผสมจํานวนท้ังสิ้น 
13 ดัชน ี

มกราคม 
2560 

กุมภาพันธ 
2560 

มีนาคม  
2560 

เมษายน  
2560 

พฤษภาคม  
2560 

มิถุนายน 
2560 

กรกฎาคม  
2560 

จํานวนดัชนีท่ีสงสัญญาณ 
เตือนภัยการจางงาน 
(ดัชนี) 

1 
ราคานํ้ามันดิบ

Brent  
ในตลาดโลก 
 (77.79%)) 

0 0 1 
การใชกระแสไฟฟา  

(-4.86%) 

1 
การใชกระแสไฟฟา  

(-3.26%) 

1 
(ดัชนีอุปโภคบรโิภค

ของภาคเอกชน 
(-2.42%) 

0 

สถานะสัญญาณ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ 
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3.2. แนวโนมการจางงาน การวางงาน  
การติดตามตัวเลขอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจางงานในระบบประกันสังคมตามมาตรา 33 

เดือนกรกฎาคม 2560  มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 2.54 % เพ่ิมข้ึนจากมิถุนายน 2560 ซ่ึงมีอัตราขยายตัวอยูท่ี 2.16 % 
เม่ือเทียบกับเดือนเดียวกันของปท่ีแลว แนวโนมการจางงานในภาพรวมของตลาดแรงงานอยูในระดับปกติ 
(2.54% > 1%) โดยระบบเตือนภัยแสดงแนวโนมการจางงานในภาวะปกติ ตามขอมูลขอ (1) และ (2)  
รวมท้ังแนวโนมการวางงานอยูในภาวะปกติ ตามขอมูลขอ (3)  
 
ตารางประกอบ ภาพรวมแนวโนม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
เดือนมิถุนายน 2560 เดือนกรกฎาคม 2560 

คาความนาจะเปน สถานะ คาความนาจะเปน สถานะ 

(1) แนวโนมการจางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลผูประกันตนมาตรา 33  แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 37.14% ปกติ 17.71% ปกติ 

(2) แนวโนมการจางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ  แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 76.00% เฝาระวัง 1.12% ปกติ 

(3) แนวโนมการวางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 0.00% ปกติ 0.00% ปกติ 
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3.3. ทิศทางการจางงานรายอุตสาหกรรม (ณ ไตรมาส 2/2560) : ขอมูลการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากรท่ัวราชอาณาจักร (สํานักงานสถิติแหงชาติ)  

      กองเศรษฐกิจการแรงงาน ไดวิเคราะหการจางงานรายอุตสาหกรรม 14 สาขา ท่ีมีความสําคัญตอ 
ระบบเศรษฐกิจไทย ดังนี้ 

 

ที่มา: กศร.สป.รง.  

1.อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
          การจ า ง งานใน อุ ตสาหกรรมไฟฟ าและ
อิเล็กทรอนิกส ณ ไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวน 494,000 
คน เม่ือเทียบกับไตรมาสท่ีผานมา พบวาการจางงาน      
ในอุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสมีอัตราขยาย
ตัว (%QoQ) คิดเปนรอยละ 0.41 แตเม่ือเทียบกับ
ขอมูลเดียวกันกับป ท่ีแลว (ไตรมาส 2 ป  2559)    
พบวาการจางงานมีอัตราชะลอตัว (%YoY) คิดเปน
รอยละ -0.60 แนวโนมการจางงานในอุตสาหกรรม
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส คาดวาจะขยายตัวสอดคลอง
กับภาคการผลิตและภาคการสงออกท่ีขยายตัวตาม      
อุปสงคตางประเทศท่ียังดีตอเนื่อง อาทิ แผงวงจรรวม 
เครื่องรับสงสัญญาณภาพและเสียง รวมถึงการยาย
ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต ม า ยั ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย ข อ ง ผู ผ ลิ ต
โทรศัพทมือถือ ท่ีคาดวาจะสงผลใหมีการจางงาน    
เพ่ิมมากข้ึน 

 

 
ที่มา: กศร.สป.รง. 

2. อุตสาหกรรมยานยนตและช้ินสวนยานยนต 
        การจางงานในอุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวน
ยานยนต ณ เดือน กรกฎาคม จํานวน 286,982 คน      
เมื่อพิจารณาอัตราการแปลี่ยนแปลงของจํานวนผูมีงานทําที่
เปนลูกจางภาคเอกชน (ยานยนต) พบวาขยายตัวรอยละ 
21.83 จากชวงเดียวกันของปกอน   แนวโนมการจาง
งานในภาคอุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวนยานยนต
คาดวาจะทรงแมความตองการในประเทศท่ีปรับตัวดี
ข้ึนตอเนื่อง สอดคลองกับปริมาณการจําหนายรถยนต
นั่ง และรถยนตกระบะ ภายในประเทศท่ีเ พ่ิมข้ึน 
เนื่องจากผูผลิตออกรถยนตรุนใหมสูตลาด ในขณะท่ี
การสงออกรถยนตชะลอตัวตามคําสั่งซ้ือของประเทศคู
คาท่ีสําคัญ อาทิ ตลาดตะวันออกกลางซ่ึงเปนตลาด
หลักในการสงออกรถยนตกระบะชะลอตัว เนื่องจาก
เศรษฐกิจชะลอตัว รวมท้ังนโยบายลดมลพิษทาง
สิ่งแวดลอมโดยการเพ่ิมอัตราภาษีในรถยนตท่ีปลอย
คารบอนไดออกไซดสูง สงผลใหคําสั่งซ้ือรถยนตท่ีใช
เครื่องยนตดี เซลลดลงโดยเฉพาะรถยนตกระบะ 
ประกอบกับปริมาณการจําหนายรถจักรยานยนตปรับ
ลดลง โดยรายไดเกษตรกรมีแนวโนมลดลง เนื่องจาก
ไดรับผลกระทบจากภาวะน้ําทวม  
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ที่มา: กศร.สป.รง. 

 
 
 
 

ที่มา: กศร.สป.รง. 
 
 

3. อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว 

 การจางงานในอุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว 
มีจํานวน 1,069,000 คน มีอัตราเพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับ
ชวงเดียวกันของปกอนรอยละ 0.38 (%YoY)  
          แนวโนมการจางงานในอุตสาหกรรมอาหาร
และอาหารสัตวคาดวาเ พ่ิมข้ึนตามความตองการ
บริ โภคสินค า ไก แปรรูป ท้ั ง ในและต างประเทศ
โดยเฉพาะญี่ปุนและยุโรป เนื่องจากประเทศคูคา   
หลา ยป ระ เท ศป ระ สบป ญห า ไ ข ห วั ด นก แล ะ            
ดานคุณภาพ รวมท้ังการสงออกขาวมีทิศทางท่ีดีข้ึน
เนื่องจากแอฟริกามีความตองการนําเขาขาวมากข้ึน 
 
 
4. อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
 การจางงานในอุตสาหกรรมสิ่งทอจํานวน 
1 1 7 , 3 5 8  ค น  มี อั ต ร า เ พ่ิ ม ข้ึ น ร อ ย ล ะ  0 . 2 8  
แตการวางงานมีอัตราเพ่ิมข้ึนรอยละ 8.85 สวนการ
เลิกจางเพ่ิมข้ึนรอยละ 6.45  สถานการณสวนหนึ่ง    
มาจากการชะลอตัวการสงออกมีจํานวนมากในชวง
เดือนพฤษภาคมท่ีผานมา เนื่องจากคาเงินบาทท่ีแข็งคา 
แตอยางไรก็ตามในอุตสาหกรรมสิ่งทอเทคนิคยังคง
ขยายตัว จากการสงออกไปยังตลาดในภูมิภาคเอเชีย 
อาทิ ญี่ปุน เกาหลี จีน ฮองกง กัมพูชา และอินเดีย 
          การจางงานในอุตสาหกรรมสิ่งทอมีแนวโนม
ทรงตัว  แม ว าผลิตภัณฑกลุ มสิ่ งทอขยายตั ว ข้ึน 
โดยเฉพาะการผลิตไปยังตลาดตางประเทศท่ีไดรับ
ความนิยมตอเนื่องตั้งแตป ท่ีผานมา (พฤศจิกายน 
2559) อีกท้ังผูประกอบการดําเนินการพัฒนาเสนใย 
ใหตอบสนองตอความตองการในตลาดตางประเทศ
เ พ่ือเ พ่ิมโอกาสทางธุร กิจ  ขณะท่ีความตองการ         
ในประเทศลดลง เนื่องจากความตองการผลิตสินคา
ประเภทสินคาเสื้อสําเร็จรูปลดลงเชนกัน อยางไรก็ตาม
คาดวาการผลิตสินคาสิ่งทอ เสนใยเพ่ือสนับสนุนการ
ผลิตเสื้อผาสําเร็จรูปในประเทศอาจจะเพ่ิมข้ึนภายหลัง
ชวงออกทุกขในชวงหลังไตรมาส 3 ป 2560 
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5. อุตสาหกรรมเครื่องนุงหม 

 
ที่มา: กศร.สป.รง. 

 
 

             การจางงานในอุตสาหกรรมเครื่องนุงหมไตร
มาส 2 ป 2560 มีจํานวน 311,350 คนเม่ือ
เปรียบเทียบกับไตรมาสท่ี พบวาการจางงานมีอัตรา
ลดลง (%QoQ) คิดเปนรอยละ -4.78 และเม่ือเทียบ
กับไตรมาสเดียวกันของปท่ีแลว (ไตรมาส 1 ป 2560) 
พบวาการจางงานมีอัตราลดลงเชนเดียวกัน (%YoY) 
คิดเปนรอยละ -13.75   การจางงานท่ีมีแนวโนมลดลง
สัมพันธกับ ทิศทางการสงออกท่ีชะลอตัว เนื่องจากเรง
การสงออกในกอนหนานั้น ประกอบกับสถานการณ
คาเงินบาทท่ีแข็งตัว อีกท้ังผูผลิตรายใหญท่ียายฐานไป
ประเทศเพ่ือนบานไดสงสินคาออกจากประเทศท่ีเปน
ฐานการผลิตนั้นๆ สวนการผลิตภายในประเทศยังคง
ท ร งตั ว ใ น กลุ ม ผู ป ร ะก อบ ก า ร ร า ย ย อ ย  แ ล ะ
ผูประกอบการบางสวนไดรับผลกระทบจากพระราช
กําหนดการบริหารจัดการการทํางานของคนตางดาว 
พ.ศ.2560แตอยางไรก็ตามความตองการภาพรวมของ
การผลิตสินคาเสื้อสําเร็จรูปมีแนวโนมขยายตัวจาก
ธุรกิจเสื้อผาออนไลนท่ีกําลังไดรับความนิยม 

 
ท่ีมา: กศร.สป.รง. 

 

6. อุตสาหกรรมขายสงขายปลีก 
         การจางงานเดือนกรกฎาคม 2560 มีจํานวน  
6,372,920 คน ลดลงเม่ือเทียบกับปท่ีแลว (YoY)    
รอยละ 2.5 การวางงาน 39,570 คน ขยายตัวเม่ือ
เทียบกับปท่ีแลว (YoY) รอยละ 12.8 เปนผลจาก
ความเชื่อม่ันของผูบริโภคโดยรวมปรับลดลง 
         การจางงานมีแนวโนมขยายตัว จากการบริโภค
ภาคเอกชนมีทิศทางฟนตัว ราคาน้ํามันดิบมีแนวโนม
ชะลอตัว อัตราเงินเฟออยูในกรอบ 1.5 – 2.2 (YOY) 
ท้ังนี้ การเปดประชาคมอาเซียนสงผลดีตอการจางงาน
ในอุตสาหกรรมนี้  เนื่องจากมีการขยายการลงทุนเปด
ศูนยการคาไปสูภูมิภาคเพ่ิมมากข้ึน อยางไรก็ตาม 
พบวาแนวโนมการคาปลีกชองทางอ่ืน ๆ มีมูลคาเพ่ิม
มากข้ึน (ชองทางอ่ืน ๆ ไดแก รานขายปลีกสินคาใหม
อ่ืนๆ การขายปลีกสินคาอ่ืนๆ บนแผงลอยและตลาด 
การขายปลีกโดยการรับสั่ งสินค าทางไปรษณีย 
โทรทัศน วิทยุ โทรศัพท และทางอินเตอรเน็ต และการ
ขายปลีกโดยไมมีรานดวยวิธีอ่ืนๆ) ซ่ึงการเปลี่ยนแปลง
วิถีการดําเนินงานดังกลาวเปนแนวโนมท่ีเกิดข้ึนท่ัวโลก 
ผูประกอบอาชีพอิสระเพ่ิมข้ึนสงผลตอการจางงาน    
ท่ีเปลี่ยนไปดวยเชนเดียวกัน 
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ที่มา: กศร.สป.รง. 

 
 
 

7. อุตสาหกรรมแมพิมพ 
        ก า ร จ า ง ง า น ใ น อุ ต ส า ห ก ร ร ม แ ม พิ ม พ  
ไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวน 213,000 คน ขยายตัว
รอยละ 4.93 เม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 
สําหรับการจางงานในอุตสาหกรรมแมพิมพคาดวา
ยังคงมีแนวโนมขยายตัว สอดคลองกับการขยายตัว     
ในหลายกลุมอุตสาหกรรมสําคัญ ไดแกหมวดสินคา
อิ เ ล็ ก ท ร อ นิ ก ส ท่ี ข ย า ย ตั ว โ ด ย เ ฉ พ า ะ ห ม ว ด
โทรศัพทมือถือท่ีขยายตัวตอเนื่องจากการยายฐาน  
การผลิตจากญี่ปุนมายังประเทศไทยและการออก
สมารทโฟนรุนใหม รวมถึงแผงวงจรรวมเพ่ือใชเปน
ชิ้นสวน   ในการผลิตอุปกรณท่ีรองรับ Internet of 
Things (IOT) และในหมวดเครื่องใชไฟฟาท่ีขยายตัวดีใน
ห ล า ย ห ม ว ด สิ น ค า  อ า ทิ  ค อ ม เ พ ล ส เ ซ อ ร 
เครื่องปรับอากาศ และอุปกรณไฟฟา จากอุปสงค ท่ี
เพ่ิมข้ึนตามอุปสงค           ของประเทศคูคาท่ีสําคัญ 
 

 
ที่มา: กศร.สป.รง.  

8. อุตสาหกรรมกอสราง 
 การจางงานในอุตสาหกรรมกอสราง ณ เดือน 
กรกฎาคม จํานวน 2,010,700 คน ชะลอตัวเม่ือเทียบกับ
ปกอนรอยละ -11.08 และชะลอตัวจากเดือนกอนหนา
รอยละ -9.02 แนวโนมการจางงานคาดวาจะเพ่ิมข้ึน 
สะทอนจากยอดขายวัสดุกอสรางท่ีมีทิศทางปรับตัว   
ดีข้ึน หลังจากชะลอลงในชวงครึ่งปแรก รวมท้ังพ้ืนท่ี
ไดรับอนุญาตกอสรางปรับดีข้ึน โดยเฉพาะธุรกิจพาณิชยกรรม
ในกรุงเทพฯ ขณะท่ีหมวดธุรกิจอ่ืนชะลอลงเล็กนอย 
 
 
 
 

ที่มา: กศร.สป.รง. 

9. อุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน 
          การจางงานในอุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน  
ไตรมาส 2 ป 2560 จํานวน 248,000 คน มีอัตราการ
ชะลอตัวเม่ือเทียบกับชวงเดียวกันของปกอนรอยละ 
4.25 (%YoY) แนวโนมการจางงานคาดวาจะปรับตัว
ลดลง ตามการผลิตและจําหนายเฟอรนิเจอร เนื่องจาก
ปญหาคาครองชีพและหนี้ สินครั ว เ รื อน ท่ียั งคง         
อยู ในระดับสู ง  ทํ า ให ผู บริ โภคมี กําลั ง ซ้ือลดลง 
โดยเฉพาะสินคาในตลาดระดับลาง 
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ที่มา: กศร.สป.รง. 
 

10. อุตสาหกรรมการเปนส่ือกลางทางการเงิน 
           การจางงานในอุตสาหกรรมการเปนสื่อกลาง
ทางการเงิน เดือนกรกฎาคม 2560 จํานวน 562,970 คน 
เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีแลว (YoY) รอยละ 2.2 ขณะท่ี
การวางงาน 3,220 คน เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีแลว 
รอยละ (YoY) รอยละ 216.6 เปนผลจากการปดสาขา
และลดการขยายสาขาของธนาคารตาง ๆ และนํา
เทคโนโลยีฟนเทค (ทคโนโลยีท่ีเก่ียวของกับการเงิน  
หรือการนําเทคโนโลยีมาประยุกตใชในธุรกิจการเงิน 
ไมวาจะเปนนวัตกรรมตู ATM ท่ีชวยใหคนกดเงินสดได
สะดวก เพียงแคมีบัตร, บัตรเครดิต, การโอนเงิน
ออนไลน  เปนตน )  เขามาใช ในธุ ร กิจมากยิ่ ง ข้ึน 
แนวโนมการจางงานคาดวาจะลดลง สงผลตอการ
ว า ง ง าน เ พ่ิ ม ข้ึ น  เ ป น สั ญญาณว า ค ว รติ ด ต าม
สถานการณอยางใกลชิด เนื่องจากสถาบันการเงิน
ชะลอการขยายสาขาและชะลอการจางงานแทน
ตําแหนงท่ีลาออก   
 

 
 

ที่มา: กศร.สป.รง. 

11. อุตสาหกรรมขนสง 
   การจางงานในอุตสาหกรรมขนสง ณ ไตรมาส 2 

ป 2560 มีจํานวน 583,000 คน เม่ือเทียบกับไตรมาส
ท่ีผานมา พบวาการจางงานในอุตสาหกรรมขนสง      
มีอัตราการชะลอตัว (%QoQ) คิดเปนรอยละ -4.43 
แตเม่ือเทียบกับชวงเดียวกันกับปท่ีแลว (ไตรมาส 2 ป 2559) 
พบวาการจางงาน มีอัตราการขยายตัวคิดเปนรอยละ 
2.46 

แนวโนมการจางงานในอุตสาหกรรมการ
ขนสงคาดวาจะชะลอลง สอดคลองกับรายไดภาค
เกษตรกรรมท่ีหดตัวในชวงเดือนท่ีผานมา อยางไรก็ตาม 
ภาคการสงออกและการทองเท่ียวยังคงขยายตัวได 
รวมถึงรายจายการลงทุนภาครัฐขยายตัวตามการ
เบิกจายงบพัฒนากลุมจังหวัดของงบประมาณรายจาย
เพ่ิมเติม และโครงการกอสรางทางหลวงพิเศษระหวาง
เมืองของกรมทางหลวง 
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ที่มา: กศร.สป.รง. 
 
 
 

12. อุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ สังคมสงเคราะห 
กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการบริการสวน
บุคคลอ่ืน ๆ 
 การจางงานอุตสาหกรรมดานสุขภาพสังคม
สงเคราะหเดือนกรกฎาคม 2560 มีจํานวน 770,000 คน
เพ่ิมข้ึนจากเดือนเดียวกันของปกอนรอยละ 5.47 และ
เพ่ิมข้ึนจากเดือนกอนรอยละ 5.47 การจางงานใน
อุตสาหกรรมสุขภาพมีแนวโนมปรับตัวดีข้ึนเนื่องจาก
กระแสรักสุขภาพเพ่ิมมากข้ึน รวมท้ังตลาดยาคาดวา
จ ะ ยั ง ข ย า ย ตั ว ไ ด ท้ั ง ใ น แ ล ะ ต า ง ป ร ะ เ ท ศ                    
โดยโรงพยาบาลของรัฐซ่ึงเปนตลาดยาขนาดใหญท่ีสุด
ของประเทศเรงสั่งซ้ือยาเพ่ือใหทันสิ้นปงบประมาณ 
เนื่องจากสินคายาของไทยไดรับความนิยมสูงในสมาชิก
อาเซียน สําหรับการสงออกคาดวาจะมีมูลคาเพ่ิมข้ึน
ตอเนื่อง 

 
 

ที่มา: กศร.สป.รง. 
 

13. อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 
      การจางงานในอุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม
เดือน กรกฎาคม 2560 จํานวน  การจางงานใน
อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรมขยายตัวในทุกภูมิภาค 
ตามการฟนตัวชัดเจนของนักทองเท่ียวจีนท่ีกลับมา
ขยายตัวไดสูงกวาชวงกอนปราบปรามทัวรผิดกฎหมาย 
รวมถึงนักทองเท่ียวมาเลเซีย และ CLMV ท่ีชวยหนุน
การทองเท่ียวใหยังคงขยายตัวดีตอเนื่อง แมจะเขาสู
ชวงLow Season  แนวโนมการจางงานใน
อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม มีแนวโนมขยายตัว
ตามการคาดการณภาวะเศรษฐกิจท่ีปรับตัวดีข้ึน โดย
ยังคาดการณวาภาคการสงออกและภาคอุตสาหกรรม
ทองเท่ียวยังคงเปนตัวขับเคลื่อนเศรษฐกิจท่ีสําคัญใน
เดือน สิงหาคม 

 
 

ที่มา: กศร.สป.รง. 
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14. อุตสาหกรรมภัตตาคาร 
 การจ า งงานใน อุตสาหกรรมภัตตาคาร    
เดือน กรกฎาคม 2560 จํานวน การจางงานหดตัวจาก
ปจจัยการขาดแคลนแรงงาน      ท่ีไดรับผลกระทบ
จาก พระราชกําหนดการบริหารจัดการการทํางานของ
คนตางดาว พ.ศ.2560 โดยคาดวาจํานวนรานอาหารท่ี
ปดตัวจะมีจํานวนเพ่ิมข้ึน โดยเฉพาะรานอาหารขนาด
ใหญท่ีรองรับการใหบริการของกรุปทัวร จากเดิมท่ีมี
สัดสวนการใชแรงงานตางชาติ ประมาณรอยละ 70 จน
ลดลงเหลือเพียงรอยละ 20  ซ่ึงสงผลตอตนทุนคาจางท่ี
เพ่ิมข้ึนจากการใชแรงงานไทยทดแทน  
          แนวโนมการจางงานคาดวาจะทรงตัวจากการ
บริโภคภาคเอกชนท่ีขยายตัวในอัตราท่ีลดลง รวมถึง
ผูประกอบการรานอาหารท่ีคาดวาจะไดรับผลกระทบ
จากการประกาศใชพระราชกําหนดการบริหารจัดการ
การทํางานของคนตางดาว พ.ศ.2560 ซ่ึงคาดวาจะ
ประสบปญหาการขาดแคลนแรงงานชั่วคราว หลังจาก
กระทรวงแรงงานมีนโนบายการผอนผัน พ.ร.ก. ตาง
ดาวคาดวาจะปรับตัวดีข้ึน ท้ังนี้อุตสาหกรรมภัตตาคาร                     
เปนอุตสาหกรรมท่ีพ่ึงพาแรงงานตางดาวเปนสวนใหญ 
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3.4.  แนวโนมการจางงานรายอุตสาหกรรมท่ีตองเฝาระวัง 
การวิเคราะหสัญญาณการจางงานรายอุตสาหกรรมจากดัชนีชี้นําท่ีมีนัยสําคัญตอตลาดแรงงาน 

ในรายอุตสาหกรรมท่ีมีการชะลอตัวในเกณฑท่ีอาจกระทบตอการจางงาน โดยมีอุตสาหกรรมตองเฝาระวัง  
8 อุตสาหกรรม (ใชขอมูล NSO ) คือ 

รายการ 
ไตรมาส 2 ป 2560 ไตรมาส 3 ป 2560 

ความนาจะเปน แนวโนม ความนาจะเปน    แนวโนม 

การเฝาระวังการจางงานรายอุตสาหกรรม จํานวน 7 อุตสาหกรรม  

 1. อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส   99.99 % แจงเตือน 99.74 % แจงเตือน 

 2. อุตสาหกรรมสิ่งทอ   100.00 % แจงเตือน 99.99 % แจงเตือน 

 3.อุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ งานสังคมสงเคราะห 
กิจกรรมดานบริหารชุมชน สังคมและบริการสวนบุคคล
อ่ืน ๆ 

100.00 % แจงเตือน 99.99 % แจงเตือน 

 4. อุตสาหกรรมการเปนสื่อกลางทางการเงิน 73.63 % แจงเตือน 65.40 % แจงเตือน 

 5. อุตสาหกรรมขนสง 40.96 % ปกติ 53.09 % แจงเตือน 

 6. อุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน 88.42 % แจงเตือน 56.61 % แจงเตือน 

 7. อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 98.08 % แจงเตือน 84.83% แจงเตือน 

 8. อุตสาหกรรมภัตตาคาร 0.00 % ปกติ 100.00 % แจงเตือน 

สําหรับอุตสาหกรรมท่ีมีการจางงานท่ียังอยูในภาวะปกติ มีจํานวน 6 อุตสาหกรรม คือ 1. อุตสาหกรรม
อาหารและอาหารสัตว 2. อุตสาหกรรมขายสงและขายปลีก 3. อุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวนยานยนต  
4. อุตสาหกรรมเครื่องนุงหม 5. อุตสาหกรรรมกอสราง 6. อุตสาหกรรมแมพิมพ 
3.5 การติดตามความเคล่ือนไหวของดัชนีช้ีนําภาวะเศรษฐกิจของประเทศอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ 

การวิเคราะหสัญญาณการจางงานของตลาดแรงงานไทยจากดัชนีชี้นําเศรษฐกิจ 5 ประเทศ กับ 1 กลุม
ประเทศ อยูในภาวะปกติ และคาดวาไมสงผลกระทบตอการจางงานของตลาดแรงงานไทยในอีก 12 เดือน 
ขางหนา กลาวคือ ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจเดือนมิถุนายน 2560 ของ ประเทศจีน ประเทศญี่ปุน ประเทศ
สหรัฐอเมริกา และประเทศอินโดนีเชีย ขยายตัว กลุมประเทศ OECD ทรงตัว สําหรับประเทศอินเดียชะลอตัว  

ประเทศ 

ดัชนีช้ีนํา
ภาวะ

เศรษฐกิจ  
เดือน 

มิถุนายน 
2560  

อัตราการเปลี่ยนแปลง การแปลผลและสถานะช้ีนําตลาดแรงงานไทย 

เดือนพฤษภาคม 2560 เดือนมิถุนายน 2560 

คา% ∆  

(YOY) 
แปลผล สถานะ 

คา% ∆  

(YOY) 
แปลผล สถานะ 

1.  จีน 100.00 0.51 ขยายตัว ปกติ 1.01 ขยายตัว ปกติ 
2.  ญี่ปุน 100.20 0.50 ทรงตัว ปกติ 0.60 ขยายตัว ปกติ 
3. กลุมประเทศ OECD 100.00 0.30 ขยายตัว ปกติ 0.30 ทรงตัว ปกติ 

4.  สหรัฐอเมริกา 99.70 0.50 ทรงตัว ปกติ 0.61 ขยายตัว ปกติ 

5.  อินโดนีเซีย 101.00 1.41 ขยายตัว ปกติ 1.61 ขยายตัว ปกติ 
6.  อินเดีย 99.50 -0.80 ชะลอตัว ปกติ -1.09 ชะลอตัว ปกติ 

หมายเหตุ : ขอมูลเดือนกรกฎาคม 2560 ยังไมเผยแพร 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ
ระบบเตือน

ภัยดาน
แรงงาน

ราย
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนมภาวะ 
การจางงาน 

รายอุตสาหกรรม 
 

ปจจัยช้ีนํา 
 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน

กรกฎาคม 
2560 

 

ณ เดือนกรกฎาคม 2560 

Q3/59 Q4/59 Q1/60 Q2/60 

สถานะ 
ปจจุบัน
การจาง

งาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชน ี
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่น

ผูประกอบการ
ธุรกิจ

ทองเท่ียว 

อัตราการ
เขาพัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชน ี
คาปลีก 

อัตราการ
ใชแก็ส 
NGV 

จํานวน
นักทองเท่ียว 

1 . ไ ฟ ฟ า แ ล ะ
อิเล็กทรอนิกส 
-เครื่องใชไฟฟา 
 (ISIC 2930) 
-อิเล็กทรอนิกส 
 (ISIC 32) 

-6.26 -5.00 -8.38 -0.60 ชะลอตัว  
 

2.73 
 
 

5.31 

 
 

2.03 
 
 

6.19 

 
 

0.61 
 
 

8.63 

 
 

2.93 
 
 

1.50 

- - - - -  
 

0.99 

มีโอกาสเกิดวิกฤต
การจางงาน  

99 % 

-  ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจ
ประเทศญ่ีปุนชะลอตัว 
- มูลคาการสงออกเครื่องใชไฟฟา
และอิเล็กทรอกนิกสขยายตัวลดลง 
 

2.  ย า น ย น ต แ ล ะ
ชิ้นสวน 
 (ISIC 3410) 
 
 

-3.46 -4.78 -10.42 -6.91 ชะลอตัว 21.11 
(รถยนต 

อุปกรณและ
สวน 

ประกอบ) 

2.10 1.97 -9.25 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจางงาน 

- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยขยายตัว 
- ปริมาณการจําหนายรถยนตนั่ง
และรถยนตพาณิชยในประเทศ
ขยายตัว 
 

3. อาหาร 
และอาหารสัตว 
 (ISIC 15) 

-5.20 0.19 8.93 0.38 ขยายตัว 2.90 
(อาหารทะเล
กระปองและ

แปรรูป) 

10.69 14.56 11.07 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจางงาน  

- ดัชนีราคาผูบริโภคดานอาหาร 
ขยายตัว 
- ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน
ขยายตัว 

4. สิ่งทอ 
-สิ่งทอ (ISIC 17) 
-ดายฝาย  
(ISIC 1711) 

-13.11 -3.98 11.80 6.68 ขยายตัว  
-3.04 

 
-6.77 

 
-8.39 

 
-7.82 

 

 
-9.31 

 
-8.90 

 
-19.01 

 
-16.23 

- - - - - 0.99 มีโอกาสเกิดวิกฤต
การจางงาน  

99 % 
 

- มูลคาการสงออกสิ่งทอชะลอตัว 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

   

อยางไรก็ตามกระทรวงแรงงานไดติดตามขอมูลพื้นฐาน ไดแก การจางงานภาคเอกชนจากการสํารวจภาวะการมีงานทําของประชากรรายไตรมาส (ลาสุดไตรมาสที่ 2/2560) มูลคาการสงออก
สินคาของกระทรวงพาณิชย ดัชนีการสงสินคา ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม อัตราการใชกําลังการผลิต และดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรมของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ณ เดือนกรกฎาคม 2560 
นํามาวิเคราะหอัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) เพื่อพิจารณาประเมินแนวโนมสถานการณของอุตสาหกรรมประกอบแนวโนมโอกาสการจางงานในอนาคตไดในระดับหนึ่ง ดังนี้ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ
ระบบเตือน

ภัยดาน
แรงงาน

ราย      
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนมภาวะ        
การจางงาน 

รายอุตสาหกรรม 
 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน
กรกฎาคม

2560 
 

ณ เดือนกรกฎาคม 2560 

Q3/59 Q4/59 Q1/60 Q2/60 

สถานะ 
ปจจุบันการ

จางงาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชน ี
คาสง 

 

อัตรา
การใช
น้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่นผู 
ประกอบ 
การธุรกิจ
ทองเท่ียว 

อัตราการ
เขาพัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชน ี
คาปลีก 

อัตรา
การใช

แก็ส NGV 

จํานวนนัก 
ทองเท่ียว 

5 . เ ค รื่ อ ง นุ ง ห ม 
(ISIC18) 

0.00 0.62 0.93 -13.75 ขยายตัว -9.81 0.78 1.08 -2.76 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจางงาน  

 

- ดัชนีราคาผูผลิตเสนใย เสนดาย และ
สิ่งทอชะลอตัว 
- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
สหรัฐอเมริกาชะลอตัว 

6. ขายสง ขายปลีกฯ 
-ขายสง 
-ขายปลีก 

6.54 4.19 3.48 7.92 ขยายตัว - - - - -0.22 
(มิ.ย. 60) 

  

- - -  0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจางงาน 

- ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน
ขยายตัว 
  
 5.87 

(มิ.ย. 60) 

7.  อุ ต ส า ห ก ร ร ม
แมพิมพ 
 

13.33 21.43 3.48 4.93 ขยายตัว -19.23 
 (แมพิมพ 
หุน แบบ

หลอโลหะ) 

- - - - - - - - 0.47 มีโอกาสเกิดวิกฤต
การจางงาน 47 

% 
 

- ดัชนีการลงทุนภาคเอกชนชะลอ
ตัว 
-ดัชนีราคาน้ํามันดิบในตลาดโลก
ขยายตัว 
 

8.  อุ ต ส า ห ก ร ร ม
กอสราง 
-การผลิตปูนซี เมนต 
ปู น ข า ว  แ ล ะ ปู น
ปลาสเตอร 
 (ISIC 2694) 
-เหล็กและเหล็กกลา  
(ISIC 2710) 

0.91 -2.12 -13.02 -11.68 ชะลอตัวเ  
 

-7.42 
 
 

15.45 

 
 

0.31 
 
 

4.35 

 
 

-4.85 
 
 

22.72 

 
 

-4.25 
 
 

12.25 

- - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจางงาน 

- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของไทย
ขยายตัว 
- ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัว 
- GDP กอสราง ขยายตัว 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณระบบ 
เตือนภัยดาน
แรงงานราย     
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนมภาวะ        
การจางงาน 

ราย
อุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน

กรกฎาคม
2560 

 

ณ เดือนกรกฎาคม 2560 

Q3/59 Q4/59 Q1/60 Q2/60 

สถานะ 
ปจจุบันการ

จางงาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชน ี
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่นผู
ประกอบ 
การธุรกิจ
ทองเท่ียว 

อัตรา
การเขา

พัก
โรงแรม 

 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชน ี
คาปลีก 

อัตราการ
ใชกาซ
NGV 

จํานวน
นักทองเท่ียว 

9. ไมและเครื่องเรือน 
-ก า ร ผ ลิ ต ไ ม แ ล ะ
ผลิตภัณฑจากไม ฯ
(ISIC 20) 
-การผลิตเฟอรนิเจอร       
( ISIC 3610) 

-11.64 -7.69 6.12 -4.25 ชะลอตัว  
19.51 

 
 

-1.90 

 
- 
 
 

-22.09 

 
- 
 
 

-22.28 

 
- 

 
 
-15.96 

- - - - - 0.56 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน   56 % 

- ดัชนีราคาน้ํามันดิบในตลาดโลก
ขยายตัว 
 
 
 
 

10. การเปนสื่อกลาง
ทางการเงิน 

5.25 4.13 -9.09 -10.36 ชะลอตัว - 
 

 

-   - - - - 11.45 
(มิ.ย. 60) 

0.65 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน   65 % 

 

- เงินทุนจดทะเบียนนิติบุคคลต้ัง
ใหมขยายตัวลดลง 
- ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัวลดลง 

11. ขนสง -6.07 6.90 0.66 2.46 ขยายตัว -  -   - 4.10 - -  0.53 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน 53 % 

- ดัชนีการอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชนขยายตัว 
- คาใชจายรัฐบาลขยายตัว 
 

-10.40 

12. งานดานสุขภาพ
งานสังคมสงเคราะห 
-เ ค รื่ อ ง มื อ แพท ย
และอุปกรณ  (ISIC 33) 
-ผลิตภัณฑทางเภสัช
กรรม (ISIC 2423) 

18.49 0.00 12.96 9.34 ขยายตัว  
 

5.89 
 

3.07 

 
 

-1.04 
 

0.62 

 
 

7.73 
 

2.98 

 
 

6.01 
 

5.31 

- - - - - 0.99 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน   99 % 

- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยขยายตัวลดลง 
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หมายเหตุ         -      ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม สะทอนปริมาณการผลิต 

- อัตราการใชกําลังการผลิต สะทอน ภาวการณผลิตและความตองการของตลาดที่มีตออุตสาหกรรมนั้นโดยจะแสดงอัตราสวนการผลิตที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับการผลิตสูงสุดเต็มศักยภาพหรือเต็มกําลังการผลิต 
-   ดัชนีการสงสินคา สะทอน ภาวการณจําหนายสินคาในแตละเดือนในตลาดสินคา ซ่ึงบงบอกระดับการขนสงสินคาทั้งในและระหวางประเทศ 

 
ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ
ระบบเตือนภัย

ดานแรงงานราย 
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนมภาวะ        
การจางงาน 

ราย
อุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน

กรกฎาคม
2560 

 

ณ เดือนกรกฎาคม 2560 

Q3/59 Q4/59 Q1/60 Q2/60 

สถานะ 
ปจจุบันการ

จางงาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชนี 
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เชื่อม่ันผู 

ประกอบการ
ธุรกิจ

ทองเที่ยว 

อัตรา
การเขา

พัก
โรงแรม 

 

อัตราหนี้ 
NPL 

ดัชน ี
คาปลีก 

อัตราการ
ใชแก็ส 
NGV 

จํานวน
นักทองเท่ียว  

13.ทองเที่ ยวและ
โรงแรม 

10.00 0.25 1.80 -4.51 ชะลอตัว - - - - - - -3.00 
(Q2/59) 

 

- - 0.98 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน   98 % 

- จํานวนนักทองเที่ยวชะลอตัว 
 

4.60 
 

14. ภัตตาคาร 6.80 8.55 8.40 4.81 ขยายตัว - - - - - - - 1.59 
 

- 1.00 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน 100 % 

- อัตราการเขาพักโรงแรม 
ขยายตัว  
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ตารางการวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยจากดัชนีช้ีภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย 13 ตัว 
 

ดัชนีชี้นําเศรษฐกิจการแรงงาน 
(Composite Signal indicator) 

คาอางอิง อัตราการเปลี่ยนแปลง 
(YoY) 

ณ กรกฎาคม 2560 

สถานะ 

ดัชนีท่ีมีลักษณะ Negative Shock    
1. การใชกระแสไฟฟา  

(ลานกิโลวัตต/ชม.) 
0.00 1.15 ปกติ 

2. ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน -12.51 0.48 ปกติ 
3. ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน -0.86 0.14 ปกติ 
4.  มูลคาการจําหนายรถยนต (คัน) -26.95 7.49 ปกติ 
5. มูลคาการจําหนายรถจักรยานยนต (คัน) -33.41 25.66 ปกติ 
6. มูลคาการสงออก -8.83 7.93 ปกติ 
7. พ้ืนท่ีรับอนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล 

(พันตารางเมตร) 
-45.61 -3.16 ปกติ 

8. ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย -1.42 2.06 ปกติ 
9. ดัชนีราคาตลาดหลักทรัพย -45.27 3.41 ปกติ 
10. ดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจ -8.80 1.82 ปกติ 
11. อัตราการใชกําลังการผลิต -10.46 -4.06 ปกติ 
12. ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 

(ปรับฤดูกาล) 
-4.72 4.94 ปกติ 

    ดัชนีท่ีมีลักษณะ Positive Shock    
13. ราคาน้ํามันดิบ Brent ในตลาดโลก  

(ดอลลาหสหรัฐ/บารเรล) 
57.62 7.85 ปกติ 

 
* หมายเหตุ 

ดัชนีท่ีมีลักษณะ Negative Shock คือ ดัชนีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงลดลงเกินกวาคาอางอิง จะสงสัญญาณ 
การจางงานอาจเกิดภาวะวิกฤตในชวง 12 เดือน 
ดัชนีท่ีมีลักษณะ Positive Shock คือ ดัชนีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึนเกินกวาคาอางอิง จะสงสัญญาณ 
การจางงานอาจเกิดภาวะวิกฤตในชวง 12 เดือน 
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Template ดานเศรษฐกิจแรงงาน กระทรวงแรงงาน ประจําเดือนกรกฎาคม 2560 

 

 
ตัวชี้วดัทางเศรษฐกิจที่สําคัญ 

 

เดือนลาสดุ 
(ก.ค.60) 

เดือนกอนหนา 
(มิ.ย.60) 

เดือนลาสุดของ 
ปกอนหนา 
(ก.ค.59) 

ตนไตรมาสปจจุบัน 
 เดือนลาสุดป 60 

(ก.ค.60) 

ตนไตรมาสปจจุบัน 
 เดือนลาสุดป 59 

(ก.ค.59) 

1. ผูมีงานทํา  
     

    1.1 ภาคเกษตร (สํารวจ LFS) 12,504,080 13,124,410 12,432,980 12,504,080 12,432,980 

(%YoY) 0.57 4.47 2.48 0.57 2.48 
    1.2 นอกภาคเกษตร 
    (แรงงานที่มีนายจาง ม.33) 

10,653,972 10,601,371 10,389,934 10,653,972 10,389,934 

(%YoY) 2.54 2.16 2.10 2.54 2.10 

2. จํานวนผูวางงานจากทะเบียน 
ประกันสังคม (SSO) 

156,791 156,587 153,661 156,791 153,661 

(%YoY) 2.04 2.86 13.37 2.04 13.37 

3.จํานวนผูวางงานจากการสํารวจ (NSO) 476,330 414,930 391,270 476,330 391,270 

(%YoY) 21.74 5.78 1.68 21.74 1.68 

4.อัตราการวางงาน : สสช 1.2 1.1 1.01 1.2 1.01 

ตัวชี้วดัทางเศรษฐกิจที่สําคัญ 
เดือนลาสดุ 
(มิ.ย.60) 

เดือนกอนหนา 
(พ.ค.60) 

เดือนลาสุดของ 
ปกอนหนา  
(มิ.ย.59) 

ตนไตรมาสปจจุบัน  
 เดือนลาสุดป 60 
(เม.ย.60-มิ.ย.60) 

  

ตนไตรมาสปจจุบัน  
 เดือนลาสุดป 59 
(เม.ย.59-มิ.ย.59) 

5. โอกาสในการทํางาน       

    5.1 ผูสมัครงานใหม 15,457 15,422 151,461 46,805 113,939 

(%YoY) -0.22 -70.06 -70.68 -58.92 -24.03 

    5.2 ตําแหนงงานวาง 43,991 37,348 36,788 115,530 116,711 

(%YoY) 19.58 -3.76 -28.31 -1.01 -4.38 

    5.3 การบรรจุงาน 39,036 29,670 33,546 91,484 97,846 

(%YoY) 16.37 -11.67 -26.01 -6.50 -12.58 
 

ที่มา : กระทรวงแรงงาน (กรมการจัดหางาน , สํานกังานประกันสังคม) , สํานักงานสถิติแหงชาติ, ประมวลผลโดยกองเศรษฐกิจการแรงงาน 
หมายเหตุ :  1. ผูมีงานทํา ใชขอมูลจาก 2 แหลง ดังนี้ 

1.1 ผูมีงานทําภาคการเกษตร คือ ขอมูลผูมีงานทําจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร (NSO) 
1.2 ผูมีงานทํานอกภาคการเกษตร คือขอมูลผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มีนายจาง) : มาตรา 33 (SSO : MOL) 

                2. ผูวางงานจากทะเบียน คือ ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม ของสํานักงานประกันสังคม  (SSO : MOL) 
                3. ผูวางงานจากการสํารวจภาวะการทํางานของประชากร ของสํานักงานสถิติแหงชาติ คือ บุคลที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปและในสัปดาหแหงการสํารวจมีลักษณะอยางหนึ่ง อยางใด 
ดังตอไปนี้    
                    3.1 ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา แตไดหางาน สมัครงานหรือรอการบรรจุ ในระหวาง 30 วัน กอนวันสัมภาษณ  
                     3.2 ไมไดทํางานและไมมีงานประจํา และไมไดหางานทําในระหวาง 30 วันกอนวันสัมภาษณ แตพรอมที่จะทํางานในสัปดาหแหงการสํารวจ  
 4. อัตราการวางงาน ใชขอมูลจากกการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรรายเดือน สํานักงานสถิติแหงชาติ (NSO) 

5. โอกาสในการทํางาน เปนขอมูลตลาดแรงงาน ของกรมการจัดหางาน (DOE : MOL) 
6. %YOY     = อัตราการเปลี่ยนแปลงจากระยะเดียวกันของปกอน 
 = จํานวน ณ ชวงเวลาปจจุบัน – จํานวน ณ ชวงเวลาเดียวกันของปกอน    
           จํานวน ณ ชวงเวลาเดียวกันของปกอน    

 
 
 
 
 
 

X 100 
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สรุป เกณฑวิกฤตตลาดแรงงานในภาพรวมและรายสาขาอุตสาหกรรม 
 

1. กรณีวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยการจางงาน (Signal Analysis) 
การวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยการจางงานนั้นจะใชขอมูลของจํานวนผูประกันตนของสํานักงานประกันสังคมเปน

ตัวแปรอางอิง เนื่องจากเปนขอมูลท่ีมีความถ่ีเปนรายเดือนและมีการจัดเก็บเปนระยะเวลาท่ียาวนานเพียงพอตอการ
วิเคราะหสัญญาณเตือนภัยได  โดยดูตัวแปรเศรษฐกิจ 13 ตัว ท่ีสงสัญญาณเตือนการเกิดวิกฤตการจางงาน  
(1.การใชกระแสไฟฟา 2.อัตราการใชกําลังการผลิต 3.ดัชนีราคาตลาดหลักทรัพย 4.มูลคาการสงออก 5.ดัชนีการอุปโภค
บริโภคภาคเอกชน 6.ราคาน้ํามันดิบ Brent 7.มูลคาการจําหนายรถยนต 8.มูลคาการจําหนายรถจักยานยนต 9.พ้ืนท่ี 
รับอนุญาตกอสรางในเขตเทศบาล 10.ดัชนีลงทุนภาคเอกชน 11.ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 12.ดัชนีชี้นํา 
ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทย 13.ดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจ) 

ระดับการเตือนภัยใชเกณฑสีเปนตัวบงชี้ระดับภัย คือ  
1. ระดับอันตราย (สีแดง) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกัน 7-13 ตัว 
2. ระดับเฝาระวัง (สีเหลือง) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกัน 6 ตัว 
3. ระดับปกติ (สีเขียว) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกันไมเกิน 5 ตัว 

2. กรณีวิเคราะหอัตราการเปล่ียนแปลงของขอมูลผูประกันตนมาตรา 33 (YOY) เพ่ือกําหนดดัชนีภาวะแรงงาน       
วาจะอยูระดับใด โดยใชเกณฑสีเปนตัวบงชี้ระดับภัย 

2.1 ระดับอันตราย (สีแดง) คือ เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนการจางงานลดลงจากเดือน
เดียวกันของปกอนหนาเกินกวารอยละ 1 ติดตอกันเปนเวลาไมนอยกวา 3 เดือน  

2.2 ระดับเตือนภัย (สีเหลือง) คือ เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนต่ํากวารอยละ 1         
จนถึงระดับติดลบไมเกินรอยละ 1 ติดตอกันเปนเวลา 2 เดือน 

2.3 ระดับปกติ (สีเขียว) คือ ภาวะท่ีจํานวนผูประกันตนขยายตัวตามปกติ ไมนอยกวารอยละ 1 ซ่ึงสะทอนวาการ
จางงานและจํานวนผูประกันตนมีการขยายตัวท่ีใกลเคียงหรือไมนอยไปกวาการขยายตัวของกําลังแรงงานใน
ประเทศ 

3. กรณีวิเคราะหโอกาสเกิดวิกฤตในตลาดแรงงานสําหรับแบบจําลอง Multinomial Logistic 
ระดับสัญญาณเตือนภัย ใชเกณฑสีเปนตัวบงช้ีระดับ คือ 
  - โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 0 – 40 %       = สีเขียว 
  - โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 41 – 50 %     = สีเหลือง 
  - โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 51 – 100 %   = สีแดง 

3.1  ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากชุดขอมูลสํานักงานประกันสังคม (SSO ม.33) มีเกณฑวิกฤต คือ 
3.1.1. โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการจางงานคือการลดลงของการ

จางงานมากกวารอยละ 1 เปนจํานวน 12 เดือนติดตอกัน  
 3.1.2. โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการจางงานคือการลดลงของการ

จางงานมากกวารอยละ 1 เปนจํานวน 3 เดือนติดตอกัน 
 
3.2  ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากชุดขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ (NSO : LFS) 

3.2.1.  โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานภาคเอกชน เหตุวิกฤตของการจางงาน คือการลดลงของการจางงาน
มากกวารอยละ 1 ใน 2 ไตรมาสติดกัน 

3.2.2. โอกาสการเกิดวิกฤตการวางงานภาคเอกชน เหตุวิกฤตของการวางงาน คือ กรณีท่ีจํานวนคนวางงานใน
ภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 100,000 คน จากไตรมาสเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
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3.2.3.  โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานรายสาขา เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจางงานสาขา
ใดๆ ของไตรมาสหนึ่งๆ เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอนหนาลดลงมากกวารอยละ 1 เปนระยะเวลา 2 ไตรมาส
ติดตอกัน 

3.3 ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากขอมูลกระทรวงแรงงาน (MOL : DOL และ DOE) 
3.3.1 โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางจากขอมูลของกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (DOL-รายเดือน) 
    (1) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน       

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
  (2) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน         

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
  3.3.2 โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางจากขอมูลของกรมการจัดหางาน (DOE-รายเดือน) 
   (1) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน      

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
   (2) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน        

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต 
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ตารางบทวิเคราะหท่ีเกี่ยวของกับดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจการแรงงาน 
ชื่อบทวิเคราะห แหลงขอมูล/เว็บไซต ประเภทการเผยแพร วันท่ีเผยแพร หมายเหตุ 

รายเดือน ราย 
ไตรมาส 

1 .ภาวะ เศรษฐกิ จอุตสาหกรรม
ประจําเดือนกรกฎาคม 2560 

สนง . เ ศ รษฐกิ จ อุ ต ส า หกร ร ม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
www.oie.go.th 

  ก.ค. 2560 แสดงขอมูลการวิ เคราะห ดัชนี
ผ ล ผ ลิ ต ภ า ค อุ ต ส า ห ก ร ร ม

กรกฎาคม 2560 

2. ร า ย ง า น ภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
อุตสาหกรรมไตรมาส 2/2560 

สนง.เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
www.oie.go.th 

  มิ.ย. 2560 แสดงขอมูลสรุปสถานการณของ
อุตสาหกรรมการผลิตในประเทศ
ไทยไตรมาส 4 ป 2559 

3.รายงานเศรษฐกิจและการเงินเดือน
กรกฎาคม 2560 

ธนาคารแหงประเทศไทย 
www.bot.or.th 

  ก.ค. 2560 แสดงขอมูลการวิเคราะหดัชนี
ชี้นําเศรษฐกิจมหภาคและการ
เงินเดือนกรกฎาคม 2560 

4.สรุปผลการสํารวจภาวะการทํางาน
ของประชากรเดือนกรกฎาคม 

สนง.สถิติแหงชาติ 
www.nso.go.th 

  ก.ค. 2560 แสดงขอมูลการวิเคราะหผลการ
สํารวจภาวการณทํางานของ
ประชากรเมษายน 2560 

5.  ขอมูลจํานวนผู มี งานทําท่ีเปน
ลูกจ า งภาค เอกชนจํ า แนกตาม
อุตสาหกรรม จากขอมูลการสํารวจ
ภาวะการ ทํางานของประชากร 
ไตรมาสท่ี 2 ป 2560 

สนง.สถิติแหงชาติ 
www.nso.go.th 

   มิ.ย.2560 แสดงขอมูลจํานวนผู มีงานทํา
จําแนกอุตสาหกรรม ไตรมาสท่ี  
2 ป 2560 

6. Economic Outlook  
ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสท่ี 2 ป 
2560  

สนง.คณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
www.nesdb.go.th 

  มิ.ย.. 2560 แ ส ด ง ข อ มู ล ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
เศรษฐกิ จมหภาคไตรมาส ท่ี 
2/2560  

7. Social Situation and Outlook 
ภาวะสังคมไทย ไตรมาส 2 ป 2560  

สนง.คณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 
http://social.nesdb.go.th 

  มิ.ย. 2560 แสดงภาวะสังคมไทยไตรมาสท่ี 
2/2560 

8. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 
 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 1 6 –3 0  มิ . ย . 
2560 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศสหรัฐอเมริกา อินเดีย 
อินโดนีเซีย จีน ญ่ีปุน และยุโรป 
เดือนพฤษภาคม 2560 

9.รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 
 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 16-30 ก.ค.
2560 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศ สหรัฐอเมริกา ยุโรป
และจีน เดือนพฤษภาคม 2560 

10. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 1 6 -3 0  มิ . ย .
2560 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศอินโดนีเซีย และอินเดีย 

11. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 

สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 1 6 -3 0  มิ . ย .
2560 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศญ่ีปุน  

12. รายงานดัชนีความเชื่อม่ันทาง
ธุรกิจ (Business Sentiment 
Index) กรกฎาคม 2560 

ธนาคารแหงประเทศไทย 
ทีมวิเคราะหสนเทศธุรกิจ 
สํานักนโยบายเศรษฐกิจการเงิน
สายนโยบายการเงิน 

  ก.ค. 2560 แสดงขอมูลผลการสํารวจความ
เชื่อม่ันทางธุรกิจจากกลุมตัวอยาง
ธุรกิจขนาดกลางและขนาดใหญ 
668 ราย เปนรายเดือน 
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