


สรุปรายงานสถานการณและแนวโนมดานแรงงาน ณ กุมภาพันธ 2559 

ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน 
- การจางงานลูกจางในระบบประกันสังคมเดือนกุมภาพันธ 2559  มีจํานวน 10,348,753 คน  มีอัตราการขยายตัว 

อยูที่รอยละ 2.90 (YoY) ซึ่งลดลงเมื่อเทียบกับเดือนที่ผานมา (มกราคม 2559 อยูที่รอยละ 3.10) 
- การวางงาน จากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม เดือนกุมภาพันธ  2559 มีจํานวน 123,087  

คน มีอัตราขยายตัวอยูที่รอยละ 25.58 (YoY)  ซึ่งเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับเดือนที่ผานมา (มกราคม 2559 อยูที่รอยละ 19.02 ) 
- การเลิกจาง จากตัวเลขผูถูกเลิกจางที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานของกรมการจัดหางานเดือนกุมภาพันธ  

2559 มีจํานวน 7,915 คน มีอัตราขยายตัวอยูที่รอยละ 26.06 (YoY) ซึ่งเพิ่มข้ึนเมื่อเทียบกับเดือนที่ผานมา (มกราคม 2559 อยูที่รอยละ 18.03) 

แนวโนมการจางงาน วางงาน และการเลิกจาง  

  การจางงานในภาพรวมในตลาดแรงงาน ยังอยูในภาวะปกติ จากการเฝาระวังสถานการณจากระบบเตือนภัย 
ดานแรงงาน โดยใชดัชนีชี้นําทางเศรษฐกิจในรูปแบบดัชนีผสม 13 ตัว สงสัญญาณชี้นําตลาดแรงงานดานการจางงาน 
ในสภาพปกติอยูในเกณฑสีเขียว (ถาไมเกิน 5 ตัวจะแสดงภาวะปกติ  ซึ่งมีเพียงดัชนี 1 ตัว คือ มูลคาการสงออก ที่ชะลอตัว) 

ปจจัยที่สนับสนุน  
-  มาตรการกระตุนเศรษฐกิจภาคอสังหาริมทรัพย โดยใหสินเชื่อที่อยูอาศัยแกผูมีรายไดนอยและปานกลาง 

ผานธนาคารอาคารสงเคราะห ลดการเรียกเก็บคาจดทะเบียนการโอนและคาจดทะเบียนการจํานองอสังหาริมทรัพยเหลือ 
รอยละ 0.01 และยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดารอยละ 20 ของมูลคาอสังหาริมทรัพย สําหรับรายไดที่จายไปเพื่อซื้อ
อสังหาริมทรัพยเพื่อเปนที่อยูอาศัยของตนเอง ที่เปนอาคารพรอมที่ดินหรือหองชุดในอาคารชุดมูลคาไมเกิน 3 ลานบาท  

-  นโยบายการเงินที่ลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายลงมาไวในระดับต่ําที่  1.50 ตอป ตั้งแต 29 เมษายน 2558 และคง
อัตราดอกเบี้ยนโยบายจนถึงปจจุบัน ซึ่งเปนการผอนปรนอยางเพียงพอและตอเนื่องเพื่อสนับสนุนการฟนตัวของเศรษฐกิจ  

-  ภาครัฐกําหนดมาตรการสงเสริมความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอยโดยสงเสริมความเปนอยูระดับหมูบาน
ผานการใหสินเชื่อกองทุนหมูบานวงเงินรวม 100,000 ลานบาท และสงเสริมความเปนอยูระดับตําบลวงเงินรวมไมเกิน 
36,275 ลานบาท รวมทั้งรัฐบาลกระตุนการลงทุนขนาดเล็กของรัฐบาลวงเงินไมเกิน 40,000 ลานบาท และพักหนี้เกษตรกร 
รายยอยที่มีหนี้คงคางต่ํากวา 500,000 บาท 

-  มาตรการการเงินและการคลังเพื่อสงเสริมผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ในระยะ
เรงดวน โดยลดภาษีเงินไดนิติบุคคลที่มีกําไรสุทธิตั้งแต 300,001 บาทข้ึนไป เปนรอยละ 10 ของกําไรสุทธิเปนเวลา 2 รอบบัญชี 
และยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับผูประกอบการที่มีทุนจดทะเบียนไมเกิน 5 ลานบาท ในกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายหลัก
เชน เกษตรแปรรูป เทคโนโลยีและนวัตกรรมข้ันสูง และกลุมอุตสาหกรรมวิจัยพัฒนา 

      -   การเรงรัดออกใบอนุญาตใหประกอบการจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมในชวงเดือนมกราคม 2559 มีจํานวน 269 โรงงาน  
การจางงาน 6,879 คน อนุญาตใหขยายกิจการจํานวน 59 โรง จํานวนคนงาน 7,549 คน  
           -   การอนุมัติโครงการกอสรางพื้นฐานของภาครัฐจะสงผลดีตอการลงทุนภาคเอกชนในภาพรวมใหปรับตัวดีข้ึนชวงปลายป 
2558 ครม. มีมติวันที่ 14 กรกฎาคม 2558 อนุมัติวงเงินลงทนุกอสรางทางหลวงพิเศษระหวางเมือง 3 สาย วงเงิน 160,420 
ลานบาท ซึ่งจะสงผลตอเนื่องมายังการลงทนุภาคเอกชนและตอเนื่องมายังตลาดแรงงาน 

-   การที่คาเงินบาทออนจะสงผลดีตอราคาสินคาสงออกถูกลงในสายตาผูซ้ือชาวตางชาติซ่ึงจะตองพิจารณา 
ถึงความสามารถในการแขงขันของสินคาสงออกนั้น ๆ และตองบริหารจัดการอัตราแลกเปลี่ยนกับคูคาอยางมีประสิทธิภาพ 
ขอจํากัด 

 -  การบริโภคภาคเอกชนยังคงชะลอตัว ครัวเรือนระมัดระวังการใชจาย ซึ่งสอดคลองกับรายไดภาคเกษตรที่หดตัว
ตอเนื่อง การสงออกหดตัวตอเนื่องจากผลของเศรษฐกิจจีนและเอเชียชะลอลง 

-  ปริมาณและราคาสินคาเกษตรในตลาดมีแนวโนมลดลง (ยางพารา และมันสําปะหลัง) สงผลตอรายไดเกษตรกรที่ออนแอ 
และสินคาเกษตรสงออกหดตัว 
แนวโนมการวางงาน 
 แนวโนมการวางงานจากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ซึ่งอาศัยขอมูลการวางงานผูมีงานทาํภาคเอกชนของสํานักงานสถิติแหงชาติ 
แสดงสถานะปกต ิ

แนวโนมการเลิกจาง 
 แนวโนมการเลิกจาง จากระบบเตือนภัยดานแรงงาน ซึง่อาศัยขอมูลการแจงและตรวจพบจากกรมสวัสดิการและ
คุมครองแรงงาน แสดงสถานะปกติ 
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,   
 

สวนท่ี 1 ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทย และภาวะเศรษฐกิจไทย 
 

1. ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรมไทย 
 ภาวะอุตสาหกรรมไทยเดือนมกราคม 2559 ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมชะลอตัวเม่ือเทียบกับเดือนเดียวกัน 
ของปท่ีผานมารอยละ 3.30 แตขยายตัวรอยละ 2.25 เม่ือเทียบกับเดือนธันวาคม 2558 โดยท่ีอุตสาหกรรมท่ีสงผล 
ดานลบตอดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรมรวม ไดแก รถยนต ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส สวนประกอบยานยนต ผลิตภัณฑเหล็ก 
และเสื้อผาสําเร็จรูป 

ตาราง: ดัชนีอุตสาหกรรมเดือนมกราคม 2559 (MOM) และ (YOY)  ดังนี้ 

หัวขอ 
ดัชนีอุตสาหกรรม 

เดือนมกราคม 2559                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
(MOM) 

เดือนมกราคม 2559  
(YOY) 

ดัชนีผลผลิต(มูลคาเพ่ิม) 107.51 
เพิ่มข้ึน 

รอยละ 2.25 

107.51 
ลดลง 

รอยละ 3.30 
อัตราการใชกําลังการผลิต รอยละ 63.93 
อุตสาหกรรมสําคัญท่ี
สงผลดานบวก ตอดัชนี
ผลผลิตอุตสาหกรรมรวม 

เคร่ืองปรับอากาศ 
น้ําตาล สวนประกอบยานยนต 

ผลิตภัณฑยาง 
ผลิตภัณฑเหล็ก 

น้ํามันพืชเพื่อการบริโภค 
เคร่ืองปรับอากาศ  

เคร่ืองประดับเพชรพลอย 
ผลิตภัณฑพลาสติก 

ผักและผลไมกระปอง 

อุตสาหกรรมสําคัญท่ี
สงผลดานลบ ตอดัชนี
ผลผลิตอุตสาหกรรมรวม 

รถยนต  
ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส  

เบียร ยา  
เคร่ืองดื่มไมมีแอลกอฮอล 

 

รถยนต  
ชิ้นสวนอิเล็กทรอนิกส 
สวนประกอบยานยนต 

ผลิตภัณฑเหล็ก 
เสื้อผาสําเร็จรูป 

 
ท่ีมา: การประชุมคณะกรรมการดชันีอุตสาหกรรม ครั้งท่ี 2/2559 เมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2559 สํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม  

ประมวลผลโดย ศูนยขอมลูเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลดักระทรวงแรงงาน 
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แผนภาพ : อัตราการเปลี่ยนแปลง ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม  

(ถวงนํ้าหนักมูลคาเพ่ิม) 
 

ภาวะโรงงาน ณ เดือนมกราคม 2559 
 
 

จํานวน
โรงงาน 

จํานวนลูกจาง 

มีจํานวนโรงงานไดรับอนุญาตให
ประกอบกิจการ 

269 แหง 6,879 คน 

    -กทม.และปริมณฑล 67 แหง 
(24.91%) 

2,077 คน 
(30.19%) 

    -สวนภูมิภาค 202 แหง 
(75.09%) 

       4,802 คน 
(69.81%) 

มีการจางงานใน
โรงงาน 

ขนาด S    248 แหง 3,159 คน 
ขนาด M     16 แหง 1,615 คน 
ขนาด  L      5 แหง        2,105 คน 

การแจงเลิกกิจการของโรงงาน 135 แหง 3,829 คน 
ที่มา : กรมโรงงานอุตสาหกรรม 

-3.30% 

ที่มา: สํานักเศรษฐกิจอุตสาหกรรม (29 กุมภาพันธ 2559) 

http://warning.mol.go.th/
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2. สรุปภาวะเศรษฐกิจและแนวโนม 

ภาวะปจจุบัน (ธ.ค.58) แนวโนม  ท่ีมา 

         ในเดือนมกราคม 2558 แรงสงของเศรษฐกิจไทยมีทิศทาง
แ ผ ว ล ง ส า เ ห ตุ ห ลั ก ม า จ า ก ป จ จั ย ชั่ ว ค ร า ว ท่ี เ ริ่ ม ห ม ด ไ ป  
ท้ังการเรงซ้ือรถยนตและมาตรการเรงการใชจายของครัวเรือน
ในช ว งปลายป  ทํา ใหการบริ โภคภาคเอกชนชะลอตั วบ า ง  
ประกอบกับการใชจายภาครัฐชะลอลง หลังเรงเบิกจายในเดือนกอน 
ดานมูลคาการสงออกสินคาหดตัวสูงตามเศรษฐกิจจีนและอาเซียน 
ท่ีชะลอตัว และราคาสินคาสงออกท่ีลดลงตามราคาน้ํามัน สงผลให
การผลิตและการลงทุนภาคเอกชนยังอยูในระดับต่ํา อยางไรก็ดี  
การทองเท่ียวยังเปนแรงขับเคลื่อนหลักท่ีสนับสนุนใหภาคบริการ
ขยายตัวด ี

          คาดวาเศรษฐกิจจะยังอยูในทิศทางฟนตัวอยางชาๆ ตอเนื่องจากเดือนกอน  
โดยยังมีแรงผลักดันจากการใชจายและมาตรการกระตุนการลงทุนภาครัฐ โดยปรับเพ่ิม
มูลคาโครงการ PPP จาก 1,000 ลานบาท เปน 5,000 ลานบาท ขณะท่ี ครม.มีมติเห็นชอบ
แนวทางการ เ พ่ิ มงบประมาณป  2559  อี ก  56 ,000 ล านบาท เ พ่ื อสนับสนุ น 
การปฎิรูปประเทศ รวมถึงมาตรการชวยเหลือชาวสวนยางวงเงิน 4.5 พันลานบาท เพ่ือรับ
ซ้ือยาง 100,000 ตัน ในราคาสูงกวาราคาตลาด อยางไรก็ดี ภาพรวมเศรษฐกิจยังคง 
ถูกกดดันจากปญหาหนี้ครัวเรือน ภัยแลงท่ีมีความรุนแรงในรอบ 22 ป ราคาสินคาโภคภัณฑ
ตกต่ํา และการสงออกท่ียังซบเซาคาดวาจะหดตัวตอเนื่องตามเศรษฐกิจประเทศคูคาสําคัญ
ท่ียังอยูในชวงชะลอตัว ขณะท่ีเงินเฟอพ้ืนฐานมีแนวโนมชะลอลงอีก จากการปรับลด 
คาโดยสาร รวมถึงราคาสินคาอุตสาหกรรมท่ีปรับลดลงตามตนทุนท่ีลดลง 

รายการเศรษฐกิจ
และการเงินเดือน
มกราคม 2559, 
ธ น า ค า ร แ ห ง
ประเทศไทย 

 
ภาวะการวางงาน (ขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ) 
  ณ เดือนมกราคม 2559  : ผูวางงานจํานวน 346,540คน  
                                    : อัตราการวางงาน 0.9 
                                                 

แผนภาพ : แสดงอัตราการวางงานรายเดือนของสํานักงานสถิติแหงชาติ 

0.9% 
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สวนท่ี 2  ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน ณ  เดือนกุมภาพันธ 2559 (ตัวเลขกระทรวงแรงงาน) 
 

 ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน เดือนกุมภาพันธ 2559 อยูในภาวะปกติ การจางแรงงานในระบบประกันสังคม
มีผูประกันตน จํานวน 10,348,753 คน มีอัตราการขยายตัว 2.90% (YoY) ซึ่งชะลอตัวเมื่อเทียบกับเดือนที่ผานมา ซึ่งอยูที่ 
3.10% (YoY) สําหรับการวางงานจากตัวเลขผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม เดือนกุมภาพันธ 
2559 มีจํานวน 123,087 คน มีอัตราขยายตัวอยูที่ 25.58% เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน (YoY) และขยายตัวอยูที่ 
7.83 % (MoM) เมื่อเทียบกับเดือนมกราคม 2559 ที่มีจํานวน 114,150 คน อยางไรก็ตาม การเลิกจางจากตัวเลขผูถูกเลิกจางที่
ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน เดือนกุมภาพันธ 2559 อยูที่ 7,915 คน มีอัตราขยายตัว (YoY) อยูที่ 
26.06% ซึ่งมีอัตราการขยายตัวเพิ่มข้ึน เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปกอน แตมีอัตราการชะลอตัวที่ -14.14% (MoM) 
เมื่อเทียบกับเดือนที่ผานมา ซึ่งมีจํานวน 9,218 คน 

 

ภาวะการจางงานในตลาดแรงงาน %MoM % YoY 
มกราคม 2559 กุมภาพันธ 2559 มกราคม 2559 กุมภาพันธ 2559 

ผูประกันตนมาตรา 33 
(แรงงานที่มีนายจาง ม.33) 

-0.74 0.33 3.10 2.90 

จํานวนผูวางงาน ณ ปจจุบัน 
(ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน สปส.) 

-7.60 7.83 19.02 25.58 

จํานวนผูถูกเลิกจาง  
(ผูขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณี
วางงาน จากสาเหตุเลิกจาง กรมการจัดหางาน) 

31.05 -14.14 18.03 26.06 

ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 

2.1 สถานการณจางงาน                                                                                                                                                                  
 จากขอมูล ณ เดือนกุมภาพันธ 2559  มีลูกจางที่มีนายจางในระบบประกันสังคม (ม.33) จํานวน 10,348,753 คน 
มีอัตราการขยายตัว 2.90% เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปที่ผานมา (เดือนกุมภาพันธ 2558) ซึ่งมีจํานวน 10,057,328 คน                   
แตหากพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลง (YoY) ของเดือนกุมภาพันธ 2559 เทียบกับเดือนมกราคม 2559 โดยในเดือนกุมภาพันธ 
2559 มีอัตราการขยายตัว (%YoY) อยู 2.90% ชะลอตัวจากเดือนมกราคม 2559 (%YoY) ซึ่งอยูที่ 3.10% สถานการณ 
การจางงานขยายตัวมากกวา 1% จึงถือวาสถานการณการจางงานอยูในภาวะปกติ (ดูแผนภาพที่ 1 และ 2)  

2.2 สถานการณวางงาน 
(ผูวางงาน หมายถึง ผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม สํานักงานประกันสังคม : SSO) 

 จากขอมูล ณ เดือนกุมภาพันธ 2559 มีผูวางงานจํานวน 123,087 คน เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปที่แลว     
(เดือนกุมภาพันธ 2558) มีจํานวน  98,015 คน แสดงวาผูวางงานมีจํานวนเพิ่มข้ึนจากปที่ผานมา มีอัตราการขยายตัว 
(%YoY) อยูที่ 25.58% ซึ่งตัวเลขเพิ่มข้ึนจากเดือนมกราคม 2559 เทียบกับเดือนมกราคม 2558 (%YoY) ซึ่งอยูที่ 19.02%  
แตวาหากเทียบระหวางเดือนกุมภาพันธ 2559 กับเดือนมกราคม 2559 (%MoM) ขยายตัวเพิ่มข้ึนจากเดือนที่แลว 
ซึ่งอยูที่ -7.60% มาอยูที่ 7.83% (ดูแผนภาพที่ 3 และตารางที่ 1) 
 

 
 
 

1) จํานวนผูวางงาน (กุมภาพันธ 2559) จํานวน 123,087 คน 

 - YoY (กุมภาพันธ 2559 เทียบกับ กุมภาพันธ 2558) 
- MoM (กุมภาพันธ 2559 เทียบกับ มกราคม 2559)                                               

  25.58 % 
% 

2) จํานวนผูวางงาน (มกราคม 2559) จํานวน 114,150 คน 

 
 

- YoY (มกราคม 2559 เทียบกับ มกราคม 2558) 
- MoM (มกราคม 2559 เทียบกับ ธันวาคม 2558)                                                                                 

              19.02 
             -7.60 

% 
% 
 

7.83 
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2.3 สถานการณเลิกจาง 
(ผูถูกเลิกจาง หมายถึง ผูถูกเลิกจางที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานจากกรมการจัดหางาน) 

1) ผูถูกเลิกจาง (กุมภาพันธ 2559) จํานวน 7,915 คน 
 - YoY (กุมภาพันธ 2559 เทียบกับ กุมภาพันธ 2558) 

- MoM (กุมภาพันธ 2559 เทียบกับ มกราคม 2559) 
 26.06 

-14.14 
% 
% 

2) ผูถูกเลิกจาง (มกราคม 2559) จํานวน 9,218 คน 
 - YoY (มกราคม 2559 เทียบกับ มกราคม 2558) 

- MoM (มกราคม 2559 เทียบกับ ธันวาคม 2558) 
 18.03 

31.05 
% 
% 

  

 จากขอมูล ณ เดือนกุมภาพันธ 2559 มีผูถูกเลิกจางในระบบประกันสังคมจํานวน 7,915 คน (มีอัตราขยายตัว 
อยูที่ 26.06%) เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปที่แลว (กุมภาพันธ 2558) มีจํานวน 6,279 คน ดังนั้น ณ เดือนกุมภาพันธ 2559 
สถานการณเลิกจางยังตองเฝาระวังอยางตอเนื่อง เนื่องจากตัวเลขการเลิกจางเมื่อเทียบกับเดือนที่ผานมาชะลอตัว (MoM) อยูที่ 
-14.14 (ดูแผนภาพที่ 4 และตารางที่ 2) อยางไรก็ตามถือวาการเลิกจางอยูที่ 26.06% ซึ่งต่ํากวาเกณฑเฉลี่ย 3 ป ในชวงเศรษฐกิจ
มีเสถียรภาพ ซึ่งอยูที่ 41.01% (ใชฐานขอมูลป 2548–2551) ทั้งนี้กระทรวงแรงงานไดสั่งการใหสวนราชการในพื้นที่ทุกจังหวัด
ติดตามเฝาระวังสถานการณดานแรงงาน โดยใหมีการรายงานเฝาระวังสถานการณดานแรงงานทุกเดือน โดยจับตาแนวโนมและ
สัญญาณตัวเลขการเลิกกิจการ การเลิกโรงงานและความเคลื่อนไหวของการจางงานของธุรกิจทุกขนาดในพื้นที่จังหวัดอยางใกลชิด 
พรอมจัดทําทะเบียนกลุมเสี่ยงเพื่อปองกันปญหาและสามารถใหคําแนะนําชวยเหลือแกไขไดทันทวงที 
 
แผนภาพท่ี 1 : จํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) และผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 
 

 
 
ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
 

 

 

 

ต.ค.58 ลูกจางท่ีมี  
นายจาง 10,266,653 คน 
พ . ย . 5 8  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,363,495 คน 
ธ.ค.58 ลูกจางท่ีมี 
นายจาง 10,391,761 คน 
ม . ค . 5 9  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,314,511 คน 
ก . พ .  5 9  ลู ก จ า ง ท่ี มี
นายจาง 10,348,753 คน 
 
 

ก.พ. 59 ผูวางงาน 
123,087 คน 
อัตราการขยายตัว  
= 25.58 % (YoY) 
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แผนภาพท่ี 2: อัตราการเติบโตของจํานวนผูประกนัตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33:YoY) 

 

ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  

 
 

แผนภาพท่ี 3: อัตราการเติบโตของจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 
 
 
 

 
 
ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
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ผูประกันตนในระบบประกันสังคมมาตรา 33
อัตราการเปล่ียนแปลง

เดือน 

 

ผลของวิกฤตตมยํากุง 
ม.ค.42 = -11.04% 

 

ผลของวิกฤต
แฮมเบอรเกอร 

ส.ค.52 = -2.93% 

ผลของวิกฤตน้ําทวมในไทย 
มี.ค.55 = 0.21% 

วิกฤติแฮมเบอรเกอร 
มิ.ย.52= 195.25% 

มิ.ย.58/มิ.ย.57 = 2.66% 
ก.ค.58/ก.ค.57 = 2.89% 
ส.ค.58/ส.ค.57 = 3.15% 
ก.ย.58/ก.ย.57=2.90% 
ต.ค.58/ต.ค.57=2.79% 
พ.ย.58/พ.ย.57=3.78% 
ธ.ค.58/ธ.ค.57=3.61% 
ม.ค.59/ม.ค.58=3.10% 
ก.พ.59/ก.พ.58 = 2.90% 

ก.พ.59 = 123,087 คน 
%YoY = 25.58 % 
%MoM = 7.83 % 
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ตารางท่ี 1: อัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนผูขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานในระบบประกันสังคม 
 

 
 

ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน  
 
 
 

แผนภาพท่ี 4 : อัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนผูขึ้นทะเบียนผูประกันตนกรณีวางงานจากสาเหตุ เลิกจาง และลาออกของ 
กรมการจัดหางาน 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

 

 

จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY จํานวน %YoY

ม.ค. 117,210   28.26 82,514    -29.60 103,680   25.65 88,844    -14.31 91,317    2.78 95,909       5.03 114,150  19.02

ก.พ. 104,793   -6.46 82,228    -21.53 113,991   38.63 87,367    -23.36 88,364    1.14 98,015       10.92 123,087  25.58

มี.ค. 121,794   -26.74 93,097    -23.56 128,235   37.74 97,859    -23.69 99,276    1.45 111,144     11.95

เม.ย. 119,755   -33.93 96,872    -19.11 130,717   34.94 104,639   -19.95 109,165   4.33 122,750     12.44

พ.ค. 111,780   -40.72 101,017   -9.63 129,834   28.53 109,433   -15.71 117,149   7.05 118,397     1.07

มิ.ย. 128,071   -32.23 107,481   -16.08 120,265   11.89 104,259   -13.31 123,109   18.08 134,573     9.31

ก.ค. 123,083   -30.61 108,259   -12.04 116,966   8.04 116,975   0.01 128,510   9.86 135,543     5.47

ส.ค. 119,340   -20.55 114,657   -3.92 109,363   -4.62 110,954   1.45 119,786   7.96 138,189     15.36     

ก.ย. 108,313   -23.72 104,182   -3.81 93,139    -10.60 107,526   15.45 118,580   10.28 130,744     10.26     

ต.ค. 96,181    -26.52 88,019    -8.49 95,377    8.36 106,597   11.76 112,943   5.95 126,891     12.35     

พ.ย. 94,452    -22.85 91,282    -3.36 93,443    2.37 96,225    2.98 101,557   5.54 123,238     21.35     

ธ.ค. 89,965    -35.35 98,142    9.09 88,063    -10.27 95,090    7.98 106,798   12.31 123,536     15.67     

เดือน/ป
2553 2554 2555

จํานวนและอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน รายเดือน ป 2553 - 2559 : YoY

2559255825572556

ผลของวิกฤติ
แฮมเบอรเกอร 

ก.พ.52 = 734.13% ผลของอุทกภัยปลายป 2554 
ธ.ค.54 = 240.27% 

เลิกจาง ก.พ.59 = 7,915 คน 
%YoY = 26.06 % 
ลาออก ก.พ.59 = 51,143 คน 

%YoY = 6.99 % 
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ตารางท่ี 2: อัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนผูขึ้นทะเบียนผูประกันตนกรณีวางงานจากสาเหตุ เลิกจาง และลาออก 
ของกรมการจัดหางาน 

 

 

 
ท่ีมา : ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เดือน/ป
เลิกจาง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

เลิกจาง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

เลิกจาง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

เลิกจาง 

(คน)
%YoY

ลาออก 

(คน)
%YoY

ม.ค. 10,075 -32.06 34,575 -7.03 6,532 -35.17 33,878 -2.02 7,810 19.57 37,895 11.86 9,218 18.03 44,572 17.62

ก.พ. 4,975 -68.73 34,667 -20.05 5,811 16.80 42,460 22.48 6,279 8.05 47,802 12.58 7,915 26.06 51,143 6.99

มี.ค. 6,200 -32.22 38,210 -1.98 5,154 -16.87 42,059 10.07 5,109 -0.87 45,072 7.16

เม.ย. 6,705 -19.58 40,136 0.88 6,504 -3.00 45,007 12.14 6,395 -1.68 46,253 2.77

พ.ค. 5,015 -10.81 41,892 -0.03 5,080 1.30 47,031 12.27 5,781 13.80 54,718 16.34

มิ.ย. 5,787 -2.01 45,303 20.12 5,771 -0.28 56,216 24.09 6,340 9.86 55,320 -1.59

ก.ค. 6,507 5.80 39,069 4.16 5,702 -12.37 45,391 16.18 8,381 46.98 49,948 10.04

ส.ค. 5,234 -5.20 39,075 17.77 4,882 -6.73 40,824 4.48 6,453 32.18 45,704 11.95

ก.ย. 5,520 10.67 39,331 13.02 5,384 -2.46 42,756 8.71 7,942 47.51 46,306 8.30

ต.ค. 6,018 -9.95 36,369 -3.28 6,303 4.74 40,577 11.57 8,434 33.81 42,006 3.52

พ.ย. 6,185 6.55 34,837 6.41 5,402 -12.66 40,007 14.84 8,317 53.96 46,483 16.19

ธ.ค. 5,059 -13.39 29,018 -0.09 4,504 -10.97 31,781 9.52 7,034 56.17 37,403 17.69

255925582556 2557

จํานวนผูขึ้นทะเบียนผูประกันตนกรณีวางงาน : เลิกจางและลาออก 
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สวนท่ี 3  การคาดการณดานแรงงาน ณ มกราคม 2559 (แนวโนมมกราคม  – ธันวาคม 2559) 
   สรุปสถานการณการจางงานในตลาดแรงงานในภาพรวมอยูในภาวะปกติ การจางแรงงานในระบบประกันสังคมมาตรา 
33 มีอัตราการขยายตัวอยูที่ 3.10% เปนการขยายตัวที่ลดลงจากเดือนกอนหนาเล็กนอย มีสัญญาณบงชี้จากระบบเตือนภัยวา 
แนวโนมการจางงานในอีก 12 เดือนขางหนายังคงสภาพปกติ สําหรับแนวโนมการวางงาน ยังคงมีภาวะปกติเชนเดียวกัน ในสวน
แนวโนมการเลิกจาง อยูในสถานะปกติ จากที่มีการสงสัญญาณเตือนการเลิกจางตอเนื่องมา 9 เดือน จากสัญญาณเตือนของระบบ
เตือนภัยดานแรงงาน (Labor Early Warning System) ซ่ึงกระทรวงแรงงานไดสั่งการใหหนวยงานในสังกัดเฝาระวังและติดตาม
สถานการณดานแรงงานสัมพันธในระดับพื้นที่ และสงเสริมความเขาใจในสถานประกอบการภายใตภารกิจการคุมครองแรงงานอยาง
ตอเนื่อง และการติดตามแนวโนมการเลิกโรงงาน การเปดโรงงานใหม การจดหรือเลิกทะเบียนการคาในระดับจังหวัดไปพรอมกัน 

3.1 แนวโนมภาพรวมการจางงาน 

 

   แนวโนมการจางงานในภาพรวมของตลาดแรงงานในอีก 12 เดือนขางหนา
ตั้งแตมกราคม – ธันวาคม 2559 อยูในภาวะปกติ โดยดัชนีผสม 13 ตัว สงสัญญาณ
เตือน 1 ตัว คือ  มูลคาการสงออก ชะลอตัวลงต่ํากวาคาอางอิง (%YoY :  -9.34%)  
โดยเปนผลจากปริมาณการสงออกที่ไดรับผลกระทบจากอุปสงคของจีนและอาเซียน 
ที่ชะลอตัว นอกจากนี้ราคาสินคาโภคภัณฑยังหดตัวตอเนื่องโดยเฉพาะผลิตภัณฑ
ปโตรเลียม ปโตรเคมี เคมีภัณฑ ยางพารา และผลิตภัณฑยางพารา ซึ่งเปนกลุมสินคาที่
ราคาเคลื่อนไหวตามราคาน้ํามันดิบประกอบกับมีสัดสวนการสงออกไปจีนและอาเซียนสูง  

แนวโนมเศรษฐกิจที่มีผลตอตลาดแรงงาน คาดวาเศรษฐกิจมีสัญญาณการฟนตัวอยางเชื่องชา จากปจจัยตางๆดังน้ี 
ปจจัยสนับสนุน 
     1. มาตรการกระตุนเศรษฐกิจภาคอสังหาริมทรัพย โดยใหสินเชื่อที่อยูอาศัยแกผูมีรายไดนอยและปานกลางผานธนาคาร
อาคารสงเคราะห ลดการเรียกเก็บคาจดทะเบียนการโอนและคาจดทะเบียนการจํานองอสังหาริมทรัพยเหลือรอยละ 0.01 
และยกเวนภาษีเงินไดบุคคลธรรมดารอยละ 20 ของมูลคาอสังหาริมทรัพย สําหรับรายไดที่จายไปเพื่อซื้ออสังหาริมทรัพยเพื่อ
เปนที่อยูอาศัยของตนเอง ที่เปนอาคารพรอมที่ดินหรือหองชุดในอาคารชุดมูลคาไมเกิน 3 ลานบาท  

2. นโยบายการเงินที่ลดอัตราดอกเบี้ยนโยบายลงมาไวในระดับต่ําที่  1.50 ตอป ตั้งแต 29 เมษายน 2558 และคงอัตรา
ดอกเบี้ยนโยบายจนถึงปจจุบัน ซึ่งเปนการผอนปรนอยางเพียงพอและตอเนื่องเพื่อสนับสนุนการฟนตัวของเศรษฐกิจ  

3. ภาครัฐกําหนดมาตรการสงเสริมความเปนอยูของประชาชนผูมีรายไดนอยโดยสงเสริมความเปนอยูระดับหมูบานผานการใหสินเชื่อ
กองทุนหมูบานวงเงินรวม 100,000 ลานบาท และสงเสริมความเปนอยูระดับตําบลวงเงินรวมไมเกิน 36,275 ลานบาท รวมทั้งรัฐบาล
กระตุนการลงทุนขนาดเล็กของรัฐบาลวงเงินไมเกิน 40,000 ลานบาท และพักหนี้เกษตรกรรายยอยที่มีหนี้คงคางต่ํากวา 500,000 บาท 

4. มาตรการการเงินและการคลังเพื่อสงเสริมผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) ในระยะเรงดวน 
โดยลดภาษีเงินไดนิติบุคคลที่มีกําไรสุทธิตั้งแต 300,001 บาทข้ึนไป เปนรอยละ 10 ของกําไรสุทธิเปนเวลา 2 รอบบัญชี และ
ยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับผูประกอบการที่มีทุนจดทะเบียนไมเกิน 5 ลานบาท ในกลุมอุตสาหกรรมเปาหมายหลัก 
เชน เกษตรแปรรูป เทคโนโลยีและนวัตกรรมข้ันสูง และกลุมอุตสาหกรรมวิจัยพัฒนา 

5. การเรงรัดออกใบอนุญาตใหประกอบการจากกรมโรงงานอุตสาหกรรมในชวงเดือนมกราคม 2559  มีจํานวน 269 โรงงาน   
การจางงาน 6,879 คน อนุญาตใหขยายกิจการจํานวน 59 โรง จํานวนคนงาน 7,549 คน  

6. การอนุมัติโครงการกอสรางพื้นฐานของภาครัฐจะสงผลดีตอการลงทุนภาคเอกชนในภาพรวมใหปรับตัวดีข้ึน 
ชวงปลายป 2558 ครม. มีมติวันที่ 14 กรกฎาคม 2558 อนุมัติวงเงินลงทุนกอสรางทางหลวงพิเศษระหวางเมือง 3 สาย 
วงเงิน 160,420 ลานบาท ซึ่งจะสงผลตอเนื่องมายังการลงทุนภาคเอกชนและตอเนื่องมายังตลาดแรงงาน 

7. การที่คาเงินบาทออนจะสงผลดีตอราคาสินคาสงออกถูกลงในสายตาผูซื้อชาวตางชาติซึ่งจะตองพิจารณาถึง
ความสามารถในการแขงขันของสินคาสงออกนั้น ๆ และตองบริหารจัดการอัตราแลกเปลี่ยนกับคูคาอยางมีประสิทธิภาพ 

ขอจํากัด 
1. การบริโภคภาคเอกชนชะลอตัว ครัวเรือนระมัดระวังการใชจายซึ่งสอดคลองกับรายไดภาคเกษตรที่หดตัวตอเนื่อง  

การสงออกหดตัวตอเนื่องจากผลของเศรษฐกิจจีนและเอเชียชะลอลง 
2. ปริมาณและราคาสินคาเกษตรในตลาดมีแนวโนมลดลง (ยางพารา และมันสําปะหลัง) สงผลตอรายไดเกษตรกรที่ออนแอ 

และสินคาเกษตรสงออกหดตัว 

http://warning.mol.go.th/
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ตารางจํานวนดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจการแรงงานท่ีสงสัญญาณเตือนภัยจําแนกรายเดือน 
 

ดั ช นี ผส มจํ า น วน
ท้ังสิ้น 13 ดัชน ี

กุมภาพันธ 
2558 

มีนาคม 
2558 

เมษายน 
2558 

พฤษภาคม 
2558 

มิถุนายน 
2558 

กรกฎาคม 
2558 

สิงหาคม 
2558 

กันยายน-
พฤศจิกายน 

2558 

ธันวาคม 
2558 

มกราคม 
2559 

จํ า น ว น ดั ช นี ท่ี ส ง
สัญญาณเตือนภัยการ
จางงาน (ดัชนี) 

1 
(ดัชนีอุปโภค

บริโภค
ภาคเอกชน 
(-2.42%)) 

1 
(ดัชนีอุปโภค

บริโภค
ภาคเอกชน 
(-2.00%)) 

1 
(ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาห 

กรรม 
(-7.06%)) 

1 
(ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาห 

กรรม 
(-7.15%)) 

2 
(ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาห 

กรรม 
(-9.41%), 
มูลคาการ
สงออก 

(-9.46%)) 

2 
(ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาห 

กรรม 
(-5.89%), 

ดัชนีอุปโภค
บริโภค

ภาคเอกชน 
(-1.65%)) 

2 
(ดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาห 

กรรม 
(-7.64%), 

ดัชนีอุปโภค
บริโภค

ภาคเอกชน 
(-1.35%)) 

0 1 
(มูลคาการ

สงออก 
 (-9.30%) 

1 
(มูลคาการ

สงออก 
 (-9.34%) 

สถานะสัญญาณ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ ปกติ 
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3.2. แนวโนมการจางงาน การวางงาน การเลิกจาง 
การติดตามตัวเลขอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจางงานในระบบประกันสังคมตามมาตรา 33 

เดือนกุมภาพันธ 2559  มีอัตราการขยายตัวอยูท่ี 2.90% ลดลงจากมกราคม 2559/2558 ซ่ึงมีอัตราขยายตัวอยูท่ี 
3.10% แนวโนมการจางงานในภาพรวมของตลาดแรงงานอยูในระดับปกติ (2.90% > 1%) โดยระบบเตือนภัย
แสดงแนวโนมการจางงานในภาวะปกติ (ความนาจะเปนท่ีการจางงานมีปญหา 4.99%) ตามขอมูลขอ (1) และ (2) 
ซ่ึงสะทอนวาสัญญาณปกติ ขณะท่ีแนวโนมการวางงานอยูในภาวะปกติเชนเดียวกัน ตามขอมูลขอ (3) และ
แนวโนมการเลิกจางอยูในสถานะปกติ 
 
ตารางประกอบ ภาพรวมแนวโนม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายการ 
เดือนมกราคม 2559 เดือนกุมภาพันธ 2559 

คาความนาจะเปน สถานะ คาความนาจะเปน สถานะ 

(1) แนวโนมการจางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลผูประกันตนมาตรา 33  แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 18.31% ปกติ 4.99% ปกติ 

(2) แนวโนมการจางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ  แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 18.34% ปกติ 18.34% ปกติ 

(3) แนวโนมการวางงานในตลาดแรงงาน จากขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 0% ปกติ 0% ปกติ 

(4) แนวโนมการเลิกจางในตลาดแรงงาน จากขอมูลกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน แนวโนมระยะยาว (12 เดือน) 

 44.60% ปกติ 34.34% ปกติ 
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3.3. ทิศทางการจางงานรายอุตสาหกรรม (ณ ไตรมาส 4/2558) : ขอมูลการสํารวจภาวะการทํางานของ
ประชากรท่ัวราชอาณาจักร (สํานักงานสถิติแหงชาติ)  

      สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน ไดวิเคราะหการจางงานรายอุตสาหกรรม  
14 สาขา ท่ีมีความสําคัญตอระบบเศรษฐกิจไทย ดังนี้ 
 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร.สป.รง. 

1.อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

           การจางงานในอุตสาหกรรมเครื่องใชไฟฟา  
มีจํานวน 580,000  คน ขยายตัวอยู ท่ีรอยละ 3.94 
เม่ือเทียบกับระยะเดียวกันของปท่ีผานมา ภาพรวม
อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสมีการชะลอตัว 
เนื่องจากการสงออกสินคาอิเล็กทรอนิกส โดยเฉพาะ
ฮารดดิสกไดรฟยังคงหดตัวสูงและมีแนวโนมชะลอลงอีก 
ตามแนวโนมความตองการคอมพิวเตอรสวนบุคคล (PC) 
ท่ีลดลงตอเนื่อง สําหรับการจางงานในอุตสาหกรรม
เครื่องใช ไฟฟา มีแนวโนมขยายตัว จากการผลิต
เครื่องใช ไฟฟาเพ่ิมข้ึน สอดคลองกับการส งออก
เครื่องปรับอากาศท่ีปรับตัวดีข้ึน 

 
 
 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

2. อุตสาหกรรมยานยนตและช้ินสวนยานยนต 
 การจางงานในอุตสาหกรรมยานยนตและ
ชิ้นสวน มีจํานวน 481,000 คน ขยายตัวรอยละ 3.66
เ ม่ื อ เ ที ย บ กั บ ร ะ ย ะ เ ดี ย ว กั น ข อ ง ป ท่ี ผ า น ม า 
อุตสาหกรรมรถยนตปรับตัวดีข้ึนเล็กนอย การบริโภค
ภายในประเทศท่ีปรับดี ข้ึนจากปจจัยชั่ วคราว ท่ี
ผูบริ โภคบางสวนตัดสินใจ ซ้ือกอนปรับ ข้ึนภาษี
สรรพสามิตท่ีจะมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1 มกราคม 
2559 และคาดวายอดขายรถยนตจะแผวลงบางในชวง
ตนป 2559 หลังจากการปรับข้ึนภาษีสรรพสามิต 
สําหรับการสงออกยังคงขยายตัวตอเนื่องตามการ
ส งออกรถยนต รุ น ใหม ไปยั งตลาดออสเตร เลี ย 
ตะวันออกกลาง และอาเซียน รวมท้ังการสงออก Eco 
Car ไปยังกลุมประเทศยุโรป และรถยนตเชิงพาณิชย
รุนใหมท่ียังขยายตัว อยางไรก็ตาม การสงออกหมวด
ยานยนตและชิ้นสวน ขยายตัวไดดีตามการสงออก
รถยนตไปตลาดออสเตรเลีย การสงออกรถอีโคคาร 
ไปกลุมยุโรป และการสงออกชิ้นสวนยานยนตไปตลาด
สหรัฐฯ  

3.94% 

3.66% 
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ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

3. อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว 
 การจางงานในอุตสาหกรรมอาหารและอาหาร
สัตว มีจํานวนผู มีงานทําท่ีเปนลูกจางภาคเอกชน 
1,064,000 คน ขยายตัวรอยละ 3.91 เม่ือเทียบกับ
ระยะเดียวกันของปท่ีผานมา คาดวาในภาพรวม อัตรา
การใชกําล ังการผลิตยังคงชะลอตัวตามการลดกําลัง 
การผลิตสินคาในกลุมผลิตอาหารและเครื่องดื่มจากการผลิต
เนื้อไกท่ีลดลงหลังจากท่ีเรงผลิตในชวงกอนหนาเพ่ือสงออก
และการผลิตอาหารทะเลแปรรูปท่ีประสบปญหาขาดแคลน
วัตถุดิบ เปนผลจากความตองการของประเทศผูนําเขา
ปรับชะลอตัวลง การขาดแคลนวัตถุดิบ รวมถึงการ
พิจารณาการประกาศปรับระดับการคาจากปญหา 
ในเรื่องการใชแรงงานผิดกฎหมายและการทําประมง
ผิดกฎหมาย (IUU) ของสหภาพยุโรป 
 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

4. อุตสาหกรรมส่ิงทอ 
 การจางงานในอุตสาหกรรมสิ่งทอ มีจํานวน 
201,000 คน ชะลอตัวลงรอยละ -14.8 เม่ือเทียบกับ
ระยะเดียวกันของปท่ีผานมา เนื่องจากผูประกอบการ
ชะลอการผลิตตามความตองการท่ีถดถอย ประกอบ
กับบางสวนมีการนําเขาจากตางประเทศ โดยเฉพาะ
จากจีน 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

5. อุตสาหกรรมเครื่องนุงหม 
 การจางงานในอุตสาหกรรมเครื่องนุ งหม  
มีจํานวน 323,000 คน ขยายตัวรอยละ 2.22 เม่ือเทียบกับ
ระยะเดียวกันของป ท่ีผานมา ตามความตองการ
ภายในประเทศท่ีมีแนวโนมขยายตัว จากความตองการ
เสื้อผาสําเร็จรูป และชุดกีฬา ท่ีเพ่ิมข้ึนตามนโยบาย
สงเสริมดานการกีฬาและการทองเท่ียวของภาครัฐ
ประกอบกับภาคเอกชนมีการเตรียมการผลิตรองรับ
ความตองการปลายป  

3.91% 

-14.80% 

2.22% 
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ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

6. อุตสาหกรรมขายสงขายปลีก 
        การจางงานในอุตสาหกรรมการขายส ง 
ขายปลีก มีจํานวน 2,365,000 คน ขยายตัวรอยละ 
4.55 เ ม่ือเ ทียบกับระยะเดียว กันของป ท่ีผ านมา 
การจางงานในอุตสาหกรรมนี้มีโอกาสขยายตัวเพ่ิมข้ึน 
จากการเขามาลงทุนของกลุมทุนขนาดใหญ โดยเฉพาะ
ในแนวพ้ืนท่ีจังหวัดเสนทางเขตเศรษฐกิจพิเศษ และ
เขตเศรษฐกิจชายแดนในแนวจังหวัดชายแดนมีการเปด
และขยายสาขา 
 
 
 
 
 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

7. อุตสาหกรรมแมพิมพ 
การจางงานในอุตสาหกรรมแมพิมพ มีจํานวน 

182,000 คน ชะลอตัวรอยละ -10.34 เม่ือเทียบกับระยะ
เดี ยว กันของป ท่ีผ านมา อุตสาหกรรมแม พิมพ 
เปนอุตสาหกรรมตนน้ําของอุตสาหกรรมตอเนื่องหรือ
อุตสาหกรรมปลายน้ํา โดยการจางงานในอุตสาหกรรม
แมพิมพ มีแนวโนมชะลอตัว ตามอุตสาหกรรมการผลิต
ปโตรเลียม ท่ีแมจะยังอยูในระดับสูง แตการผลิตลดลง
เนื่องจากมีการสะสมสินคาคงคลังไปมากแลวชวงกอน
ตามราคาน้ํามันโลกท่ีลดลงรวมท้ังสินคาอิเล็กทรอนิกส
หดตัวในเกือบทุกหมวดสินคา แมการสงออกแผงวงจรรวม 
(IC) และทัศนูปกรณ (Optical appliance and 
instruments) ไปยังตลาดจีนเพ่ือใชสําหรับการผลิต
สมารทโฟนและแท็บเล็ตรุนใหมยังขยายตัวไดแตก็มี
แนวโนมชะลอลง สอดคลองกับสัดสวน Book to Bill 
ของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสในตลาดโลกท่ีมี
แนว โน มลดลงต อ เนื่ อ ง  สะท อน อุปสงค สิ นค า
อิเล็กทรอนิกสโลกท่ีชะลอตัว 

 
 
 
 

 

4.55% 

-10.34% 
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ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

8. อุตสาหกรรมกอสราง 

 การจางงานในอุตสาหกรรมกอสราง มีจํานวน 
1,417,000 คน ชะลอตัวรอยละ -5.22 เม่ือเทียบกับระยะ
เดียวกันของปท่ีผานมา แตอยางไรก็ตามแนวโนมการจาง
งานเพ่ิมข้ึนในระยะขางหนา เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบาย
อัดฉีดงบประมาณตามยุทธศาสตรพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานดานคมนาคมขนสงของไทยป 2558-2565 
ดวยวงเงินลงทุนกวา 3 ลานลานบาท ภายในเวลา 8 ป 
แบงเปนโครงการเร งดวน 20 โครงการเม็ดเ งิน  
1.79 ลานลานบาท เชน โครงการกอสรางรถไฟทางคู 
โครงการกอสรางทางหลวงพิเศษระหวางเมืองหรือ
มอเตอร เวย  สายพัทยา -มาบตาพุด มอเตอร เวย  
สายบางปะอิน-สระบุรี-นครราชสีมา  โครงการ
กอสรางทาอากาศยานสุวรรณภูมิเฟส 2 เปนตน 
อุตสาหกรรมกอสรางจะกลับมาเปนตัวขับเคลื่อน
เศรษฐกิจไดอีกครั้ง นอกจากนี้ ปจจัยบวกท่ีผลักดัน 
ในอุตสาหกรรมกอสรางมาจากราคาน้ํามันท่ีปรับตัวลดลง 
แตปญหาสํา คัญคือ การขาดแคลนแรงงานภาค
กอสรางแมวาผูประกอบการจะนําระบบกอสราง
สําเร็จรูปมาใชก็ตาม 
 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

9. อุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน 
 การจางงานในอุตสาหกรรมไมและเครื่อง
เรือน มีจํานวน 221,000 คน ชะลอตัวรอยละ -23.5
เม่ือเทียบกับระยะเดียวกันของปท่ีผานมา  การจาง
งานมีแนวโนมชะลอตัว เนื่องจากภาพรวมการสงออก
ผลิตภัณฑไมและเครื่องเรือน ยังชะลอตัวตามภาวะ
เศรษฐกิจของตลาดหลักท่ีสําคัญ ในขณะท่ีการนําเขา
ไมและเครื่องเรือนมีแนวโนมลดลงเชนเดียวกับการ
สงออก 
 

-5.22% 

-23.5% 
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ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

10. อุตสาหกรรมการเปนส่ือกลางทางการเงิน 
             การจ า งงานใน อุตสาหกรรมการ เปน
สื่อกลางทางการเงิน มีจํานวน 412,000 คน ชะลอตัว
รอยละ-1.67 เ ม่ือเทียบกับระยะเดียวกันของป ท่ี 
ผานมามีแนวโนมชะลอตัว สําหรับหนี้ท่ีไมกอใหเกิด
รายไดของสถาบันการเงิน ณ เดือนกันยายน 2558  
อยูท่ี 361,372 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.79 ตอสินเชื่อรวม 
และขยายตัวรอยละ 22.42 จากระยะเดียวกันปกอน 
สงผลใหสถาบันการเงินตองเพ่ิมความระมัดระวังในการ
ปลอยสินเชื่อซ่ึงกระทบตอตัวแปรท้ังดัชนีการลงทุน
ภาคเอกชนตอเนื่องไปยังเงินทุนจดทะเบียนนิติบุคคล
จัดตั้งใหม  และการระมัดระวังการจับจายใชสอยของ
ครัวเรือนเนื่องจากมีหนี้สินเพ่ิมข้ึน 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

11. อุตสาหกรรมขนสง 
การจางงานในอุตสาหกรรมขนสง มีจํานวน 

507,000 คน ชะลอตัวรอยละ -2.69 เม่ือเทียบกับ
ระยะเดียวกันของปท่ีผานมา สําหรับภาคอุตสาหกรรม
มีแนวโนมทรงตัว โดยการบริโภคภาคเอกชน ปรับดีข้ึน
ตอเนื่อง แมรายไดของครัวเรือนในภาคเกษตรยังตกต่ํา 
แตรายไดของครัวเรือนนอกภาคเกษตรท่ีเพ่ิมข้ึน  
และราคาน้ํามันท่ีลดลงตอเนื่องมีสวนชวยพยุงกําลังซ้ือ
ของภาคครัวเรือน เม่ือประกอบกับความเชื่อม่ันของ
ผูบริ โภคท่ีปรับดี ข้ึนจึงสงผลใหการบริโภคสินคา 
ไมคงทนท่ีจําเปนและการใชจายในหมวดบริการ
ขยายตัวไดตอเนื่อง โดยเฉพาะภาคการขนสงปรับดีข้ึน
จากการขนสงทางอากาศ เนื่องจากมีการเพ่ิมเสนทางบินใหม 
และเพ่ิมความถ่ีเท่ียวบินท้ังในสวนของเท่ียวบินในและ
ตางประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-1.67% 

-2.69% 
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ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

12. อุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ สังคมสงเคราะห 
กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการบริการสวน
บุคคลอ่ืน ๆ 
 การจางงานในอุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ สังคม
สงเคราะห กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการบริการ
สวนบุคคลอื่นๆ มีจํานวน 172,000 คน ขยายตัวรอยละ 
0.58 เมื่อเทียบกับระยะเดียวกันของปท่ีผานมา มีแนวโนม
การจางงานเพิ่มขึ้น ในประเทศยังคงประสบปญหาการ 
ขาดแคลนบุคลากรทางการแพทยท่ียังเขาไมถึงประชาชนใน
ถิ่นท่ีอยูห างไกลและยังไม เพียงพอตอความตองการ  
สวนสัตวแพทยประจําโรงพยาบาลหรือคลินิกอาจมีแนวโนม
เพิ่มขึ้น เน่ืองจากมีผูนิยมเล้ียงสัตวในบานเรือนสวนบุคคล
มากขึ้น อยางไรก็ตาม พรบ. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  
เพื่อสรางโอกาสและการมีงานทําของผูพิการ  ทําใหแนวโนม
การมีงานทําหรือการสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
สูงขึ้นเรื่อยๆ จะชวยแกปญหาการมีงานทําของคนพิการได 
 

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง. 

 

13. อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 
 การจางงานในอุตสาหกรรมทองเท่ียวและ
โรงแรม มีจํานวน 405,000 คน ขยายตัวรอยละ 
1.76 เ ม่ือเทียบกับระยะเดียวกันของป ท่ีผานมา  
การจางงานมีแนวโนมเ พ่ิมข้ึน เนื่องจากในเดือน
พฤศจิกายนนักทองเ ท่ียวมีจํานวน 2.5 ลานคน 
(ขยายตัว 5.1% ) โดยขยายตัวตอเนื่องจากเดือนกอน 
โดยเฉพาะจากนักทองเท่ียวจีนท่ีฟนตัวตอเนื่องจาก
การขยายเท่ียวบินของสายการบินตนทุนต่ํา  

 
ที่มา: ศูนยขอมูลเศรษฐกิจการแรงงาน สศร. สป.รง 

14. อุตสาหกรรมภัตตาคาร 
 การจ า งงานใน อุตสาหกรรมภัตตาคาร  
มีจํ านวน 538,000 คน ขยายตัวรอยละ 11.85  
เม่ือเทียบกับระยะเดียวกันของปท่ีผานมา การจางงาน
มีแนวโนม เ พ่ิม ข้ึน  เนื่ องจากภาคการทองเ ท่ียว 
เริ่มปรับตัวดีข้ึน และอัตราการเขาพักโรงแรมเพ่ิมข้ึน
เล็กนอยจากรอยละ 58.1 มาอยู ท่ีรอยละ 58.9  
ในเดือนพฤศจิกายน 2558 และอัตราการจองหองพัก
ลวงหนายังเพ่ิมข้ึน สะทอนการฟนตัวอยางตอเนื่อง
ของภาคการทองเท่ียว  
 

0.58% 

11.85% 

1.76% 
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3.4.  แนวโนมการจางงานรายอุตสาหกรรมท่ีตองเฝาระวัง 
 การจางงานรายอุตสาหกรรมตองเฝาระวังมี 5 อุตสาหกรรม (ใชขอมูลของสํานักงานสถิติแหงชาติ) คือ 

รายการ 
ไตรมาส 4 ป 2558 ไตรมาส 1 ป 2559 

ความนาจะเปน แนวโนม ความนาจะเปน    แนวโนม 

การเฝาระวังการจางงานรายอุตสาหกรรม จํานวน 5 อุตสาหกรรม  

 1. อุตสาหกรรมไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส   100% แจงเตือน 100% แจงเตือน 

2. อุตสาหกรรมสิ่งทอ   100% แจงเตือน 100% แจงเตือน 

3. อุตสาหกรรมภัตตาคาร 100% แจงเตือน 100% แจงเตือน 

4. อุตสาหกรรมทองเท่ียวและโรงแรม 99.93% แจงเตือน 99.90 % แจงเตือน 

5. อุตสาหกรรมเครื่องนุงหม 63.12% เฝาระวัง 83.92% แจงเตือน 

เนื่องจากดัชนีชี้นําท่ีมีนัยสําคัญตอตลาดแรงงานในรายอุตสาหกรรมมีการชะลอตัวในเกณฑท่ีอาจกระทบตอการจางงาน 
นอกจากนี้  อุตสาหกรรมท่ีมีการจางงานท่ียั งอยู ในภาวะปกติ  มีจํานวน 9 อุตสาหกรรม คือ  

1. อุตสาหกรรมอาหารและอาหารสัตว 2. อุตสาหกรรมขายสงและขายปลีก 3. อุตสาหกรรมยานยนตและชิ้นสวน
ยานยนต 4. อุตสาหกรรมกอสราง 5. อุตสาหกรรมแมพิมพ 6.อุตสาหกรรมงานดานสุขภาพ งานสังคมสงเคราะห 
กิจกรรมดานบริหารชุมชน สังคมและบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 7. อุตสาหกรรมขนสง 8. อุตสาหกรรมการเปน
สื่อกลางทางการเงิน และ 9.อุตสาหกรรมไมและเครื่องเรือน 
 
3.5 การติดตามความเคล่ือนไหวของดัชนีช้ีนําภาวะเศรษฐกิจของประเทศอุตสาหกรรมท่ีสําคัญ 

การวิเคราะหสัญญาณการจางงานของตลาดแรงงานไทยจากดัชนีชี้นําเศรษฐกิจ 5 ประเทศ กับ 1 กลุม
ประเทศ อยูในภาวะปกติ และคาดวาไมสงผลกระทบตอการจางงานของตลาดแรงงานไทยในอีก 12 เดือนขางหนา 
กลาวคือ ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจเดือนมกราคม 2559 ของอินเดีย ขยายตัว สหรัฐอเมริกา ทรงตัว ญี่ปุน จีน 
อินโดนีเซีย และกลุมประเทศ OECD ชะลอตัว 

ประเทศ 
ดัชนีช้ีนํา

ภาวะ
เศรษฐกิจ 

อัตราการเปลี่ยนแปลง การแปลผลและสถานะช้ีนําตลาดแรงงานไทย 

เดือนธันวาคม 2558 เดือนมกราคม 2559 
คา% ∆  

(YOY) 
แปลผล สถานะ 

คา% ∆  

(YOY) 
แปลผล สถานะ 

1.  จีน 97.6 -1.31             ชะลอตัว ปกติ  -0.91 ชะลอตัวลดลง ปกติ 
2.  ญี่ปุน 99.5 -0.20 ชะลอตัว ปกติ   -0.40 ชะลอตัว ปกติ 
3. กลุมประเทศ OECD 99.6 -0.60 ชะลอตัว ปกติ   -0.70 ชะลอตัว ปกติ 

4.  สหรัฐอเมริกา 98.9 -1.20 ชะลอตัว ปกติ  -1.20 ทรงตัว ปกติ 

5.  อินโดนีเซีย 98.2 -0.71 ชะลอตัว ปกติ -0.61 ชะลอตัวลดลง ปกติ 
6.  อินเดีย 100.1 0.70 ขยายตัว ปกติ  0.81 ขยายตัว ปกติ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ
ระบบเตือน

ภัยดาน
แรงงาน

ราย
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนมภาวะ 
การจางงาน 

ราย
อุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 
 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน
มกราคม 
2559 

 

ณ เดือนมกราคม 2559 

Q1/58 Q2/58 Q3/58 Q4/58 

สถานะ 
ปจจุบัน
การจาง

งาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชน ี
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่น

ผูประกอบการ
ธุรกิจ

ทองเท่ียว 

อัตราการ
เขาพัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชน ี
คาปลีก 

อัตราการ
ใชแก็ส 
NGV 

จํานวน
นักทองเท่ียว 

1.ไ ฟ ฟ า แ ล ะ
อิเล็กทรอนิกส 
-เครื่องใชไฟฟา 
 (ISIC 2930) 
-อิเล็กทรอนิกส 
 (ISIC 32) 

2.74 14.7 0 3.94 ขยายตัว  
 

-0.88 
 
 

2.67 

 
 

3.58 
 
 

    -14.45 

 
 

5.50 
 
 

-16.98 

 
 

   2.64 
 
 

-19.19 

- - - - - 1.00 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน 100% 

- ดัชนีอุปโภคบริโภคเอกชน ชะลอ
ตัว 
- มูลคาการสงออกเครื่องใชไฟฟา
และอิเล็กทรอนิกสชะลอตัว 
 

2.ย า น ย น ต แ ล ะ
ชิ้นสวน 
 (ISIC 3410) 
 
 

-5.25 1.17 7.18 3.66 ชะลอตัว 14.32 
(รถยนต 

อุปกรณและ
สวน 

ประกอบ) 

-13.08 -12.77 -8.68 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน  

- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยขยายตัว 
- ราคาน้ํามันชะลอตัว 

3.อาหารและอาหารสัตว 
 (ISIC 15) 

7.06 11.78 0.86 3.91 ขยายตัว -12.85 
(อาหารทะเล
กระปองและ

แปรรูป) 

3.20 1.38 5.56 - - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน 

- ดัชนีราคาผูบริโภคดานอาหาร 
ขยายตัว 
 
 
 
 

4.สิ่งทอ 
-สิ่งทอ (ISIC 17) 
-ดายฝาย  
(ISIC 1711) 

-8.23 -8.55 -7.21 -14.8 ชะลอตัว  
-3.17 

 
-32.92 

 
-11.08 

 
-11.78 

 
-9.84 

 
-10.53 

 
-1.38 

 
-1.20 

- - - - - 1.00 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง
งาน 100% 

 

-ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน
ชะลอตัว 
 
 
 

5 . เ ค รื่ อ ง นุ ง ห ม 
(ISIC18) 

-1.37 -8.78 11.04 2.22 ชะลอตัว 0.76 -12.66 0.50 -3.09 - - - - - 0.63 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน 63% 

- ดัชนีราคาผูผลิตเสนใย เสนดาย และ
สิ่งทอ  ชะลอตัว   
- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
สหรัฐอเมริกาชะลอตัว 
 

อยางไรก็ตามกระทรวงแรงงานไดติดตามขอมูลพื้นฐาน ไดแก การจางงานภาคเอกชนจากการสํารวจภาวะการมีงานทําของประชากรรายไตรมาส (ลาสุดไตรมาสที่4/2558) มูลคาการสงออกสินคา
ของกระทรวงพาณิชย ดัชนีการสงสินคา ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม อัตราการใชกําลังการผลิต และดัชนีแรงงานในภาคอุตสาหกรรมของสํานักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ณ เดือนมกราคม 2559 นํามา
วิเคราะหอัตราการเปลี่ยนแปลง (%YoY) เพื่อพิจารณาประเมินแนวโนมสถานการณของอุตสาหกรรมประกอบแนวโนมโอกาสการจางงานในอนาคตไดในระดับหนึ่ง ดังนี้ 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คา
พยากรณ

ระบบเตือน
ภัยดาน
แรงงาน

ราย      
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนมภาวะ        
การจางงาน 

ราย
อุตสาหกรรม 

 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน
มกราคม
2559 

 

ณ เดือนมกราคม 2559 

Q1/58 Q2/58 Q3/58 Q4/58 

สถานะ 
ปจจุบันการ

จางงาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชน ี
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่นผู 
ประกอบ 
การธุรกิจ
ทองเท่ียว 

อัตราการ
เขาพัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชนี 
คาปลีก 

อัตราการ
ใชแก็ส 
NGV 

จํานวนนัก 
ทองเที่ยว 

6.ขายสง ขายปลีกฯ 
-ขายสง 
-ขายปลีก 

0.79 5.62 2.57 4.55 ขยายตัว - - - - -1.36 
(ธ.ค.58) 

- - -  0 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน  
 

-ดัชนีน้ํามันดิบ Brent ใน
ตลาดโลกชะลอตัว 
 
  
 

6.06 
(ธ.ค.58) 

 

7.อุ ต ส า ห ก ร ร ม
แมพิมพ 
 

-2.97 -1.99 3.72 -10.34 ชะลอตัว 20.65 
 (แมพิมพ 
หุน แบบ

หลอโลหะ) 

- - - - - - - - 0.09 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน 9% 
 

 -ราคาน้ํามันดิบ Brent ใน
ตลาดโลกชะลอตัว 
  -ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัว 

8.อุ ต ส า ห ก ร ร ม
กอสราง 
-การผลิตปูนซี เมนต 
ปู น ข า ว  แ ล ะ ปู น
ปลาสเตอร 
 (ISIC 2694) 
-เหล็กและเหล็กกลา  
(ISIC 2710) 

3.52 5.15 -0.9 -5.22 ชะลอตัว  
 

6.40 
 
 
 

-15.49 

 
 

1.22 
 
 
 

-8.73 

 
 

4.08 
 
 
 

-3.01 

 
 

-3.90 
 
 
 

-3.46 

- - - - - 0.00 ไมมีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน  

- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของไทย
ขยายตัว 
- ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน
ขยายตัว 
- GDP กอสราง ขยายตัว 
 
 

9.ไมและเครื่องเรือน 
-ก า ร ผ ลิ ต ไ ม แ ล ะ
ผลิตภัณฑจากไม ฯ
(ISIC 20) 
-การผลิตเฟอรนิเจอร       
( ISIC 3610) 

-12.21 5.22 -7.94 -23.5 ชะลอตัว  
11.13 

 
 

1.58 

 
-23.40 

 
 

-9.69 

 
-20.88 

 
 

-6.47 
 

 
-37.13 

 
 

-9.35 

- - - - - 0.29 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการจาง

งาน 29% 

-มูลคาการสงออกเฟอรนิเจอร
ชะลอตัว 
- ดัชนีอุปโภค บริโภคภาคเอกชน 
ชะลอตัว 
-ราคาน้ํามันดิบ Brent ใน
ตลาดโลกชะลอตัว 
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ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณระบบ 
เตือนภัยดาน
แรงงานราย     
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนม
ภาวะ        

การจางงาน 
ราย

อุตสาหกรรม 
 

ปจจัยชี้นํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน
มกราคม
2559 

 

ณ เดือนมกราคม 2559 

Q1/58 Q2/58 Q3/58 Q4/58 

สถานะ 
ปจจุบันการ

จางงาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชน ี
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เช่ือมั่นผู
ประกอบ 
การธุรกิจ
ทองเท่ียว 

อัตรา
การเขา

พัก
โรงแรม 

อัตราหนี้  
NPL 

ดัชน ี
คาปลีก 

อัตราการ
ใชกาซ
NGV 

จํานวน
นักทองเท่ียว 
(%YoY) 

10.การเปนสื่อกลาง
ทางการเงิน 

4.63 0.73 4.17 -1.67 ชะลอตัว - 
 

 

- - - - - - - 21.56 
(Q4/58) 

0.49 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จางงาน  
49% 

 
 

- เงินทุนจดทะเบียนนิติบุคคลต้ัง
ใหม ชะลอตัว 
- คาใชจายภาครัฐบาลขยายตัว 
-ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน
ชะลอตัว 
 
 
 
 

11.ขนสง 3.5 1.52 2.64 -2.69 ชะลอตัว - - - - - 3.60 - -  0.12 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ

จางงาน 1% 

- ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
ชะลอตัว 
- คาใชจายภาครัฐบาลขยายตัว 
- ราคาน้ํามันดิบ Brent  ใน
ตลาดโลก ชะลอตัว 
 
 
 

-7.1 

12.งานดานสุขภาพ
งานสังคมสงเคราะห 
-เ ค รื่ อ ง มื อ แพท ย
และอุปกรณ  (ISIC 33) 
-ผลิตภัณฑทางเภสัช
กรรม (ISIC 2423) 

-10.43 -12.26 -14.12 0.58 ขยายตัว  
 

13.05 
 

15.92 

 
 

-13.56 
 

-27.36 

 
 

-10.12 
 

-26.35 

 
 

-6.57 
 

-6.55 

- - - - - 0 ไมมีโอกาส
เกิดวิกฤต

การจางงาน   
 

- GDP ดานสุขภาพขยายตัว 
- ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศไทยขยายตัว 
- ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน
ขยายตัว 
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หมายเหตุ         -      ดัชนีผลผลิตอุตสาหกรรม สะทอนปริมาณการผลิต 

- อัตราการใชกําลังการผลิต สะทอน ภาวะการผลิตและความตองการของตลาดที่มีตออุตสาหกรรมนั้นโดยจะแสดงอัตราสวนการผลิตที่เกิดขึ้นจริงเมื่อเทียบกับการผลิตสูงสุดเต็มศักยภาพหรือเต็มกําลังการผลิต 
-   ดัชนีการสงสินคา สะทอน ภาวะการจําหนายสินคาในแตละเดือนในตลาดสินคา ซ่ึงบงบอกระดับการขนสงสินคาทั้งในและระหวางประเทศ 

 
ประเภท

อุตสาหกรรม 

ปจจัยช้ีวัด 

คาพยากรณ
ระบบเตือนภัย

ดานแรงงานราย 
อุตสาหกรรม 

คาดการณ
แนวโนม
ภาวะ        

การจาง
งาน 
ราย

อุตสาหกรร
ม 
 

ปจจัยช้ีนํา 

อัตราการเปล่ียนแปลง (%YoY) 

ลูกจางเอกชนในอุตสาหกรรม 

มูลคาการ
สงออก 
ณ เดือน
มกราคม 
2559 

 

ณ เดือนมกราคม 2559 

Q1/58 Q2/58 Q3/58 Q4/58 

สถานะ 
ปจจุบันการ

จางงาน
ลูกจาง
เอกชน 

ดัชนี
ผลผลิต 

อัตราการ
ใชกําลัง
การผลิต 

ดัชนี       
การสง
สินคา 

ดัชนี 
คาสง 

 

อัตราการ
ใชน้ํามัน
ดีเซล 

ดัชนีความ
เชื่อม่ันผู 

ประกอบการ
ธุรกิจ

ทองเที่ยว 

อัตรา
การเขา

พัก
โรงแรม 

อัตราหนี้ 
NPL 

ดัชนี 
คาปลีก 

อัตราการ
ใชแก็ส 
NGV 

จํานวน
นักทองเที่ยว 

(%YoY) 

13.ทองเที่ ยวและ
โรงแรม 

-7.14 -4.81 -1.07 1.76 ขยายตัว - - - - - - 18.07 
(YoY) 
Q3/58 

- - 0.99 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จางงาน 
99% 

- ดัชนีอุปโภคบริโภคภาคเอกชน 
ชะลอตัว 
 

14.99 
(YoY) 

14.ภัตตาคาร 13.4 5.3 1.63 11.85 ชะลอตัว - - - - - - - -0.15 
(YoY) 

- 1.00 มีโอกาสเกิด
วิกฤตการ
จางงาน 
100% 

- อัตราการเขาพักในโรงแรม 
ชะลอตัว  
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สํานักเศรษฐกิจการแรงงาน สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 

สรุป เกณฑวิกฤตตลาดแรงงานในภาพรวมและรายสาขาอุตสาหกรรม 
 

1. กรณีวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยการจางงาน (Signal Analysis) 
การวิเคราะหสัญญาณเตือนภัยการจางงานนั้นจะใชขอมูลของจํานวนผูประกันตนของสํานักงานประกันสังคมเปน

ตัวแปรอางอิง เนื่องจากเปนขอมูลท่ีมีความถ่ีเปนรายเดือนและมีการจัดเก็บเปนระยะเวลาท่ียาวนานเพียงพอตอการ
วิเคราะหสัญญาณเตือนภัยได โดยดูตัวแปรเศรษฐกิจ 13 ตัว ท่ีสงสัญญาณเตือนการเกิดวิกฤตการจางงาน (1.การใช
กระแสไฟฟา 2.อัตราการใชกําลังการผลิต 3.ดัชนีราคาตลาดหลักทรัพย 4.มูลคาการสงออก 5.ดัชนีการอุปโภคบริโภค
ภาคเอกชน 6.ราคาน้ํามันดิบ Brent 7.มูลคาการจําหนายรถยนต 8.มูลคาการจําหนายรถจักรยานยนต 9.พ้ืนท่ีรับอนุญาต
กอสรางในเขตเทศบาล 10.ดัชนีลงทุนภาคเอกชน 11.ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 12.ดัชนีชี้นําภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศไทย 13.ดัชนีความเชื่อม่ันทางธุรกิจ) 

ระดับการเตือนภัยใชเกณฑสีเปนตัวบงชี้ระดับภัย คือ  
1. ระดับอันตราย (สีแดง) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกัน 7-13 ตัว 
2. ระดับเฝาระวัง (สีเหลือง) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกัน 6 ตัว 
3. ระดับปกติ (สีเขียว) ตัวแปรเศรษฐกิจสงสัญญาณพรอมกันไมเกิน 5 ตัว 

2. กรณีวิเคราะหอัตราการเปล่ียนแปลงของขอมูลผูประกันตนมาตรา 33 (YOY) เพ่ือกําหนดดัชนีภาวะแรงงานวาจะ
อยูระดับใด โดยใชเกณฑสีเปนตัวบงชี้ระดับภัย 

1. ระดับอันตราย (สีแดง) คือ เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนการจางงานลดลงจากเดือน
เดียวกันของปกอนหนาเกินกวารอยละ 1 ติดตอกันเปนเวลาไมนอยกวา 3 เดือน  

2. ระดับเตือนภัย (สีเหลือง) คือ เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนต่ํากวารอยละ 1 จนถึง
ระดับติดลบไมเกินรอยละ 1 ติดตอกันเปนเวลา 2 เดือน 

3. ระดับปกติ (สีเขียว) คือ ภาวะท่ีจํานวนผูประกันตนขยายตัวตามปกติ ไมนอยกวารอยละ 1 ซ่ึงสะทอนวาการ
จางงานและจํานวนผูประกันตนมีการขยายตัวท่ีใกลเคียงหรือไมนอยไปกวาการขยายตัวของกําลังแรงงานใน
ประเทศ 

3. กรณีวิเคราะหโอกาสเกิดวิกฤตในตลาดแรงงานสําหรับแบบจําลอง Multinomial Logistic 
ระดับสัญญาณเตือนภัย ใชเกณฑสีเปนตัวบงช้ีระดับ คือ 
  - โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 0 – 40 %       = สีเขียว 
  -  โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 41 – 50 %     = สีเหลือง 
  -  โอกาสเกิดวิกฤต ตั้งแต 51 – 100 %   = สีแดง 

3.1  ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากชุดขอมูลสํานักงานประกันสังคม (SSO ม.33) มีเกณฑวิกฤต คือ 
3.1.1. โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการจางงานคือการลดลงของการ

จางงานมากกวารอยละ 1 เปนจํานวน 12 เดือนติดตอกัน  
 3.1.2. โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการจางงานคือการลดลงของ 

การจางงานมากกวารอยละ 1 เปนจํานวน 3 เดือนติดตอกัน 
3.2  ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากชุดขอมูลสํานักงานสถิติแหงชาติ (NSO : LFS) 

3.2.1.  โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานภาคเอกชน เหตุวิกฤตของการจางงาน คือการลดลงของการจางงาน
มากกวารอยละ 1 ใน 2 ไตรมาสติดกัน 

3.2.2. โอกาสการเกิดวิกฤตการวางงานภาคเอกชน เหตุวิกฤตของการวางงาน คือ กรณีท่ีจํานวนคนวางงาน 
ในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 100,000 คน จากไตรมาสเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
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3.2.3.  โอกาสการเกิดวิกฤตการจางงานรายสาขา เหตุการณท่ีอัตราการเปลี่ยนแปลงของการจางงานสาขา
ใดๆ ของไตรมาสหนึ่งๆ เทียบกับไตรมาสเดียวกันของปกอนหนาลดลงมากกวารอยละ 1 เปนระยะเวลา 2 ไตรมาส
ติดตอกัน 

3.3 ผลการวิเคราะหขอมูลดัชนีเตือนภัยจากขอมูลกระทรวงแรงงาน (MOL : DOL และ DOE) 
3.3.1 โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางจากขอมูลของกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน (DOL-รายเดือน) 
    (1) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวนผูถูก

เลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
  (2) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวนผูถูก

เลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
  3.3.2 โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางจากขอมูลของกรมการจัดหางาน (DOE-รายเดือน) 
   (1) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะยาว (12 เดือน) เหตุวิกฤตของการเลิกจาง คือ กรณีท่ีจํานวน 

ผูถูกเลิกจางในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
   (2) โอกาสการเกิดวิกฤตการเลิกจางระยะสั้น (3 เดือน) เหตุวิกฤตของการวางงาน คือ กรณีท่ีจํานวนคน

วางงานในภาคเอกชนเพ่ิมข้ึนเกินกวา 2,000 คน จากเดือนเดียวกันของปกอนหนาจะถือเปนวิกฤต  
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เอกสารอางอิง 
ตารางบทวิเคราะหท่ีเกี่ยวของกับดัชนีช้ีนําเศรษฐกิจการแรงงาน13ตัว 

ชื่อบทวิเคราะห แหลงขอมูล/เว็บไซต ประเภทการเผยแพร วันท่ีเผยแพร หมายเหตุ 
รายเดือน ราย 

ไตรมาส 

1 .ภาวะ เศรษฐกิ จอุตสาหกรรม
ประจําเดือนมกราคม 2559 

สนง . เ ศ รษฐกิ จ อุ ต ส า หกร ร ม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
www.oie.go.th 

   30 ม.ค. 2559 แสดงขอมูลการวิเคราะหดัชนี 
มกราคม 2559 

2. ร า ย ง า น ภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
อุตสาหกรรมไตรมาส 4 ป 2558  

สนง.เศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
www.oie.go.th 

  ก.พ. 2559 แสดงขอมูลสรุปสถานการณของ
อุตสาหกรรมการผลิตในประเทศ
ไทยไตรมาส 4 ป 2558 

3.รายงานเศรษฐกิจและการเงินเดือน
มกราคม 2559 

ธนาคารแหงประเทศไทย 
www.bot.or.th 

     ก.พ. 2559 แสดงขอมูลการวิเคราะหดัชนี
ชี้ นํ า เ ศ ร ษ ฐกิ จ ม ห ภา คแ ล ะ
การเงินมกราคม 2559 

4.สรุปผลการสํารวจภาวะการทํางาน
ของประชากรเดือนมกราคม 2559 

สนง.สถิติแหงชาติ 
www.nso.go.th 

   ม.ค. 2559 แสดงขอมูลการวิเคราะหผลการ
สํารวจภาวการณทํางานของ
ประชากรมกราคม 2559 

5. ขอมูลจํานวนผูมีงานทําท่ีเปน
ลูกจางภาคเอกชนจําแนกตาม
อุตสาหกรรม จากขอมูลการสํารวจ
ภาวะการทํางานของประชากร 
ไตรมาสท่ี 4 ป 2558 

สนง.สถิติแหงชาติ 
www.nso.go.th 

     ม.ค. 2559 แสดงขอมูลจํานวนผู มีงานทํา
จําแนกอุตสาหกรรม ไตรมาสท่ี  
4 ป 2558 

6. Economic Outlook  
ภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาสท่ี 4 ท้ังป 
2558 และแนวโนมป 2559 

สนง.คณะกรรมการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 
www.nesdb.go.th 

  15 ก.พ. 2559 แ ส ด ง ข อ มู ล ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห
เศรษฐกิ จมหภาคไตรมาส ท่ี 
4/2558  

7. Social Situation and Outlook 
ภาวะสังคมไทย ไตรมาส 4 ป 2558  

สนง.คณะกรรมการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 
http://social.nesdb.go.th 

  ก.พ. 2559 แสดงภาวะสังคมไทยไตรมาสท่ี 
4/2558 

8. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 
 

สํานักเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 25-29 ม.ค.
2559 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
กลุมประเทศ OECD  

9. รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 
 

สํานักเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 15-19 ก.พ.
2559 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
กลุมประเทศ OECD จีน ญ่ีปุน 
อินเดีย และอินโดนีเซีย 

10.รายงานภาวะเศรษฐกิจ 
(Macro Weekly Review) 
 

สํานักเศรษฐกิจการคลัง 
www.fpo.go.th 

- - 23-26 ก.พ.
2559 

แสดงขอมูลภาวะเศรษฐกิจของ
ประเทศสหรฐัอเมริกา และญี่ปุน  

11. รายงานดัชนีความเชื่อม่ันทาง
ธุรกิจ (Business Sentiment 
Index) มกราคม 2559 

ธนาคารแหงประเทศไทย 
ทีมวิเคราะหสนเทศธุรกิจ 
สํานักนโยบายเศรษฐกิจการเงิน
สายนโยบายการเงิน 
 

  29 ก.พ. 2559 แสดงขอมูลผลการสํารวจความ
เ ชื่ อ ม่ั นท า ง ธุ ร กิ จ จ า ก ก ลุ ม
ตัวอยางธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดใหญ 612 ราย เปนราย
เดือน 

12. สถิติจํานวนโรงงานเดือน
มกราคม 2559  

กรมโรงงานอุตสาหกรรม 
www.diw.go.th 

  ก.พ. 2559 แสดงขอมูลสถิติจํานวนโรงงาน
อุตสาหกรรมและจํานวนคนงาน 
ท่ีประกอบกิจการ ขยาย และ
เลิกกิจการ เดือนมกราคม 2559 
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